
Zostań certyfikowanym coachem

metody Values-Based Coaching

Informacje o programie certyfikacyjnym dla profesjonalistów

pragnących poszerzyć swoje kompetencje o metodologię pracy z

wartościami klientów.
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Values-Based Coaching (Świadomość)

Pierwszy, fundamentalny etap podróży. Koncentruje się na introspekcji, odkryciu osobistego

sensu i wyznaczeniu wewnętrznego kierunku życia.
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Values-Based Leadership (Spójność)

Drugi etap rozwoju, w którym wartości przekładają się na konkretne postawy i zachowania,

budując autentyczną spójność wewnętrzną.
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Values-Based Strategy (Skuteczność)

Trzeci etap, w którym wartości stają się podstawą skutecznej strategii działania, misji i realizacji

konkretnych celów.

Values-Based Growth to kompletny system rozwoju człowieka i organizacji oparty na

wartościach. Metoda wspiera prawdziwy wzrost, który zaczyna się od odkrycia tego, co

najważniejsze.

System tworzy spójną ścieżkę rozwoju, składającą się z trzech elementów:
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Values-Based

Growth



Wyobraź sobie, że Twoja praca jako coacha naprawdę zmienia czyjeś życie.

Nie na chwilę.

Nie powierzchownie.

Ale na głębokim poziomie — tam, gdzie człowiek dotyka swoich

prawdziwych wartości, sensu, misji.

Wyobraź sobie, że masz do tego konkretne, sprawdzone narzędzie. Takie,

które nie kończy się na inspirujących pytaniach, ale prowadzi klienta krok

po kroku do zrozumienia siebie i zaprojektowania własnego życia.

Wyobraź sobie...



Wielu coachów i doradców doświadcza tego samego problemu: mają dobre intencje,

wiedzę i chęć pomagania, ale brakuje im konkretnego narzędzia, które prowadziłoby do

głębokich zmian.

Problem 1: Inspiracja zamiast transformacji

Sesje coachingowe często kończą się chwilowym uniesieniem i motywacją, która szybko zanika.

Brakuje metodycznego przełożenia odkryć na realne działania i trwałe zmiany.

Problem 2: Te same pytania, brak odpowiedzi

Klienci przychodzą pytając: "Co dalej? Kim jestem? Czego naprawdę chcę?" I wychodzą... z

dokładnie tymi samymi pytaniami, tylko inaczej sformułowanymi.

"Czuję, że mam dobre intencje, ale brakuje mi konkretnego narzędzia. Mam wiedzę, chcę pomagać,

ale rozmowy często kończą się inspiracją — nie transformacją."

Metoda Values-Based Coaching powstała właśnie w odpowiedzi na te wyzwania, oferując

strukturę, która prowadzi do głębokiej, mierzalnej zmiany.

Czego brakuje w
dzisiejszym
coachingu?



To metoda dla tych, którzy chcą prawdziwego wpływu, a nie tylko inspiracji.

Oferuje uporządkowany proces prowadzący klienta do autentycznej

transformacji.

1 Odkrycie osobistych wartości i nadanie im unikalnego znaczenia

2 Zrozumienie i uporządkowanie wewnętrznego systemu nawigacji

3 Przełożenie wartości na konkretne decyzje i zachowania

4 Zbudowanie osobistej wizji i misji życiowej w zgodzie z odkrytymi wartościami

To narzędzie, które pomaga nie tylko poznać siebie, ale także zaprojektować

swoje życie w zgodzie z tym, co naprawdę ma dla klienta znaczenie.

Efekt: Klient przechodzi od pytań i poszukiwań do jasności, spójności i

zdolności podejmowania decyzji zgodnych z własnym systemem wartości.

Values-Based
Coaching –
konkretne
narzędzie



Portal WhyPortal.app to profesjonalne narzędzie online, w którym klient tworzy swoją Mapę Wartości

– fundament całego procesu Values-Based Coaching.

Proces rozpoczyna się od wyboru 60 pojęć spośród ponad 300 dostępnych. Ten etap już sam w sobie

jest odkrywczy – klient intuicyjnie wybiera wartości, które z nim rezonują.

Następnie klient nadaje wybranym wartościom osobiste znaczenie, porządkuje je w grupy, ustala

priorytety i dopasowuje do trzech obszarów życiowych.

Przykład: różne znaczenie tej samej wartości

Wolność dla Klienta A:

Niezależność od struktur, brak zobowiązań i

szefa, możliwość samodzielnego

decydowania o swoim czasie.

Wolność dla Klienta B:

Stabilność finansowa pozwalająca na

realizację pasji, bezpieczeństwo dające

swobodę wyboru.

Dopiero gdy klient uświadamia sobie te różnice, zaczyna rozumieć prawdziwe źródła swoich decyzji i

motywacji – dlaczego w pracy czuje się przytłoczony, czemu jego związek się nie układa.

To nie są puste hasła o wartościach – to konkretne odkrycia, które klient sam dla siebie definiuje, a Ty

jako coach prowadzisz go przez ten transformujący proces.

Mapa Wartości –
centrum
metodologii



Values-Based Coaching to uporządkowany proces, który prowadzi klienta od odkrycia wartości do konkretnej strategii

życiowej.

1 Wybór wartości — klient wybiera z bazy 300 pojęć te, które rezonują z nim najsilniej

2 Nadanie znaczenia — określa, co dokładnie te wartości dla niego oznaczają i po co są w jego życiu

3 Grupowanie i priorytetyzacja — porządkuje wartości według wspólnych znaczeń i określa ich hierarchię

4 Koszyki PO CO/CO/JAK — przypisuje grupy wartości do trzech fundamentalnych kategorii: sensu, celów i

sposobu działania

5 Why & Match — zdefiniowanie ostatecznego Why i poznanie ludzi z tymi samymi wartościami i priorytetami

Praktyczne zastosowania

⭐ Kariera — wybór ścieżki zawodowej zgodnej z wewnętrznymi wartościami

⭐ Relacje — budowanie związków opartych na autentycznych potrzebach

⭐ Misja życiowa — określenie osobistego sensu i kierunku działania

Proces pracy z
klientem



To szkolenie stworzyłem dla ludzi, którzy chcą mieć wpływ, nie powierzchowny, ale głęboki. Jako certyfikowany coach

Values-Based otrzymujesz:

 Certyfikat i licencję uprawniające do pracy metodą Values-Based Coaching i używania jej narzędzi w praktyce

coachingowej

 Dołączenie do społeczności Akademii Why - środowiska trenerów wspólnie rozwijających metodę i

promujących się nawzajem

 Dostęp do portalu Why dla Ciebie i Twoich klientów oraz komplet profesjonalnych materiałów, szablonów, treści

maili, video i instrukcji

 Szansę na zlecenia B2B - zaproszenie do współpracy przy obsłudze klientów biznesowych twórcy metody

(zarządy, właściciele firm, liderzy biznesu)

 Możliwość dołączenia do zespołu prowadzącego warsztaty Why Live jako facylitator - idealna okazja do praktyki

i pozyskiwania klientów indywidualnych

Masz wszystko, czego potrzebujesz, żeby zacząć pracować z klientami. Od razu.

Co zyskuje coach
na tej ścieżce?



Jako certyfikowany coach Values-Based nie działasz w pojedynkę. Otrzymujesz kompleksowe wsparcie biznesowe i

możliwości rozwoju swojej praktyki.

Twoje nazwisko i profil pojawiają się na stronie internetowej Akademii Why

Klienci trafiający na stronę mogą wybrać właśnie Ciebie jako swojego coacha

Otrzymujesz wsparcie w pozyskiwaniu klientów i promowaniu swoich usług

Masz dostęp redakcyjny do kanałów w mediach społecznościowych, gdzie możesz publikować swoje autorskie

treści pod wspólną marką

Certyfikowani coachowie mogą liczyć na zaproszenia do współpracy przy obsłudze klientów biznesowych twórcy

metody

To również początek Twojego rozwoju w kolejnych kierunkach zawodowych:

Values-Based Leadership

Zostań trenerem wdrażającym kulturę

organizacyjną opartą na wartościach w firmach

Values-Based Strategy

Zostań konsultantem strategicznym wspierającym

rozwój firm przez pryzmat wartości

Od coacha indywidualnego do doradcy dla organizacji – wszystko w jednym ekosystemie Values-Based.

Wsparcie
biznesowe i stały
rozwój kariery





Wyobraź sobie, że Twoi klienci piszą takie podziękowania po pracy z Tobą. Jako certyfikowany coach

Values-Based możesz realnie wpływać na odkrywanie sensu i transformację życia ludzi.

"Grzegorz, Praca z Tobą to niesamowita przygoda! Dzięki wspólnej pracy udało mi się odkryć PO CO JESTEM."

"Udało mi się zdefiniować wartości, które wyznaję, na których mi zależy, wg których chcę żyć i pracować. Warsztaty

z Tobą spowodowały, że miałam chwilę refleksji, zastanowienia się i uświadomienia sobie skąd przychodzę i dokąd

zmierzam."

"Umocniłam się w przekonaniu, że działania oparte o wartości są kluczem do mojego szczęścia!"

"Jeszcze raz BARDZO, BARDZO TOBIE DIĘKUJĘ!!!"

– Kasia z Zielonej Góry

Historie realnej
zmiany:
Testimoniał



 Pracuj z dowolnego miejsca na świecie - cała metoda działa online. Wystarczy komputer z internetem. Nie

potrzebujesz biura ani dojeżdżać do klientów.

 Nie musisz mieć działalności gospodarczej - jeśli klient chce fakturę, wystawiamy ją z poziomu Academy Why.

Ty prowadzisz sesje, a my zajmujemy się całą obsługą.

 Dostęp do profesjonalnych narzędzi - udostępniamy klientowi mapę wartości w portalu Why, a Tobie dostęp

trenerski. Pracujecie na tym samym, profesjonalnym narzędziu, którego używamy od lat.

 Wystawiamy certyfikaty dla Twoich klientów - otrzymują oni formalne potwierdzenie ukończenia procesu

Values-Based Coaching.

To może być świetne uzupełnienie Twojej obecnej pracy, albo Twój nowy, pełnoprawny zawód i główne źródło

dochodu. Otrzymujesz całkowite wsparcie administracyjne i techniczne.

Elastyczność i
pełne wsparcie
organizacyjne



Program certyfikacji Values-Based Coaching trwa 3 miesiące i składa się z 12 zaplanowanych sesji prowadzonych

przez Grzegorza Żołędziewskiego. Sesje odbywają się w terminach indywidualnie dopasowanych do Twojej

dostępności.

Struktura programu certyfikacyjnego:

•
8 sesji Values-Based Coaching

•
4 sesje instruktażowo-metodologiczne

•
Nielimitowane spotkania techniczne

•
8 sesji z klientem szkoleniowym

•
Test wiedzy teoretycznej

•
Bieżący feedback i superwizja

Po uzyskaniu certyfikatu otrzymujesz dostęp trenerski do portalu Why, gdzie możesz zarządzać mapami wartości

swoich klientów oraz wszystkie materiały niezbędne do prowadzenia własnych sesji coachingowych.

Program został zaprojektowany w formule indywidualnej. Główną zaletą takiego podejścia jest elastyczność czasowa i

możliwość dostosowania tempa pracy do Twoich potrzeb oraz pełna koncentracja na Twoim rozwoju jako coacha.

Przeprowadzane indywidualnie dla Ciebie przez

Grzegorza Żołędziewskiego

Szczegółowe omówienie zasad i praktycznego

stosowania metody

Nauka obsługi portalu i narzędzi wspierających

pracę coacha

Prowadzenie pełnego cyklu coachingowego pod

superwizją

Weryfikacja znajomości metodologii jako część
procesu certyfikacji

Wsparcie merytoryczne podczas całego procesu

nauki

Program
szkoleniowy
certyfikowanego
coacha



Po ukończeniu szkolenia nie zostajesz sam ze swoją wiedzą i umiejętnościami. Dołączasz do rozwijającej się

społeczności trenerów Values-Based Coaching.



Społeczność

Grupa praktyków

wymieniających się

doświadczeniami i wspólnie

rozwijających metodologię



Promocja

Dostęp redakcyjny do kanałów

social media i wspólna

promocja w sieci



Mentoring

Wsparcie merytoryczne i

praktyczne w prowadzeniu

procesów coachingowych

Jako certyfikowany coach otrzymujesz:

 Wsparcie w pozyskiwaniu klientów i rekomendacje

 Twoje nazwisko i profil na stronie internetowej Akademii

 Możliwość publikowania treści pod wspólną marką

 Regularne spotkania społeczności i wzajemne wsparcie

Nie działasz w pojedynkę – jesteś częścią ekosystemu, który wspólnie buduje nową jakość w coachingu opartym na

wartościach.

Społeczność
Akademii Why



 Values-Based Leadership

Możesz zdobyć certyfikat trenera Values-Based Leadership i wdrażać kulturę organizacyjną opartą na wartościach

w firmach. Pomagasz liderom przekładać wartości na konkretne działania i budować spójne zespoły.

 Values-Based Strategy

Możesz przejść ścieżkę Values-Based Strategy i zostać konsultantem strategicznym wspierającym rozwój firm

przez pryzmat wartości. Od coacha indywidualnego do doradcy dla organizacji, wszystko w jednym ekosystemie.

 Warsztaty Why Live

Jako certyfikowany trener możesz dołączyć do zespołu prowadzącego warsztaty Why Live jako facylitator. To

idealna okazja do praktyki, poznania klientów i budowania swojej marki osobistej. Klienci często wybierają

współpracę indywidualną po warsztatach.

Dzięki tym możliwościom budujesz kompleksową ofertę – od pracy indywidualnej przez zespołową, aż po doradztwo

strategiczne dla całych organizacji.

Możliwości
rozwoju

Twoja ścieżka nie kończy się na Values-Based

Coaching. To dopiero początek.



Nie wykluczone, że to ostatnia edycja szkolenia prowadzonego w całości na żywo przez twórcę metody - Grzegorza

Żołędziewskego. 

Ograniczona liczba miejsc - obecny proces certyfikacji odbywa się w trybie indywidualnych zajęć z Grzegorzem

Żołędziewskim, co stanie się niemożliwie przy skalowaniu projektu.

Co czyni tę edycję wyjątkową:

✓ Bezpośredni kontakt z twórcą metody przez cały proces

✓ Dostosowanie tempa i intensywności zajęć do indywidualnych potrzeb

✓ Możliwość głębszych konsultacji trudniejszych przypadków

✓ Spotkania w dogodnym dla Ciebie czasie

Nie musisz się od razu zapisywać. Umówmy się na rozmowę, poznajmy się i sprawdźmy, czy Values-Based Coaching

jest właściwą ścieżką dla Ciebie.

Sprawdź dostępne terminy

Okazja zajęć z
autorem metody

https://akademiawhy.pl/


Dołącz do nas teraz!

Zmieniaj świat – człowiek z człowiekiem, jeden na jeden

Jeśli czujesz, że świadomość wartości zmieniła Twoje życie — to wiesz, jak bardzo może zmienić życie innych. Jeśli chcesz naprawdę wspierać

innych w odkrywaniu sensu — to miejsce jest dla Ciebie.

Dołącz do społeczności ludzi, którzy pracują z sensem, dla sensu i w zgodzie z sobą. Razem tworzymy środowisko, w którym wartości nie są

pustymi słowami, lecz fundamentem realnych działań i decyzji.

Umów się na rozmowę i sprawdź, czy Values-Based Coaching jest dla Ciebie. Pamiętaj, że ta edycja jest ostatnią, którą prowadzę w całości na

żywo. Potem szkolenie przejdzie na formę hybrydową.

Zostań częścią ruchu, który zmienia rzeczywistość na lepsze — tak, jak naprawdę to działa.

Why Academy

kontakt@akademiawhy.pl

UMÓW ROZMOWĘ

https://akademiawhy.pl/

