
 
 

  

 

 

Spotkanie informacyjno-szkoleniowe pt.: 

„Zmiany w Kodeksie pracy.  

Zarządzanie bezpieczeństwem pracy. Minimalne wymagania w zakresie BHP” 

23 kwietnia 2013 r., Zielona Góra 

  

 

 

 
Program spotkania:  

 

10.00 – 10.05  

 

 Powitanie – przedstawienie programu spotkania informacyjno-
szkoleniowego 

 

10.05 – 11.05 
 

 
 Zmiany w Kodeksie Pracy (m.in. projekty zmian dot. czasu pracy i uprawnień 

związanych z rodzicielstwem, zmiany w zakresie zasad wydawania świadectwa pracy, terminu 
udzielania niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego, zmiany w przepisach działu X 
Kodeksu pracy- Bezpieczeństwo i higiena pracy i XIII dot. odpowiedzialności za wykroczenia 
przeciwko prawom pracownika) oraz  najważniejsze orzeczenia Sądu Najwyższego wydane w 
2012 r. i stanowiska Komisji Prawnej Głównego Inspektoratu Pracy). 

           mgr Łukasz Szpilski, prawnik OIP 

11.05 – 11.15 

 

 Przerwa 
 

11.15 – 12.45 
 

 

 

 Zarządzanie bezpieczeństwem pracy (ryzyko zawodowe, podejmowanie środków 

profilaktycznych zmniejszających ryzyko wypadków, procedury postępowania 
powypadkowego w sytuacji wystąpienia wypadku przy pracy, świadczenia przysługujące z 
tytułu wypadku lub choroby zawodowej) 

mgr inż. Artur Jóźwiak, starszy inspektor pracy 
 

12.45 – 12.55 

 

 Przerwa 
 

12.55 – 14.25 

 

 Maszyny i urządzenia – wymagania minimalne w zakresie 
bezpieczeństwa i higieny pracy 

      inż. Jerzy Łaboński, nadinspektor pracy 

 


