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62. Osoba prowadzaca dziatalnos¢ ztozyta wniosek o zwolnienie z obowigzku sktadkowego,
ktory zostat rozpatrzony pozytywnie. Po pewnym czasie sktada jednak korekte deklaracji
rozliczeniowej za okres w jakim byta zwolniona z obowigzku sktadkowego w zwigzku z przyznaniem
zasitku opiekunczego i pomniejszyta podstawy wymiaru sktadek. Czy nadptata sktadek optaconych
przez budzet panstwa bedzie stanowita nadptate na koncie ptatnika sktadek, czy tez zostanie
odpisana z uwagi na fakt, iz nie wynika ona z wptaty dokonanej przez ptatnika sktadek?............... 33

63. Osoba, ktdra optaca podatek dochodowy i jest zwolniona z optacania podatku VAT- w jaki
sposob powinna ustali¢ przychdd z tytutu prowadzonej dziatalnosci, aby wnioskowaé o zwolnienie
z optacania sktadek. Klient twierdzi, ze ptaci podatek zryczattowany — co miesigc taki sam i w ogdle
nie wykazuje do US zadnych informacji odnosnie swoich obrotéw. Jedyne co go obowigzuje to
posiadanie kasy fiskalnej- czy za przychdd przyjmuje kwote, ktérg widzi na raporcie miesiecznym z
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64. Czy petnomocnik bedzie mégt sktadac¢ wnioski o umorzenie sktadek/postojowe w imieniu
ptatnika? Np. czy wniosek /RSP-C/ o $wiadczenie postojowe w zwigzku z przeciwdziataniem
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wiedzy stron umowy cywilnoprawnej? Czy trzeba do tego podejs¢ analogicznie, jak do ZAS-58,
ktory musiat by¢ podpisany profilem przedsiebiorcy?........ooocuveeieciiiicceeee e 34

65. Czy przystuguje Swiadczenie postojowe zleceniobiorcy, ktory jest zgtoszony do ubezpieczen
w KRUS. Czy zgtoszenie w KRUS jest traktowane jako inny tytut do ubezpieczen spotecznych? Czy
osoba prowadzac dziatalno$é, ale ubezpieczona w KRUS tez moze sktadaé wniosek o postojowe w
ZUS? 34
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67. Osoba prowadzaca dziatalnos$¢ na dzien 29 luty jest sama nikogo nie zatrudnia a w marcu
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69. Czy ulegna zmianie wzory deklaracji rozlicZENIOWE]? .......ccceeveeiiiiiiiiiee e, 35
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73. Jezeli byt zatrudniony zleceniobiorca do 29 lutego, to czy Swiadczenie postojowe
przystuguje dla osoby prowadzgce] dziatalNoSE. ........eeeivciiiiiiiiiiice e 36

74. Osoba prowadzaca dziatalnos¢ ma zatrudnionego zleceniobiorce zgtoszonego tylko do
ubezpieczenia zdrowotnego, czy zwolnienie z obowigzku optacania sktadek bedzie przystugiwato w
oparciu o przychdd czy patrzymy na liczbe oséb zatrudnionych (zgtoszonych do ubezpieczen ). ... 36

75. W przypadku gdy ptatnik prowadzi dziatalno$¢ w formie spétki, do limitu przychodu (w
przypadku zwolnienia ze sktadek) bierzemy pod uwage przychéd tylko wspdlnika czy przychod
spotki 36
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Z ODOWIGZKU OPTaCaANTA FP...eeiiiiiiie ettt s e et e e e st e e e st e e e s e b e e e e e areeas 36
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80. Czy jak ztozy dokumenty rozliczeniowe w terminie za 03-05, a wniosek ztozy dopiero 30
czerwca, to bedzie ZUS wysytat pismo wezwanie do zaptaty bo bedzie widniato, ze zalega?.......... 37

81. Spétka jawna nie zatrudnia pracownikéw jest 4 wspdlnikéw, kazdy ma inny udziat
procentowy. Czy dla wspdlnikow bedzie mozliwosé ztozenia wniosku o zwolnienie z optacenia
sktadek? Jak wtedy ustali¢ przychdd czy na podstawie udziatdw w spdétce? Czy bedzie tez
przystugiwato im postojowe jezeli nie zatrudniajg pracownikOW ........cccccveeeeeiiieieeiiieee e, 37

82. Czy jak osoba prowadzaca dziatalnos¢ skorzysta ze zwolnienia ze sktadek za siebie i za
pracownikéw, to czy musi przez 3 miesigce kontynuowad ich zatrudnienie? czy moze ich zwolni¢
bez konsekwencji optacenia za Nich SKEAdEK? .........c.vvviieiiii e e 38

83. Czy jesli ptatnik miat np. jednodniowe opdznienie w optaceniu sktadek za grudzien 2019, ale
dokonat ptatnosci, czy bedzie przystugiwata ulga zwolnienia z obowigzku optacania sktadek
(pozostate warunki spetnione). Co oznacza zapis " Jezeli przedsiebiorca na 31 grudnia 2019r. miat
zadtuzenie za okres dtuzszy niz 12 m-cy” — czy oznacza to ze np. nie ptacit caty rok 2019 sktadek.. 38

84. W wyjasnieniach dotyczacych ulgi zwolnienia z obowigzku optacania sktadek, jest
informacja ,,Ze zwolnienia ze sktadek nie skorzystajg firmy, ktére znajdowaty sie w trudnej sytuacji
w grudniu 2019 r. i nie regulowaty naleznosci, w tym sktadek pobieranych przez ZUS.” Pfatnik pyta
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85. Czy w przypadku zwolnienia z obowigzku optacenia sktadek, zwolnienie dotyczy sktadek
finansowanych przez ptatnika czy réwniez sktadek finansowanych przez ubezpieczonych (w
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86. Ubezpieczony ma zawartg umowe zlecenia przed 1 lutego 2020. Zarabia z tej umowy
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przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtoszonego przez Prezesa
GUS? 39

87. Czy ptatnik, ktory zawiesit prowadzenie dziatalnosci w 12.2019, wznowi dziatalno$¢ w
marcu 2020, czy moze wnioskowac o zwolnienie z obowigzku opfacania sktadek za marzec-maj. W
przypadku wznowienia dziatalnos$ci w trakcie miesigca, jak jest liczony limit przychodu. ............... 39

88. Ptatnik zawiesit dziatalnos$¢ 23.01.2020, nastepnie wznowit dziatalno$¢ 02.03.2020 i
ponownie zawiesit 12.03.2020, czy w tej sytuacji ptatnik moze wnioskowaé o zwolnienie z
obowigzku optacania sktadek za Marzec. ........uueeee i e 39

89. Czy osoba, ktdra prowadzi dziatalnos¢ na warunkach preferencyjnych i jednoczesnie
wykonuje umowe zlecenie z wynagrodzeniem nizszym niz minimalne (z obydwu tytutéw podlega
do ubezpieczen spotecznych) bedzie mogta wybraé, z ktérego z nich otrzyma swiadczenie
postojowe, czy nie bedzie miata prawa do swiadczenia postojowego z zadnego z tych tytutow
(poniewaz ma inny tytut do ubezpieczen spotecznyCh)? .......cccveiieiiiie e 39
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finansowanej przez ubezpieczonego, a jednoczesnie po zwolnieniu go z obowigzku optacania
sktadek, nie przekazuje ich na rachunek ZUS. Czy w takiej sytuacji pracodawca nie pobiera sktadek
od wynagrodzenia (zwieksza wynagrodzenie do wyptaty pracownika) czy pobiera, ale nie
przekazuje ich do ZUS (zwieksza sie przychdd pracodawcy), czy przekazuje je do ZUS, a budzet
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102. Czy w przypadku gdy jestem samozatrudnionym i dodatkowo pracowatam na etat, ale
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bedzie jak do 10.04 ZUS nie odpowie w sprawie wniosku o zwolnienie ze sktadek? Trzeba sktadke
zaptacic czy samo ztozenie wniosku juz upowaznia do nieptacenia?........cccccceeeciieeeeciieeeeeiee e, 42

104. Prowadze firme - zatrudniam dwdch pracownikdéw - ptace sktadki do ZUS. Jestem tez
rolnikiem i korzystam m.in z doptat do gruntéw i innych unijnych. W ustawie o tarczy jest zapis o
limicie pomocy - jaki to limit? Czy przystuguje mi zwolnienie z ZUS na 3 miesigce? .......cccceeeeuvvenn. 42

105. Osoba prowadzaca jednoosobowq dziatalno$¢ gospodarczg jednoczesnie wykonuje
czynnosci na podstawie umowy zlecenie (poza dziatalnoscig). Jesli skorzysta ze zwolnienia ze
sktadek w ramach dziatalnosci, to umowa zlecenie stanie sie w petni osktadkowana czy sktadki
umorzone bedg traktowane réwniez pod tym wzgledem jak optacone?........cccceeeveeeeiiiieeecccnnnenn. 43

106. Czy najpierw trzeba ztozy¢ deklaracje za marzec, a dopiero wniosek o zwolnienie, aby je
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109. Prowadze jednoosobowg dziatalnosc¢ i nie zatrudniam obecnie pracownikéw i mam
watpliwosci czy nalezy mi sie trzymiesieczne zwolnienie z optacania sktadek ZUS. A watpliwos¢



moja bierze sie z tego, 7ze prowadze dziatalno$¢ handlowg a wg mnie zamyst byt taki aby limitem 15
tys z kawatkiem przychodu byty objete osoby samozatrudnione (takie ktdre swiadczg prace
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110. Jestem zatrudniony na umowe zlecenie od marca 2019. Z powodu koronawirusa firma jest
zamknieta 01.04.2020. Podpisatem umowe zlecenie z nowym pracodawcg ale nie otrzymatem
jeszcze zadnych przychodéw. Czy nadal przystuguje mi Swiadczenie postojowe ?..........cccccuvvveeen.. 44

111. Pan prowadzi w formie j.d.g. biuro podrézy, w lutym nie miat przychodéw, czy pomimo
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NIE MA@ ZASTOSOWANIA). 1.uviieiiieeiieeciee st e ete e et et e e st e e s te e e s tteesateeesteeenseeeseeesnseesaseeesnseesnsesansseessenanes 45

112.  Pani pracuje w kinie na umowe zlecenie od wrzesnia, kino zamkniete od 7 marca, a
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113. Czy w przypadku, gdyby zaszta koniecznos$¢ zwolnienia jednego pracownika, to czy
pozostatym mozna wystgpi¢ o umorzenie sktadek ZUS, czy muszg by¢ zachowane wszystkie etaty?:
czy mozemy obnizy¢ etat pracownikom a jednego wysta¢ na postojowe wedle nowych zasad, ale
zamiast dofinansowania wystgpi¢ o umorzenie sktadek ZUS?; gdyby jednego pracownika wystaé na
postojowe z wnioskiem o dofinansowanie, to czy pozostatym mozna wystgpi¢ o morzenie sktadek
ZUS?;gdyby jednego pracownika wysta¢ na postojowe z wnioskiem o dofinansowanie, to czy
pozostatym mozna wystgpi¢ 0 morzenie sktadek ZUS? .......ococuiiiiiiiie e 45

114. Czy prowadzac dziatalnosc gosp. w formie spoétki cywilnej i zatrudniajgc pracownikow
mozna réwniez skorzystaé z umorzenia sktadek zus na trzy miesigce? Jako wspdlnicy optacamy
sktadki w terminie ale od pracownikow nie w terminie czy w takiej sytuacji to umorzenie bedzie
rozpatrzone? Czy osoby, ktére zatozyty dziatalnosé gosp. i korzystajg z ulgi na start, czy moga
skorzystaé z umorzenia sktadek zus na trzy miesigce i tacy ktdrzy optacajg maty zus plus? ............ 46

115. Jak w praktyce wyglada korzystanie ze zwolnienia z ZUS. Skoro mam czas na ztozenie
whiosku i dokumentow rozliczeniowych do 30 czerwca tak? To przez te 3 miesigce nie mam ptacic i
skad ZUS bedzie wiedziat czy nie ptace, bo ubiegam sie o zwolnienie, czy po prostu sie spdzniam z
ptatnosciag? Tak samo, gdy nie zaptace bo ztozytam wniosek, ale ZUS go odrzuci to czy bede musiata
zaptacic sktadki za 3 miesigce w tyt wraz z odsetkami? ........cooooiiiiiiiiiei e 47

116. Czy wiasciciel jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej, ktéry nie posiada pracownika, ale
ma osobe wspodtzatrudniong, moze skorzystac ze zwolnienia z optaty za sktadki ZUS bez spetnienia
warunku limit 300 % dochodu? Wtasciciel ten jest réwniez udziatowcem w spétce komandytowej,
w zwigzku z tym pytanie, czy przedstawia on dochody tylko z dziatalnosci gospodarczej, czy
rowniez te, ktére uzyskuje jako udziatowiec W SPOICE? ......coiveviiiiiciiicc 47

117. Osoba prowadzaca pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarcza, zatrudnia tylko zleceniobiorcow
(3), dodatkowo jest zgtoszona w ZUSIE osoba wspotpracujgca (zona). Czy taka firma bedzie
zwolniona przez 3 miesigce z optacania ZUSU. Przychody wyzsze niz 300% okreslone w ustawie.. 47

118. Spoétka cywilna (2 wspdlnikow) zatrudnia 3 pracownikow na peten etat i 10 ucznidw, na
umowe w celu przygotowania zawodowego. Czy pracownicy, uczniowie i wspdlnicy bedg zwolnieni



z optacania sktadek ZUS w miesigcach marzec, kwiecien,, maj. Przychod spétki tez wyzszy od 300%
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119. Na jakg pomoc moze liczy¢ klientka, jesli prowadzi dziatalnos¢ 8 oséb plus 3 uczniow w
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dowiedziata w ZUS ze to sie bedzie liczy¢ jako 11 0séb zatrudnionych mimo, ze te 3 osoby sg tylko
chwilowo na przyuczeniu. Czy ucznidw zatrudnionych przez firme nalezy wlicza¢ do zatrudnionych
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120. Czy mozna skorzystac¢ ze zwolnienia z ZUS jesli w spdtce jawnej jest 20 os, w tym trzech
wspotwiascicieli i kazdy z tych wspdtwiascicieli ptaci osobno za swoich pracownikow? ................. 48
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rowniez bedzie 0zt a wiec nie jest nizszy niz 15%. Czy wobec tego moge ubiegac sie o $wiadczenie?
48

123. Prosze jeszcze o informacje czy w odniesieniu do ulgi w sktadkach ZUS dla mikro

przedsiebiorcéw, jako definicje mikro przedsiebiorcy bierzemy pod uwage wytacznie definicje

okreslong w przepisach ustawy Prawo przedsiebiorcéw? Czyli nie bierzemy pod uwage definicji

okreslonej w przepisach unijnych, ktére wymagajg takze badania powigzan pomiedzy podmiotami
49

124. Czy w ramach zwolnienie ze sktadek ZUS dla mikroprzedsiebiorcy, czy zwolnienie obejmuje
zaréwno czesc sktadek pracownika czy takze tych ktére zobowigzany jest pokrywaé pracodawca?
49

125. Czy mikroprzedsiebiorca moze skorzystaé jednoczesnie z dofinansowania do pensji
pracownikéw w przypadku zmniejszenia etatu badz postoju jak i dofinansowania do kosztéw
wynagrodzenia i sktadek? Czy jedno z drugim sie WyKIUCZa? ........cccecieiiiiiieeiiiiee e, 49

126. Klient mikro, zatrudnia 2 studentéw na umowe zlecenie, stawki godzinowe — chce sie staraé
o dofinansowanie do ich wynagrodzenia — o jaki sposéb pomocy moze sie stara¢? Jedna z tych
0s0b zatrudniona jest od korica stycznia 2020r. Klient prowadzit warsztaty dla dzieci i mtodziezy,
wiec przychodOw praktyCznie teraz NiE Ma. .....ccceeeeecciieeeeciiee ettt e e etee e e e eare e e e e bee e e e areeas 49

127. Firma mikroprzedsiebiorca - czy mozna tgczy¢ réwnoczesnie dwie formy wsparcia:
Zwolnienie ze sktadek ZUS na 3 miesigce oraz z dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen dla
swoich pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne? 49

128. A czy zwolnienie ze sktadek ZUS na podstawie art. 31zo ustawy obejmuje réwniez sktadki
na ubezpieczenie, w czesci obcigzajgcej pracownikdw? i jeszcze jedno pytanie: czy zwolnienie ze
sktadek ZUS dla przedsiebiorcy ubezpieczajgcego mniej niz 10 oséb wyklucza sie z otrzymaniem
dofinansowania na podstawie art. 15g ustawy — tj. czy jesli wnosze o doptate — dofinansowanie do
wynagrodzen z uwagi na obnizony wymiar czasu pracy to czy moge jednoczesnie wnosi¢ o
zwolnienie z ZUS Na podstawie art. 31 Z0. ....cccucuiiieeciieeeeciiee e eeiee e eeree e esree e s ree e e e srre e s abae e e e araeas 50

129. Umowa zlecenie ale ze stawka godzinowa. Co z takimi pracownikami? Swiadczenie
postojowe ma objgc¢ rowniez umowy zlecenie ale czy tylko te, na ktdrych jest stata kwota i staty
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130. Czy mozna jednoczes$nie wystgpi¢ o anulacje sktadek ZUS oraz dofinansowanie
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131. Jestem matym podmiotem gospodarczym zatrudniajgcym 10 pracownikdw na dzien 31
marca 2020r. Jeden z pracownikéw wypowiedziat umowe o prace, z dniem 31.03.2020r. umowa
zostata rozwigzana. Od dnia 1.04.2020r. zatrudniam 9 pracownikow, jestem mikroprzedsiebiorca.
Czy w tej sytuacji moge korzysta¢ z pomocy skierowanej do mikroprzedsiebiorcéw zgodnie z Tarczg
Antykryzysowa? Od kiedy i W jaki€] SYTURC]i2....ccuiiiiiiiiiei et 50

132. Jednoosobowa dziatalnos$¢ gospodarcza - przedsiebiorca nie zatrudnia pracownikow, zgtosit
jedng osobe wspdtpracujgcg — matzonka, wytgcznie do sktadki zdrowotnej, matzonek jest
ubezpieczony réwniez u swojego pracodawcy: 1) czy Swiadczenie postojowe mozna tgczyc¢ ze
zwolnieniem ze sktadek ZUS — czy moge korzystac jednoczesnie z obu tych pomocy? 2) jesli nie
mozna potaczy¢ — czy mozna cofngé wniosek o Swiadczenie postojowe, zeby wnie$¢ o zwolnienie
ze sktadek? 3) w formularzu — zatgczniku do wniosku o zwolnienie ze sktadek ZUS - Zatgcznik do
whiosku elektronicznego o zwolnienie z obowigzku optacenia naleznosci z tytutu sktadek (RDZ) w
rubryce C wypetnia sie informacje czy otrzymatam juz pomoc publiczng z powodu COVID-19 — co
wpisac jesli jej nie otrzymatam, ale o nig wnosze. Tj. ztozytam wniosek o Swiadczenie postojowe ale
jeszcze nie wiem czy je otrzymam czy nie. Na dzien ztozenia wniosku o zwolnienie z obowigzku
sktadek faktycznie nie otrzymatam pomocy, ale w kazdej chwili moge jg otrzymac? 4) czy
przedsiebiorca ktéry nie zatrudnia pracownikdw, ubezpiecza siebie + ma jedynie jedng osobe
wspotpracujacy zgtoszong do sktadki zdrowotnej moze skorzystaé ze zwolnienia ZUS i ktdrg opcje
ma wybrac — czy jest osobg ubezpieczajgcg mniej niz 10 osdb (art. 31zo ustep 1) czy tez jest
przedsiebiorcg optacajgcym sktadki wytgcznie na wtasne ubezpieczenie spoteczne lub zdrowo en
(art. 31zo ustep 2) — ktdrg opcje wybraé¢ w formularzu. 5) czy moge uzyskac zwolnienie ze sktadek
na osobe wspodtpracujacy i czy z zwigzku z tym ewentualnie musze ztozy¢ kolejny wniosek?......... 51

133. Jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza - przedsiebiorca zatrudnia 6 pracownikéw, a oprécz
tego zgtasza jako osobe wspdtpracujgca swojego matzonka, ktory nie ma ubezpieczenia w innym
miejscu: 1) czy zwolnienie ze sktadek ZUS dla przedsiebiorcy ubezpieczajgcego mniej niz 10 oséb
wyklucza sie z otrzymaniem dofinansowania na podstawie art. 15g ustawy —tj. czy jesli wnosze o
doptate — dofinansowanie do wynagrodzen z uwagi na obnizony wymiar czasu pracy to czy moge
jednoczesnie wnosi¢ o zwolnienie z ZUS na podstawie art. 31 zo. 2) czy jesli wniose o
dofinansowanie do wynagrodzen pracownikow (art. 15 g ustawy) i w tym wniosku NIE BEDE
domagac sie dofinansowania na sktadki na ubezpieczenia spoteczne a jedynie na wynagrodzenia to
czy moge w takiej sytuacji wnosi¢ o zwolnienie ze sktadek na podst. art. 31zo ustawy? 3) jesli na 2)
jest odpowiedz tak — czy te zwolnienia ze sktadek obejma réwniez sktadki w tej czesci, w ktorej
wynagrodzenie otrzymam w ramach dofinansowania na podstawie art. 15g z uwagi na obnizony
wymiar czasu pracy? 4) czy przedsiebiorca ktéry optaca sktadki za siebie, za osobe wspdtpracujaca
+ za 6 pracownikdw moze uzyskaé zwolnienie na swoje sktadki, czy wytacznie na pracownikéw?
(chodzi o to czy Tata moze jaki$ wniosek ztozy¢ zeby tez zwolnili jego z jego wtasnych sktadek). 5)
czy zwolnienie ze sktadek ZUS na podstawie art. 31zo ustawy obejmuje rowniez sktadki na
ubezpieczenie, w czesci 0bCigzajgce] PracoOWNIKOW?.........veiiiciieeeeiiiee et e e e e esrree e sare e e e sereeeeas 52

134. Jednoosobowa dziatalnos$¢ gospodarcza bez zatrudnionych pracownikéw. Jest to producent
Swiec i zniczy. Przychéd w marcu b.r. w stosunku do lutego b.r. jest wyzszy, ale z kolei przychdod w
marcu b.r. w stosunku do marca 2019 spadt o 40% (przychdd byt do 12 marca b.r., potem brak).
Pan przejrzat kryteria dla $wiadczenia postojowego podane na stronie internetowej i wydaje mu



sie, ze nie spetnia kryteridéw. Natomiast nie uzyskuje obecnie przychoddéw i nie generuje dochodu,
aby utrzymac rodzine i sptaci¢ kredyty (zyt z miesigca na miesigc). Firma podlega VAT.
Przedsiebiorca nie jest nigdzie wiecej zgtoszony do ubezpieczenia spotecznego. Pytanie - czy moze
skorzystad ze SWiadCzenia POSLOJOWEEO? ....uiiiiiviiiieiiiie ettt e erree e s rree e e e e e sree e e sabe e e s snbeeeesnreeas 53

135. Pan osiggnat 90% spadek przychoddw z racji prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
jednoczesnie zatrudniony jest na etacie gdzie zarabia ponizej Sredniej krajowej (spadek
przychoddéw o 15% , ponizej 300% sredniej krajowej). Czy Pan moze ubiegac sie o postojowe z
tytutu prowadzonej dziatalnosci i umorzenie sktadki zdrowotnej? .........cccoeeeiecieeiiciee e, 53

136. Ztozytam wniosek o zwolnienie ze sktadek ZUS za marzec kwiecien i maj ale obawiam sie, ze
do 15/03 nie otrzymam informacji o rozpatrzeniu wniosku i w takiej sytuacji nie bede wiedziata czy
optacié¢ sktadke za 03/2020 a obawiam sieg, ze jesli nie zaptace jej w terminie, a méj wniosek o
zwolnienie z ZUS z jakiego$ powodu zostanie odrzucony to osoba prowadzaca dziatalnos$¢ straci
dobrowolne ubezpieczenie chorobowe czy w przypadku dodatkowego zasitku opiekuriczego
obowigzuje okres wyczekiwania; chodzi o to czy osoba prowadzaca dziatalnosé gospodarcza aby
otrzymad ten zasitek musi podlega¢ pod dobrowolne ubezpieczenie chorobowe przez 90 dni? .... 54

137. Jestem mikroprzedsiebiorcg zatrudniam 10 pracownikdw facznie na 9,5 etatu czy obejmuje
mnie zwolnienie ze sktadek zZus N@ 3 MIESIGCE? ..ccvvuiiieiiiiiie e 54

138. Dzien dobry, pracuje w kinie na umowe zlecenie od wrzesnia, nie ptace sktadek ZUS,
poniewaz mam 21 lat, otrzymuje podatek 0%. Kino mamy zamkniete od 7 marca, a miesiecznie
Srednio zarabiam 1110 zt. Czy otrzymam POSTOJOWE? ...cccuviiieiiiieieecite et eeree e e e eree e e 54

139. Czy przedsiebiorca moze skorzystac jednoczesnie ze zwolnienia z ZUS oraz z
dofinansowania do wynagrodzen i sktadek pracownikéw w przypadku przestoju ekonomicznego
badz obnizenia wymiaru czasu pracy? Czy mozliwa jest do wyboru tylko jedna opcja tj. albo
zwolnienie z ZUS albo dofinanSoWani@? ..ot 55

140. Moge ztozy¢ do ZUS wniosek o zwolnienie z optacania sktadek za trzy miesigce - marzec,
kwiecien i maj 2020 r. Termin sktadania wniosku: do korica czerwca. Ale termin optacania sktadek
za marzec, to 10.04. tzn., ze musze zdgzy¢ z wnioskiem przed 10.04? Czy tez moge nie optacaé
sktadek, a z wnioskiem poczeka¢ do czerwca? Prowadze 1-osobowg dziatalnosé¢, w ktdérej przychéd
spadt 0 90% w marcu wynidst 350 zt nie mam pracownikéw. Prowadze 1-osobowa dziatalnos¢, w
ktorej przychdd spadt o 90% w marcu wynidst 350 zt bede czekat na odpowiedz, byleby doszta
przed terminem optacania sktadek ZUS, czyli 10.04. ........oooeeriiiieeee et e 55

141. Klient - samozatrudnienie, karta podatkowa, zwolnienie z VAT. KI. ptaci ZUS do 10 kazdego
m-ca. Czy moze nie uregulowac optat ZUS a wniosek o zwolnienie z optaty ZUS wysta¢ dopiero np.
W CZEIWCU c.iittttteeeeeeeeuee ettt e e e e e e e aesee e eeaeeea e aaseeeeeeeee e e e aabb et e e eeeeeaaannbebeeeeeeeaaannseeeeeeeeseaannreneneeesesanan 56

142. Ulgi ZUS. Czy mozna ztozy¢ wniosek dwukrotnie, osobno za marzec potem za maj? Na
kwiecien zawiesitam dziatalnos¢, : czy umorzenie oznacza, ze ten okres nie bedzie sie liczyt do
emerytury?, Czy nalezy wniosek ztozy¢ niezwtocznie? czy optacic sktadke za marzec, czy nie liczy¢
na umorzenie i czekad do czasu Przyjecia WnioSKU? .......c..eveeeciiiieeciiee e 56

143. Jestem na karcie podatkowej (taxi) zwolnienie z Vat, czy musze we wniosku RDZ wpisywac
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144. Czy wniosek RSP-D moze ztozy¢ przedsiebiorca zatrudniajgcy pracownikéw? Czy tylko
prowadzacy dziatalnoSE JEAN00SODOWO? ..........viiiieiiiieecceee ettt et e e et e e e e are e e earaeeaeas 56



145. Zleceniobiorca zawart umowe zlecenia przed 01.02.2020 r. z ptatnikiem A, po 01.02.2020 r.
firma zostata przejeta przez ptatnika B. Czy zleceniobiorca moze starac sie o Swiadczenie
postojowe dla 0s6b wykonujgcych Umowy CyWilnOPrawne? ........cccvveeeeciieeeeiiiieee e esreeesseee e 57

146. Czy petnomocnictwo posiadane przez biuro rachunkowe do wszelkich czynnosci przed ZUS i
do PUE (w tym do roli ,,ubezpieczonego” i ,Swiadczeniobiorcy”) uprawnia do podpisania i wystania
whnioskow przez PUE?: B RSP-C Whniosek o swiadczenie postojowe w zwigzku z przeciwdziataniem
skutkom wywotanym COVID-19 dla uméw cywilnoprawnych (wypetnia zleceniodawca lub
zamawiajgcy) — rejestracja wnioskow wg. danych osoby wykonujgcej umowe cywilnoprawng
podanych we wniosku. B RSP-D Whniosek o swiadczenie postojowe w zwigzku z przeciwdziataniem
skutkom wywotanym COVID-19 dla oséb prowadzgcych dziatalno$é gospodarczg - rejestracja wg.
danych prowadzacego dziatalnos¢ podanych we wniosku. @ RDZ Wniosek o zwolnienie z
obowigzku optacenia naleznosci z tytutu sktadek za marzec - maj 2020 r. - rejestracja wg. danych
whnioskodawcy podanych We WNIOSKU .......ccueiiiiiiiiiiiies st see e s e s e e e e e 57

147. Czy ptatnicy mogg skorzystac¢ ze zwolnienia z obowigzku optacania sktadek w sytuacjach:
ptatnik optacajacy sktadki ,,sam za siebie” miat zawieszong dziatalnos¢ od 9/2018, kt6rg odwiesit
13.02.2020r., na 29.02.2020 miat 12 oséb, 3.03.2020 ma 8 osbéb do spotecznych. .........cccuvuveeee... 57

148. Jak wypetni¢ wniosek o zwolnienie z optacania sktadek( ktére bloki) w sytuacji: prowadzacy
dziatalnos$é na 29.02.2020 ,sam za siebie” a od 3.03.2020 ma 10 osdb., na 29.02.2020 ,sam za
siebie” a od 06.03.2020 2 osoby zgtoszone do ubezpieczen spotecznych. .....ccccocvvvvivciieninnnnn. 57

149. Klient wystat elektronicznie (PUE) wniosek o zwolnienie z obowigzku optacenia naleznosci.

W dniu dzisiejszym otrzymat korekte faktury - korekta ma wptyw na wysokos¢ przychodu

osiggnietego z prowadzonej dziatalnosci. W jaki sposéb skorygowac wystany wniosek o zwolnienie?
58

150. Wniosek RSP-D blok V pkt 2: co oznacza przestdj? Czy chodzi o catkowity brak zlecen czy
ZMNIEJSZENIE ICN TICZDY? o e et e e e et e e e e e eabae e e enbee e e enbeeeeeareeas 58

151. Czy jesli dziatalnosé zostanie zawieszona np. 01.05.2020 to ptatnik bedzie miat prawo do
zwolnienia z obowigzku opfacania sktadek za 3-4?.......coooiiiiiiii 58

152. Firma jednoosobowa- 1. Czy jesli kto$ prowadzi dziatalno$¢ sezonowg od 2000 roku w
miesigcach marzec-pazdziernik. Pozostate miesigce sg zawieszone. Teraz firma odwiesita sie od
marca i czy bedzie musiata pfaci¢ zus? 2. Czy ze zwolnienia zus mogg skorzystaé osoby, ktére
rozpoczety dziatalnosé i sg na samym zdrowotnym tzw. ulga na start? .......ccceceeeeeieeeeciieecccciieenn, 59

153. Czy korzystajac z ulgi na start oraz dotacji z Urzedu pracy na rozpoczecie dziatalnosci
przystuguje zwolnienie ze sktadek i Swiadczenie poStOjOWE?.......cccvviiiviiiieiiiieeeccee e 59

154. Samozatrudniony zarabia 6 940 i jego przychdd sie nie zmienit (obroty nie spadty o 50%).
Czy przystuguje MU ZWOINIENIE Z ZUS? .......eeeiieeeee ettt ettt e e e e satae e e e ate e e e enbae e e ennreeas 59

155. Klient prowadzit dziatalnos¢ do listopada 2019. Dziatalnos$¢ zostata zamknieta. Ponowne
otworzenie dziatalnosci w potowie lutego 2020. Ta sama nazwa te same dane. Czy klientowi
przystuguje zwolnienie z ptatnosci sktadek zus? Jezeli klient zakoriczyt dziatalnosé¢ i rozpoczat
ponownie po pewnym czasie czy traktujemy to jako kontynuacje, biorgc pod uwage, ze jest ta
sama nazwa, ten sam adres firma tym samym Si€ zZajmMuUje? ........ceeevvveeeiriiieeeciieee e e 59



156. Pracownik pracuje na umowe zlecenie. Od 1 marca ptaci sktadke chorobowg, od 1 kwietnia
nie bedzie miat dochodéw. Czy w ramach swiadczenia postojowego bedzie objety ubezpieczeniem.
59

157. Klient za m-c marzec bedzie korzystat z doptaty do zatrudnienia pracownika z obnizonym
wymiarem czasu pracy przez 3 miesigce — firma moze obnizy¢ ten wymiar do 80% normalnego (nie
wiecej niz do pét etatu), maksymalnie do pensji minimalnej (2600 zt). Firma w takiej sytuacji
otrzymuje 50% pensji pracownika plus skfadki na ubezp. spot. nalezne od niej, ale nie wiecej niz
40% sSredniej pensji z IV kw. 2019 r., tj. 2452 zt — 2079 zt pensji i 373 zt sktadek. Od kwietnia chce
skorzystaé z doptaty do pracownika wystanego na przestdj przez 3 miesigce — firma moze takiemu
pracownikowi obnizy¢ wynagrodzenie do minimalnej pensji (2600 zt) i otrzymuje wtedy 1300 zt +
sktadki na ubezpieczenia spot. od panstwa. Firma, by skorzysta¢, musi zanotowaé 15% spadek
obrotéw w 2 miesigce 2020 r. w stosunku do 2 miesiecy 2019 r. lub 25% spadek obrotéw w
miesigcu z 2020 r. w stosunku do poprzedniego miesigca z 2020 r. (moze by¢ kolejnych 30 dni, nie
kalendarzowy miesigc) pytanie czy w jednym miesigcu moze skorzystac z 1 opcji a drugim z innej ?
2. Czy musi pracownikowi wyptaci¢ chorobowe w petnej wysokosCi......ccceeeeeeeeeccviieeeeeee e, 60

158. Czy klientce nalezy sie postojowe? Klientka zatrudnia jedng osobe-firma nie przynosi

zadnych zyskéw- wedtug ustawy prowadzi mikroprzedsiebiorstwo, ale wedtug klientki jest to tez

samozatrudnienie, poniewaz zatrudnia jedng osobe, ale takze sama jest w tej firmie zatrudniona.
60

159. 1. Klient zatrudnia 11 pracownikdéw, z czego jedna osoba jest na urlopie wychowawczym i
jedna na urlopie macierzynskim. Klient chce ubiegad sie o pomoc w postaci zwolnienia z Zus. czy
przedsiebiorca klasyfikuje sie do zwolnienia z Zus wg. ustawy. 2. Czy do 9 osdb, ktdre pracujg
nalezy wtgczy¢ réwniez osoby przebywajace na urlopach macierzynskich i wychowawczych. drugie
pytanie: Czy do tych 9 0sdb o ktérych mowa 310Z czy nalezy wlicza¢ osoby, ktdre sg zgtoszone
tylko do ubezpieczenia zdrowotnego - np. emeryt prowadzacy dziatalnosc........cceeecvveeiveieee e, 61

160. Klient zatozyt dziatalno$¢ w 2018r w grudniu i do tej pory ptacit maty zus w wysokosci (ulga
przez 2 lata) ok. 530zt. Klient pyta, czy jemu tez przystuguje pomoc w postaci zawieszenia ptacenia
SKERAEK ZUS... .ottt sttt ettt e e bt e e st e e a b e e st e e s bt e e s bt e e hbeenabeesbaeesabee s 61

161. A czy zwolnienie ze sktadek ZUS na podstawie art. 31zo ustawy obejmuje réwniez sktadki
na ubezpieczenie, w czesci 0bcigzajgcej pracoOWNIKOW? .......cccvvviiiiiiiiecciee e 61

162. Czyli wtasciciel wlicza sie jako pracownik, czy osoba na urlopie wychowawczym wlicza sie
do oséb zatrudnionych i czy jest mozliwosé skorzystania z anulacji sktadek ZUS............cccvveeennneen. 61

163. Czy jezeli na dzie 31.12.2019 r. przedsiebiorca ma jednomiesieczng zalegto$¢ w optatach
sktadek ZUS za siebie i dwdch pracownikdw moze skorzystaé z umorzenia sktadek za okres marzec-
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164. Czy skorzystanie z odroczenia terminu pfatnosci sktadek ZUS za pracownikéw spowoduje ze
bedzie to traktowane jako pomoc de minimis? jesli tak to w jaki sposéb bedzie wyliczona kwota tej
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165. Klientka dziata na samozatrudnieniu i ma opdznienia w ZUS(ztozyta juz wniosek o roztozenie
na raty jednak czeka na odpowiedz od dawna) Czy jest to wykluczenie aby uzyska¢ $wiadczenie
postojowe? Klientka rowniez jest zainteresowana zaptaceniem w pdzniejszym terminie obecnych



sktadek w zwigzku z mozliwoscig jaka daje tarcza antykryzysowa. Czy moze skorzystac z tej formy
poniewaz spetnia kryterium obnizenie przychoddw jednak zalega w ZUS. ........ccooovveeeeiiieeeecnnneenn. 62

166. Spoétka cywilna sktadajaca sie z 2 wspdlnikéw. Z tego co Pan méwit nie zatrudniajg nikogo
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1. Dofinansowanie dla studenta, ktdry nie podlega sktadkom w ZUS. Czy uczen, student do 26
lat wykonujacy umowe o zlecenia lub dzieto (nie jest zgtaszany do sktadek FUS i ZDR), czy
moze otrzymac postojowe?

Uczen lub student do 26 roku zycia, wykonujacy umowe zlecenia lub o dzieto, moze skorzystaé ze
Swiadczenia postojowego, jesli umowa byta zawarta przed 1 lutego 2020 r. i nie posiada innego tytutu
do ubezpieczen spotecznych.

2. Ze zwolnienia mogg skorzystaé takze samozatrudnieni z przychodem do 15 681 zt (300%
przecietnego wynagrodzenia), ktdrzy optacaja sktadki tylko za siebie — czy badamy
przychdd tylko z dziatalnosci gospodarczej czy sumujemy inne przychody np. praca, zleceni,
emerytura, renta ?

Dla ,osoby prowadzacej pozarolniczg dziatalno$¢”, optacajacej sktadki wytgcznie na wiasne
ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne liczy sie przychéd z tej dziatalnosci w
rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych uzyskany w pierwszym miesigcu,
za ktory jest sktadany wniosek o zwolnienie z optacania sktadek. Nie wliczamy wiec przychoddéw
uzyskanych np. z umowy o prace, emerytury.

3. Czy przystuguje zwolnienie z optacania sktadek w sytuacji gdy ptatnik sptaca zadtuzenie do
31.12.2019r. w ramach uktadu ratalnego?

Tak. Jezeli na dzien 31.12.2019 r. ptatnik posiadat zadtuzenie, a na ten dzien miat zawartg z ZUS
mowe o roztozeniu sptaty zadtuzenia na raty i jg realizowat, przystuguje mu zwolnienie z optacania
sktadek, jezeli spetni inne warunki wynikajgce z ustawy.

4. Jesli ptatnik zglasza na dzier 29.02.2020r. mniej niz 10 oséb do ub. spotecznych, ale ma tez
zgtoszonych zleceniobiorcow podlegajacych tylko do zdrowotnego (w sumie pow. 9 oséb),
czy ptatnik bedzie tez zwolniony ze skfadek za tych zleceniobiorcéw, czy tylko za tych,
ktorzy podlegajg do ub. spotecznych? W mikroprzedsiebiorstwie zatrudniajacych do 9
pracownikéw, wlicza sie osobe prowadzacg dziatalno$é, zatrudnionych zleceniobiorcy czy
tylko osoby na podstawie umowy o prace?

W przypadku zwolnienia z optacania naleznosci z tytutu sktadek nie bierze sie pod uwage definicji
mikroprzedsiebiorcy. Warunkiem jest, aby na dzien 29 lutego 2020 r. do ubezpieczen spotecznych
ptatnik zgtosit mniej niz 10 ubezpieczonych i aby byt zgtoszony jako ptatnik sktadek przed 1 lutego
2020 r. Zatem liczymy kazdg osobe, ktéra byta zgtoszona i nie wyrejestrowana z ubezpieczen
spotecznych na ten dzien oraz byta wykazana w komplecie dokumentéw rozliczeniowych za luty
2020 r. Nie wlicza sie 0sdb zgtoszonych tylko do ubezpieczenia zdrowotnego. Zwolnieniu podlegajg
wszystkie sktadki wykazane w deklaracji rozliczeniowej, czyli rowniez za zleceniobiorcow, ktdrzy
podlegali tylko z tytutu ubezpieczenia zdrowotnego. Za osobe prowadzacg dziatalno$¢ zwolnieniu
beda podlegac sktadki od najnizszej podstawy ich wymiaru.

5. Czy zwolnienie z optacania skfadek przystuguje, jezeli ptatnik posiada inne tytuty do
ubezpieczen?

Tak. O zwolnieniu decydujg inne warunki tj. zwolnienie moze dotyczy¢ nieoptaconych sktadek za
marzec, kwiecien i maj 2020 r. dla osoby prowadzgcej pozarolniczg dziatalnos¢, ktdra optaca sktadki
wytgcznie na witasne ubezpieczenia spoteczne, w tym dobrowolne chorobowe, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy, jezeli dziatalnos¢ byta prowadzona przed
1 lutego 2020 r. i przychdéd uzyskany w pierwszym miesigcu, za ktory jest sktadany wniosek o
zwolnienie z optacania sktadek nie byt wyzszy niz 300% prognozowanego przecietnego miesiecznego



wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020 r. (tj. 15 681 zt). Nie ma znaczenia posiadanie
innych tytutéw do ubezpieczen.

6. Czy fundacja, spétdzielnia, parafia mogg skorzystac ze zwolnienia w optacaniu sktadek?

Tak. Jezeli spetniajg warunki z ustawy, tj. na dzien 29 lutego 2020 r. do ubezpieczen spotecznych
zgtosity mniej niz 10 ubezpieczonych i byty zgtoszone jako ptatnik sktadek przed 1 lutego 2020 r.

7. Jak ustali¢ wysokosc przystugujgcego swiadczenia postojowego dla zleceniobiorcow, ktérzy
majg umowy zawarte w stawce godzinowej?

Jedli ze zleceniobiorcg zawarta zostata umowa w stawce godzinowej, to we wniosku RSP-C w czesci IV
w polu 1 ,Miesieczny przychdd, ktéry wynika z umowy” powinna by¢ wskazana kwota przeliczona na
wynagrodzenie jakie zostatoby osiggniete za miesigc pracy.

8. Czy zwolnienie z optacania sktadek przystuguje ptatnikowi, ktéry w grudniu optacit sktadki
po terminie?

Tak. Warunkiem jest to, zeby przedsiebiorca na 31 grudnia 2019 r. nie miat zadtuzenia za okres
dtuzszy niz 12 m-cy lub zadtuzenie byto objete sptatg w ramach zawartego z ZUIS uktadu ratalnego.

9. Wspdlnicy spotki cywilnej, jawnej, komandytowej, itp. czy mogg skorzystac ze zwolnienia jako
samozatrudnieni? Jaki przychéd jest brany pod uwage?

Tak, gdyz zgodnie z art. 8 ust 6 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych sg osobami
prowadzgcymi pozarolniczg dziatalnos¢. Kazdy ze wspdlnik moze ztozy¢ wniosek o zwolnienie z
opfacania sktadek jako osoba prowadzgca pozarolniczg dziatalno$é optacajgca sktadki na wiasne
ubezpieczenia, w tym przypadku wskazuje osiggniety przez siebie przychdd z tej dziatalnosci w
rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych uzyskany w pierwszym miesigcu,
za ktéry jest sktadany wniosek o zwolnienie z optacania sktadek.

10. Termin rozpatrzenia wniosku o swiadczenie postojowe i zwolnienie ze sktadek

Whnioski o Swiadczenie postojowe mogag by¢ ztozone do ZUS najpdiniej w terminie 3 miesiecy od
miesigca, w ktérym zostat zniesiony ogtoszony stan epidemii. ZUS wyptaca swiadczenie postojowe
niezwtocznie po wyjasnieniu ostatniej okolicznosci niezbednej do jego przyznania. Odmowa prawa do
Swiadczenia postojowego nastepuje w drodze decyzji.

Whioski o zwolnienie z optacania sktadek, ptatnik sktadek przekazuje do ZUS nie pdzniej niz do dnia
30 czerwca 2020 r. ZUS zwalnia z obowigzku opfacania naleznosci z tytutu sktadek w terminie nie
dtuzszym niz 30 dni od dnia przestania deklaracji rozliczeniowej lub imiennych raportéw miesieczny
naleznych za ostatni miesigc wskazany we wniosku o zwolnienie z optacania sktadek, a w przypadku
gdy ptatnik sktadek zwolniony jest z obowigzku ich sktadania — w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od
terminu, w ktérym powinna by¢ optacona sktadka za ostatni miesigc wskazany we wniosku o
zwolnienie z optacania sktadek. Ptatnik ma ostateczny termin na przekazanie dokumentéw
rozliczeniowych do 30 czerwca 2020 r.

ZUS informuje ptatnika sktadek o zwolnieniu z obowigzku optacania naleznosci z tytutu sktadek.
Odmowa zwolnienia z obowigzku optacania naleznosci z tytutu sktadek nastepuje w drodze decyzji.



11. Czy ptatnik moze miec zalegtosci starajac sie o umorzenie lub swiadczenie postojowe, jesli
tak, to od kiedy? Czy z 2019 roku, czy z 2020 roku? Czy swiadczenie dla oséb
samozatrudnionych bedzie przystugiwato ptatnikom, ktérzy posiadajqg zalegtosci sktadkowe
(objete lub nieobjete uktadem ratalnym)? Czy jezeli klient zaptaci zalegtosci na 31 grudnia i
opfaci je przed ztozeniem wniosku moze skorzystac z Ulgi zwolnienia ze skfadek
spotecznych?

Zwolnienie z optacania naleznosci z tytutu sktadek, stanowi pomoc publiczng. Zgodnie z
Komunikatem Komisji pomoc publiczna moze by¢ udzielona wytgcznie przedsiebiorcy, ktéry na dzien
31 grudnia 2019 r. nie znajdowat sie w trudnej sytuacji w rozumieniu przepiséw unijnych, ale ktéry
pozniej napotkat trudnosci lub znalazt sie w trudnej sytuacji z powodu epidemii COVID-19. Oznacza to
m.in., ze przedsiebiorca ubiegajacy sie o zwolnienie z optacania naleznosci z tytutu sktadek nie mégt
na 31 grudnia 2019 r. spetnia¢ kryteridw do objecia go postepowaniem upadto$ciowym, a wiec nie
powinien mie¢ opdznien w wykonaniu zobowigzan pienieznych.

ZUS w zwigzku z tym przyjat, ze ze zwolnienia z optacania naleznosci z tytutu sktadek, o ktérych mowa

w ,tarczy antykryzysowe]” bedg mogli skorzysta¢ przedsiebiorcy, ktérzy na dzien 31 grudnia 2019 r.
nie zalegali z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek za okres dtuzszy niz 12 m-cy.

Jezeli przedsiebiorca na 31 grudnia 2019 r. miat zadtuzenie za okres dtuzszy niz 12 m-cy, ale zawart z
ZUS do tego dnia umowe o roztozenie naleznosci z tytutu sktadek na raty i umowe te realizuje,
bedzie mégt byé zwolniony z optacania naleznosci za okres od marca do maja 2020 r., jezeli spetni
pozostate okreslone ustawg warunki.

W przypadku oséb prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg ubiegajacych sie o Swiadczenie postojowe
nie ma znaczenia stan rozliczen z tytutu sktadek.

12. Interpretacja wniosku z wklejonego punktu, do jakiego przychodu odnosi sie pierwsze
pole? Czy mozna tam wpisa¢ kwote godzinowg ze zlecenia?:

V. Informacje o przychodzie z umowy

1. Miesieczny przychod, ktory wynika z umowy | z1‘|

kwota przychodu

2. Przychad osiggniety w miesigcu poprzedkajqcvm miesigc 2foZenia | Z1‘| wniosku
kwota przychodu

W pierwszym polu nalezy wpisa¢ miesieczny przychdd, ktéry wynika z zawartej umowy. Jest to
przychéd jaki bytby osiggniety, gdyby umowa byta wykonywana przez caty miesigc. Jesli sg to stawki
godzinowe powinny by¢ przeliczone na wynagrodzenie jakie zostatoby osiggniete po przepracowaniu
miesigca. Przychdd nalezy podac w kwocie brutto.

13. Umowa zlecenie (dzieto) zostata zawarta od 01.01.2020 do 31.03.2020 r. Za jakie miesigce
bedzie przystugiwato swiadczenie postojowe? Czy dotyczy to umoéw, ktdre trwaja? Czy
rowniez tych, ktére ustaty lub sie rozwigzaty?

Swiadczenie postojowe jest wedlug obecnie obowigzujacych przepiséw $wiadczeniem
jednorazowym. Warunkiem uzyskania swiadczenia jest spetnienie warunkéw:

— umowa zostata zawarta przed 1 lutego 2020r.,

— przychéd w miesigcu poprzedzajagcym ztozenie wniosku o Swiadczenie byt nizszy od 300%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (15 595,74 zt dla wnioskdéw
ztozonych w kwietniu i maju 2020 r.),



— uprawniony do $swiadczenia postojowego nie ma innego tytutu do ubezpieczen spotecznych (np.
umowy o prace).

Swiadczenie postojowe przystuguje zaréwno w przypadku umoéw, ktére zostaty rozwigzane jak
réwniez umow, ktdre nadal trwajg. Warunkiem jest, ze umowa nie doszta do skutku lub nastgpito jej
ograniczenie wykonywania w zwigzku z wystgpieniem COVID-19.

14. Czy zwolnienie z optacania sktadek bedzie dotyczyto catosci naleznosci w tym sktadek
finansowanych przez ubezpieczonego? Czy tylko zwolniona z optacenia sktadek bedzie
czesc finansowana przez ptatnika?

Zwolnienie dotyczy catosci nieoptaconych naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne, na
ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczert Pracowniczych lub Fundusz Emerytur Pomostowych, naleznych za okres od dnia 1 marca
2020 r. do dnia 31 maja 2020 r., bez wzgledu na zrédto ich finansowania.

15. Czy nalezy sie postojowe osobie prowadzgcej dziatalnos¢, ktora zatrudnia powyzej 9 oséb?
Czy o zwolnienie z optacania sktadek, moga réwniez starac sie wspdlnicy spétek
rozliczajacych sie na swoich indywidualnych kontach, gdy tymczasem w spétce
ubezpieczeniom podlega wiecej niz 9 osob?

Swiadczenie postojowe wedtug obowigzujacych przepiséw jest $wiadczeniem, do ktérego maja
prawo:

— przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza, pod warunkiem jej rozpoczecia przed 1
lutego 2020 r., gdy ich przychdd w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku o Swiadczenie
ulegt obnizeniu o co najmniej 15% w stosunku do poprzedniego miesigca i nie byt wyzszy od
300% prognozowanego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez
GUS dla celéw emerytalnych (tj. 15 595,74 zt dla wnioskdw ztozonych w kwietniu i maju),

— przedsiebiorcy, ktdrzy zawiesili prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, pod warunkiem jej
rozpoczecia przed 1 lutego 2020 r. i zawieszenia po 31 stycznia 2020 r., jezeli osiggniety przez
nich przychéd w miesigcu poprzedzajagcym miesigc ztozenia wniosku nie byt wyzszy od 300%
prognozowanego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez GUS
dla celéw emerytalnych (tj. 15 595,74 zt dla wnioskow ztozonych w kwietniu i maju),

— osoby prowadzace pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg, ktére ptacg podatek w formie karty
podatkowej i korzystajg ze zwolnienia z podatku VAT,

— o0soby wykonujgce umowy cywilnoprawne (umowa zlecenia, umowa agencyjna, umowa o dzieto),
pod warunkiem, ze umowa zostata zawarta przed 1 lutego 2020 r. i przychdd osiggniety w
miesigcu poprzedzajagcym miesigc ztozenia wniosku nie byt wyzszy od 300% prognhozowanego
miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogfaszanego przez GUS dla celdw
emerytalnych (tj. 15 595,74 zt dla wnioskéw ztozonych w kwietniu i maju),

pod warunkiem, ze nie maja innego tytutu do ubezpieczen spotecznych. Do ustalenia prawa do
Swiadczenia postojowego nie bierze sie pod uwage liczby zatrudnianych osdb.

Zwolnienie z optacania sktadek za marzec-maj 2020r. przystuguje ptatnikowi sktadek, ktéry na dzien
29 lutego 2020 r. zgtaszat do ubezpieczen spotecznych mniej niz 10 ubezpieczonych.

Zwolnienie z optacania sktadek przystuguje osobom prowadzgcym pozarolniczg dziatalnosc
opfacajgcym sktadki wytgcznie na wtasne ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne
jezeli prowadzity dziatalnos$¢ przed 1 lutego 2020 r. i przychdd z tej dziatalnosci uzyskany w pierwszym
miesigcu, za ktéry zostat ztozony wniosek nie byt wyzszy od 300% prognozowanego przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej na 2020 r. (tj. od 15 681 zi).

W zwigzku z tym, wspdlnicy rozliczajgcy sie na wiasnych kontach beda zwolnieni z optacania sktadek,
o ile spetniag pozostate warunki. Jezeli Spdtka jest pfatnikiem za wiecej niz 9 ubezpieczonych



zgtoszonych do ubezpieczen spotecznych na 29 lutego br., zwolnienie z optacania sktadek za
wszystkich zgtoszonych przez spoétke ubezpieczonych nie przystuguje.

16. Czy wniosek o zwolnienie z obowigzku sktadkowego moze ztozy¢ tylko aktywny (na dzien
sktadania wniosku) ptatnik sktadek? Czy moze ztozy¢ osoba, ktéra juz zamkneta/zawiesita
prowadzenie dziatalnosci (np. w dniu 15 marca)?

Whniosek mogg ztozyé te osoby, ktére prowadzity dziatalno$é przed 1 lutego 2020 r. i spetniajg
pozostate warunki. Zatem osoby, ktére w marcu 2020 r. zawiesity/zlikwidowaty dziatalnosc¢
gospodarczg rowniez mogg ubiega¢ sie o zwolnienie. Przy czym nalezy wzig¢ pod uwage, ze
zwolnienie dotyczy naleznosci za marzec, kwiecien i maj. Jezeli przedsiebiorca zawiesit dziatalnos¢ i
miat zobowigzania za wczesniejsze okresy niz marzec, to powinien rozwazy¢ skorzystanie z innego
rodzaju pomocy np. ze sptaty zobowigzan za okres od stycznia 2020 r. bez naliczania opfaty
prolongacyjne;.

17. Czy wniosek o s$wiadczenie moze ztozy¢ rowniez zleceniobiorca, jezeli z jakis powodow nie
moze zrobic tego zleceniodawca?

Whiosek o swiadczenie postojowe moze zostac ztozony wytgcznie za posrednictwem zleceniodawcy
lub zamawiajgcego (w przypadku umodw o dzieto), poniewaz sktadajac wniosek potwierdza m.in. fakt,
Ze nastgpit przestéj w prowadzeniu dziatalnosci w nastepstwie wystgpienia COVID-19. Do wniosku
musi takze zostad zatgczona kopia umowy cywilnoprawne;.

18. Co rozumiemy przez "przestdj w prowadzenia dziatalnosci" na potrzeby spetnienia
warunku przyznania swiadczenia postojowego dla zleceniobiorcy. Czy oznacza to
zawieszenie, przedsiebiorstwa, problemy ptatnicze itp. Czy zleceniodawca w jakikolwiek
sposdéb bedzie udowadniat "przestdj w prowadzenia dziatalno$ci"?

Swiadczenie postojowe przystuguje, gdy w nastepstwie wystgpienia COVID-19 doszto do przestoju w
prowadzeniu dziatalnosci, odpowiednio w przypadku osoby prowadzacej pozarolniczg dziatalnosé
gospodarczg albo zleceniodawcy lub zamawiajacego, z ktérymi zostata zawarta umowa
cywilnoprawna.

Za przestéj w prowadzeniu dziatalnosci nalezy rozumiec wszelkie okolicznosci zwigzane z COVID-19,
ktéore spowodowaty brak mozliwosci wykonania umowy cywilnoprawnej w catosci lub w czesci. Moze
to byé np. zamknieciem firmy, zawieszeniem dziatalnosci, brakiem klientéw, czy problemami
ptatniczymi.

To wnioskujgcy okresla czy zdarzenie takie miato miejsce i o$wiadcza to w sktadanym wniosku. Jesli
Swiadczenie postojowe zostanie wyptacone na podstawie fatszywego oswiadczenia osoba, ktéra
pobrata nienaleznie Swiadczenie postojowe, jest obowigzana do jego zwrotu wraz z odsetkami
ustawowymi naliczonymi w wysokosci i na zasadach okreslonych przepisami prawa cywilnego.

Zgodnie z ustawg za nienaleznie pobrane $wiadczenie postojowe uwaza sie Swiadczenie przyznane
lub wyptacone na podstawie fatszywych oswiadczen lub dokumentéw albo w innych przypadkach
Swiadomego wprowadzenia w btad przez osobe pobierajagcg $wiadczenie lub odpowiednio
zleceniodawce lub zamawiajgcego.



19. Czy swiadczenie postojowe przystuguje z tytutu odnowionej umowy zlecenia po 1 lutym
2020 roku, tj. zleceniobiorca zatrudniony na podstawie umowy zlecenia do konca lutego,
od 1 marca zawiera nowg umowe zlecenia z tym samym ptatnikiem. Czy przyjmujemy., ze
zleceniobiorca wykonuje umowe zawartg przed 1 lutym? Czy bedzie réznica, jezeli miedzy
zawieranymi umowami byto kilka dni przerwy?

Swiadczenie postojowe przystuguje osobom wykonujgcym umowy cywilnoprawne, pod warunkiem,
Zze umowa zostata zawarta przed 1 lutego 2020 r. Jesli pierwsza umowa byta zawarta przed 1 lutego
2020 r. i nastgpito ograniczenie wykonania umowy w zwigzku z COVID-19, to zleceniobiorcy bedzie
przystugiwato Swiadczenie. Kolejna umowa zostata zawarta od 1 marca 2020 r. czyli po 1 lutego 2020
r. a zatem ta umowa nie moze by¢ brana pod uwage do sktadanego wniosku o Swiadczenie
postojowe.

20. Czy osoby optacajace tylko sktadke zdrowotna w ramach "ulgi na start" (kod 0540) moga
skorzystac ze zwolnienia w optacaniu sktadek (zgodnie z ustawg systemowa nie s3 one
osobami prowadzacymi pozarolniczg dziatalnos¢)?

Czy osoba zgtoszona jako prowadzgca dziatalnos¢ gospodarczg z kodem 0570xx plus dodatkowo
jest wspdlnikiem spoétki jawnej wykazuje podwdjng sktadke zdrowotng. Czy moze skorzystac ze
sSwiadczenia postojowego i ze zwolnienia z optacania sktadek?

Jesli przedsiebiorca ma swojg dziatalnos¢ gospodarczg i jest wspdlnikiem dwdch spétek (ptaci 3
sktadki zdrowotne) czy sktadajgc wniosek RDZ moze liczy¢ na zwolnienie z ptatnosci wszystkich
trzech skfadek?

Czy osoba, ktora jednoczesnie prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg i jest wspdlnikiem spoétki jawnej,
moze skorzystac ze Swiadczenia postojowego? Czy prawo do $wiadczenia bedzie weryfikowane na
podstawie kodu tytutu do ubezpieczen z jakim osoba taka zostata zgtoszona do ubezpieczen : 0510
- moze, 0543 - nie moze (jesli tak, to na jaki dzien ustalamy kod)?

Prowadzacy dziatalnos¢ korzystajacy z ,ulgi na start” (0540), nie moze skorzystaé ze zwolnienia z
obowigzku optacania skfadek. Zwolnienie dotyczy ptatnika sktadek, bedacego osobg prowadzaca
pozarolniczg dziatalnos¢, o ktérej mowa w art. 8 ust. 6 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, a
przepis ten wytgcza osobe fizyczng, o ktérej mowa w art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. -
Prawo przedsiebiorcéw (prowadzacy dziatalnosé korzystajacy z ulgi na start).

Zwolnienie przystuguje:

— pfatnikom sktadek, ktérzy na dzien 29 lutego 2020 r. zgtosili do ubezpieczed mniej niz 10
ubezpieczonych i byli zgtoszeni do ZUS przed 1 lutego 2020 r. Zwolnieniu podlegajg nieoptacone
naleznosci wykazane w deklaracji rozliczeniowej,

— ptatnikom bedacym osobami prowadzacymi pozarolniczg dziatalno$¢ optacajgcym sktadki
wytgcznie na wiasne ubezpieczenia, jezeli dziatalno$¢ byta prowadzona przed 1 lutego 2020 r.
Zwolnieniu podlegajg nieoptacone sktadki pod warunkiem, ze uzyskany przychdd w pierwszym
miesigcu, za ktéry jest sktadany wniosek o zwolnienie z optacania sktadek nie byt wyzszy niz 300%
prognozowanego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w
2020 roku (15 681 z1).

Ze zwolnienia moze skorzysta¢ wspdlnik spotki cywilnej, jednoosobowej spétki z ograniczong

odpowiedzialnoscig, spodtki jawnej, komandytowej lub partnerskiej jako osoba prowadzgca

pozarolniczg dziatalnos¢, gdyz jest wskazany w art. 8 ust. 6 ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych, jezeli optaca sktadki wytgcznie na wtasne ubezpieczenia (po spetnieniu warunkow
okreslonych w ustawie).



W przypadku skfadki na ubezpieczenie zdrowotne optacanej od wielokrotnej podstawy jej wymiaru
(ze wzgledu na wiecej niz jeden rodzaj dziatalnosci), to traktuje sie, ze wielokrotna podstawa jest
minimum obowigzujgcym dla danego przedsiebiorcy. Jednak w tym przypadku ustalajgc warto$é
przychodu uprawniajgcego do zwolnienia z optacania sktadek trzeba wykaza¢ we wniosku RDZ sume
przychoddw z tych dziatalnosci, za ktére ptatnik ubiega sie o zwolnienie.

Swiadczenie postojowe przystuguje osobie prowadzacej dziatalnos$¢ gospodarcza (w rozumieniu
przepisOw Prawo przedsiebiorcéw oraz innych przepiséw szczegélnych), jezeli rozpoczeta
prowadzenie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przed dniem 1 lutego 2020 r.

21. Jezeli kto$ ptaci sktadki od deklarowanej podstawy wyiszej niz najnizsza podstawa moze
sktada¢ wniosek o zwolnienie z optacania sktadek? Czy zwolnienie z obowigzku
sktadkowego (optacenie sktadek przez budzet panstwa) oznacza, ze za dany miesigc ptatnik
nie moze wykaza¢ w deklaracji podstawy wyiszej niz minimalna, czy Zze moze wykazac
wyiszg podstawe, ale budzet optaci mu sktadke tylko od minimalnej podstawy (reszte
optaca sam)?

W przypadku osoby prowadzacej pozarolniczg dziatalno$¢ optacajgcej sktadki wytgcznie na wtasne
ubezpieczenia czy tez osoby duchownej zwolnieniu z obowigzku opfacania podlegajg nieoptacone
naleznosci z tytutu sktadek ustalone od obowigzujgcej dang osobe najnizszej podstawy wymiaru
sktadek. Jezeli podstawa wykazana w dokumentach rozliczeniowych bedzie wyzsza, ptatnik bedzie
zobowigzany do dopfacenia réznicy.

22. Czy nieztozenie w terminie dokumentoéw rozliczeniowych za marzec, kwiecien i maj przez
osobe, ktéra ztozyta wniosek o zwolnienie z obowigzku sktadkowego, niesie jakies$
konsekwencje dla wnioskodawcy (przyjmuje, ze wszystkie dokumenty uzupetnita jeszcze
przed 30 czerwca)?

Jezeli dokumenty rozliczeniowe zostaty ztozone po terminie, ale nie pdzniej niz do dnia 30 czerwca
2020 r., nie wptynie to na sposdb rozpatrzenia wniosku o zwolnienie z optacania sktadek.

23. W informacji na stronie internetowej znajduje sie zapis: "Ze zwolnienia ze skiadek nie
skorzystajq firmy, ktére znajdowaty sie w trudnej sytuacji w grudniu 2019 r. i nie
regulowaly naleznosci, w tym sktadek pobieranych przez ZUS. Wynika to z regulacji UE"
Prosze o rozwiniecie pojecia "trudniej sytuacji" w rozumieniu przepiséow UE. czy rozumiemy
przez to ptatnikow, ktdrzy spetniajg warunki do ogtoszenia upadtosci lub uzyskania pomocy
tylko na restrukturyzacje? Czy rozumiemy przez to réwniez ptatnikéw, ktorzy posiadajg
tylko zalegtosci do grudnia (ale np. nie spetniajg warunkéw do ogtoszenia upadtosci). Czy
taki ptatnik moze ztozy¢ wniosek o zwolnienie z obowigzku, czy tylko wniosek na
zasadach ogdlnych (raty, odroczenie, umorzenie).

O zwolnienie z optacania naleznosci z tytutu sktadek moze ubiegac sie przedsiebiorca, ktory na dzien
31 grudnia 2019 r. nie zalegat z opfacaniem naleznosci z tytutu sktadek za okres dtuzszy niz 12
miesiecy. Zatem jezeli zalegto$¢ na koniec 2019 r. nie przekraczata 12 miesiecy i ptatnik spetnia
pozostate warunki, moze starac¢ sie o zwolnienie z optacania sktadek za marzec, kwiecieri i maj. Jezeli
zalegto$¢ na koniec grudnia 2019 r. przekroczytaby 12 miesiecy ale ptatnik realizowatby zawarty na
ich sptate uktad ratalny to tez moze skorzystaé ze zwolnienia. W innym przypadku modgtby jedynie
skorzystaé z rat lub odroczenia (bez naliczania optaty prolongacyjnej) za okres od stycznia 2020 r.,
poniewaz te ulgi nie stanowig pomocy publicznej.



24. Przed 1 lutym ptatnik prowadzit dziatalnos¢ gospodarcza, a na dzien 29 lutego nikogo nie
zatrudniat. 10 marca zatrudnit zleceniobiorce. Na jakich warunkach moze wnioskowac¢ o
zwolnienie z obowigzku sktadkowego? Czy wnioskuje o zwolnienie z obowigzku
sktadkowego tylko na swoje ubezpieczenia, czy moze rowniez zostac zwolniony z
obowiazku optacania sktadek za zleceniobiorce?

Powinien ztozy¢ wniosek jako osoba prowadzaca dziatalno$é optacajgca sktadki wytacznie na wtasne
ubezpieczenia. Wazne aby przychdd z dziatalnosci osiggniety w pierwszym miesigcu, za ktéry jest
sktadany wniosek nie przekroczyt 300% prognozowanego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
brutto w gospodarce narodowej w 2020 r. tj. 15681. Prawo do zwolnienie bedzie dotyczyto wytgcznie
jego sktadek.

25. We whniosku o swiadczenie postojowe dla zleceniobiorcy znajduje sie rubryka "miesieczny
przychéd wynikajacy z umowy". Co wpisaé w tej rubryce jezeli wynagrodzenie jest ustalone
w stawce godzinnej i nie ma statych godzin wykonywania umowy w miesigcu?

W tym polu nalezy wpisaé miesieczny przychdd, ktéry wynika z zawartej umowy. Jest to przychdd jaki
bytby osiggniety, gdyby umowa byta wykonywana przez caty miesigc. Jesli sg to stawki godzinowe
powinny by¢ przeliczone na miesieczne wynagrodzenie jakie byloby osiggniete. Przychdéd nalezy
poda¢ w kwocie brutto.

26. Czy jezeli osoba prowadzgaca dziatalnos¢ deklaruje wyzszg podstawe niz minimalng dla
danego kodu czy moze wystapic z wnioskiem o zwolnienie z optacania sktadek do
wysokos$ci minimalnej a nadwyzke bedzie musiata uregulowa¢ czy w ogéle nie moze
whnioskowacé? Czy zwolnieniu podlega tylko minimalna podstawa. Czy przedsiebiorca musi
deklaracje sktada¢ od minimalnej? Czy ZUS pokryje sktadki do minimalnej, a on moze
doptaci¢ nadwyzke?

W przypadku osoby prowadzacej pozarolniczg dziatalno$¢ zwolnieniu z obowigzku optacania
podlegajg nieoptacone naleznosci z tytutu sktadek ustalone od obowigzujgcej jg najnizszej podstawy
wymiaru tych sktadek. Ptatnik decyduje od jakiej podstawy wykaze sktadki. Jezeli podstawa wykazana
w dokumentach rozliczeniowych bedzie wyzsza od obowigzujgcej jg najnizszej podstawy wymiaru
tych skfadek, ptatnik bedzie zobowigzany do doptacenia réznicy.

27. Kiedy przedsiebiorca ma sktada¢ wniosek o nieptaceniu sktadek? Juz teraz za wszystkie 3
miesigce? Po kazdym miesigcu? Ma termin do 30 czerwca. Co w sytuacji gdy wniosek ztozy
30 czerwca i nie ptacit sktadek a wnioskowat o zasitki czy zaswiadczenie o niezaleganiu?

To Ptatnik decyduje o terminie ztozenia wniosku. Moze ztozy¢ wniosek za kazdy miesigc oddzielnie (w
réznych terminach), od razu za wszystkie trzy miesigce ,,z gory” lub poczekac i ztozy¢ za trzy miesigce
,Z dotu”. W kazdym z przypadku wnioski muszg zostac ztozone nie pdzniej niz do 30 czerwca 2020 r.

Jezeli wniosek nie zostat ztozony i naleznosci nie zostaty optacone a ptatnik wystgpi z wnioskiem o
wydanie zaswiadczenia o nie zaleganiu to takiego zaswiadczenia nie otrzyma. Zaswiadczenie okresla
stan zadtuzenia lub jego brak na dzierh wydania. Jezeli wniosek bytby juz ztoZzony i spetnione zostatyby
ustawowe warunki do zwolnienia z optacenia sktadek zaswiadczenie zostatoby wydane.

W przypadku zwolnienia z obowigzku optacenia sktadek, sktadki traktowane sg jako optacone i
zostaje zachowane prawo do swiadczen w razie choroby i macierzyristwa.



28. Czy bedg wszczynane egzekucje za te miesigce jesli ptatnik ztozy wniosek dopiero w
czerwcu a nie pfacit sktadek?

Zaktad nie bedzie wdrazat postepowania egzekucyjnego na sktadki nalezne od marca do maja 2020 r.
do 30 czerwca 2020 .

29. Czy jak ktos$ zaptacit sktadke to moze wnioskowa¢ o zwolnienie?

Nie. Zgodnie z art. 31zo ustawy zwalnia sie z obowigzku optacenia nieoptaconych naleznosci z tytutu
sktadek.

30. Jak rozumie¢ zapis, ze umowa zlecenia nie doszta do skutku? Zeby skorzystaé z ulgi umowa
musi by¢ zawarta przed lutym 2020. Przeciez nie byto wtedy epidemii, to kiedy zaznaczaé to
pole?

Jednym z warunkéw uzyskania Swiadczenia postojowego z tytutu umowy cywilnoprawnej jest
zawarcie tej umowy przed 1 lutego 2020 r. Czyli jesli umowa byta zawarta przed 1 lutego 2020r.
informacje te nalezy wpisa¢ na wniosku w polu Ill.1 Data zawarcia umowy. W pytaniu nie ma
informacji o okresie, na jaki zawarta zostata umowa. Informacje te nalezy wpisaé do pola IIl.3 Okres
na jaki zostata zawarta umowa. Jesli sytuacja zwigzana z COVID-19 spowodowata, ze umowa nie
doszta do skutku (np. zleceniobiorca nie mégt wykonywac czynnosci okreslonych w umowie) lub
nastgpito ograniczenie wykonywania umowy (np. zleceniobiorca wykonat tylko cze$s¢ umowy),
zleceniodawca albo zamawiajgcy moze wystgpié¢ o przyznanie swiadczenia postojowego w imieniu
zleceniobiorcy.

31. Przy zwolnieniu z optacania sktadek jest warunek, ze ptatnik optacajacy sktadki sam za
siebie moze skorzystac jesli nie przekroczyt przychodu 300%. Czy osoba ktéra zgtasza do 9
ubezpieczonych tez ma jakie$ kryterium przychodu zeby korzystac z ulgi? Np. pracodawca
zatrudnia 9 osob, ktore majg wynagrodzenie na poziomie 10tys. ztotych kazdy. Czy ZUS
pokryje w catosci dowolne kwoty jakie zostang wykazane w dokumentach rozliczeniowych
za te 9 oséb? Czy tylko np. do minimalnego wynagrodzenia za prace?

W przypadku ptatnikéw zgtaszajacych do ubezpieczen spotecznych mniej niz 10 ubezpieczonych
ubiegajgcych sie o zwolnienie z optacania sktadek, ustawa nie okresla kryterium przychodu zaréwno
dla ptatnika sktadek jak i ubezpieczonych. Zwolnienie dotyczy wszystkich nieoptaconych naleznosci z
tytutu sktadek za miesigce wskazane we wniosku.

32. Czy moze jednoczesnie wystgpic przedsiebiorca o zwolnienie ze sktadek i ubiega¢ sie o
postojowe?

W tarczy antykryzysowej przewiduje sie, Ze ze $wiadczenia postojowego mogg skorzystaé
przedsiebiorcy, ktdrzy prowadzg dziatalno$é gospodarczg na podstawie Prawa przedsiebiorcow, jezeli
spetniajg pozostate okreslone w ustawie warunki.

Ze zwolnienia z optacania sktadek mogg skorzysta¢ osoby prowadzace pozarolniczg dziatalno$¢ w
rozumieniu przepisdw art. 8 ust. 6 ustawy o systemie ubezpieczenn spotecznych (jezeli spetniaja
okreslone w ustawie warunki)., co wytgcza mozliwos¢ skorzystania z tej pomocy przedsiebiorcéw
korzystajgcych z ulgi na start, czyli optacajgcych przez 6 miesiecy tylko sktadke na ubezpieczenie
zdrowotne.

33. Zleceniobiorca w lutym zarobit 10000 zt, w marcu miat ograniczong prace i zarobit 4000 zt.
Moze sie ubiegac o postojowe 2080 zi?

Tak, o ile umowa zlecenia zostata zawarta przed 1 lutego 2020 r. i zleceniodawca we wniosku
potwierdzi, ze nastgpito ograniczenie wykonywania umowy w wyniku COVID-19.



Dodatkowo w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku zleceniobiorca nie moze osiggnaé
przychodu z umowy zlecenia wyzszego niz 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z
poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego na podstawie
przepisow o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych obowigzujgcego na dzien
ztozenia wniosku (15 595,74 zt dla wnioskdw ztozonych w kwietniu i maju 2020 r.).

34. Czy przy swiadczeniu postojowym dla przedsiebiorcy muszg by¢ spetnione warunki tacznie
odnosnie spadku przychodéw o 15% i nieprzekroczeniu przychodéw 300%?

Tak, warunki te muszg byc¢ spetnione tgcznie. Warunkéw tych nie stosuje sie do osoby prowadzacej
pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarczg, do ktdrej majg zastosowanie przepisy dotyczace
zryczattowanego podatku dochodowego w formie karty podatkowej i ktéra korzystata ze zwolnienia
sprzedazy od podatku od towardéw i ustug na podstawie art. 113 ust. 1 i 9 ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towardéw i ustug (Dz. U. z 2020 r. poz. 106).

35. Jak spétka wystepuje o zwolnienie ze sktadek ZUS za zatrudnionych pracownikéw to
zwolnienie obejmuje zaréwno skfadki finansowane przez pracodawce jak i pracownika?
Sktadki ubezpieczonego sg potracane z wynagrodzenia. Pracodawca ma je pobierac z
wynagrodzenia pracownika?

Zwolnienie dotyczy catosci nieoptaconych naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne, na
ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczers Pracowniczych lub Fundusz Emerytur Pomostowych, naleznych za okres od dnia 1 marca
2020 r. do dnia 31 maja 2020 r., bez wzgledu na zrddto ich finansowania.

36. Czy do wniosku o zwolnienie ze sktadek w formie papierowej nalezy dotgczac jakies inne
dokumenty? Na stronie jest tylko informacja, ze Do wniosku elektronicznego musisz

zataczyé informacje wymagane przez Komisje Europejskg w zwigzku z udzielang pomoca
publiczng (Komunikat 2020/C 91 1/01) - zatgcznik do wniosku RDZ (plik xIs 43kb)?
Papierowego to nie dotyczy?

Do papierowego wniosku o zwolnienie z opfacania sktadek nie dotgczamy dodatkowych
dokumentdéw. Papierowy wniosek RDZ zawiera juz informacje, ktére wczesniej znajdowaty sie w
zatgczniku do wniosku elektronicznego.

37. Zleceniobiorca pracowat do 30 marca i zostat wyrejestrowany od 31.03.2020. Od
31.03.2020 zostat zatrudniony na umowe o prace. Nie wystgpit zbieg ubezpieczen. Czy
zleceniobiorca moze otrzymac postojowe za marzec?

Swiadczenie postojowe ma charakter pomocowy kierowany do oséb, ktére maja ograniczona
mozliwosé uzyskania przychodéw w zwigzku z ograniczeniem wykonywania uméw cywilnoprawnych
lub gdy umowy nie doszty do skutku. Warunkiem jest brak innego tytutu do ubezpieczen spotecznych.
Jest to badane na dzien ztozenia wniosku. Osoba, ktéra obecnie jest pracownikiem ma
zagwarantowane zrédto przychodu oraz moze otrzymac wsparcie z innych zrddet. Dlatego nie bedzie
mogta otrzymac swiadczenia postojowego.

38. Czy emerytowi prowadzacemu dziatalnos¢ przystuguje Swiadczenie postojowe? Czy o
postojowe moga starac sie samozatrudnieni, ktérzy majg ustalone prawo do emerytury.
Jesli tak to czy prawo do emerytury nie jest tytutem do ubezpieczen spotecznych?

Tak. Prawo do $wiadczenia postojowego maja:

—  przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg, pod warunkiem jej rozpoczecia przed
1 lutego 2020 r., gdy ich przychéd w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku


https://www.zus.pl/documents/10182/3264150/Za%C5%82%C4%85cznik+do+wniosku+elektronicznego+RDZ.xls/978da5e5-1dea-7441-cd9a-1975f17cd04d
https://www.zus.pl/documents/10182/3264150/Za%C5%82%C4%85cznik+do+wniosku+elektronicznego+RDZ.xls/978da5e5-1dea-7441-cd9a-1975f17cd04d
https://www.zus.pl/documents/10182/3264150/Za%C5%82%C4%85cznik+do+wniosku+elektronicznego+RDZ.xls/978da5e5-1dea-7441-cd9a-1975f17cd04d

o Swiadczenie ulegt obnizeniu o co najmniej 15% w stosunku do poprzedniego miesigca i nie
przekroczyt 300% przeciethego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu
ogtaszanego przez Prezesa Gtédwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepiséw o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych obowigzujgcego na dzien ztozenia
whniosku (15 595,74 zt dla wnioskéw ztozonych w kwietniu i maju 2020 r.).,

— przedsiebiorcy, ktdrzy zawiesili prowadzenie dziatalnosci, pod warunkiem rozpoczecia
dziatalnosci przed 1 lutego 2020 r. i jej zawieszenia po 31 stycznia 2020 r.,

— o0soby prowadzace pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza, ktére ptacg podatek w formie karty
podatkowej i korzystajg ze zwolnienia z podatku VAT.

39. W zwiazku z zaistniatg sytuacja w kraju jak i na Swiecie chciatam ustali¢ czy firma jest mikro
czy matym przedsiebiorstwem ale nie jestem pewna co do przeliczenia stanu zatrudnienia,
mianowicie jest pracownik, ktéry wpierw przebywat na L4, a nastepnie zostat mu
przyznane $wiadczenie rehabilitacyjne, czy takiego pracownika wlicza sie do stanu
zatrudnienia?”

W przypadku zwolnienia z optacania naleznosci z tytutu sktadek warunkiem jest, aby na dzien 29
lutego 2020 r. do ubezpieczen spotecznych ptatnik zgtosit mniej niz 10 ubezpieczonych i aby byt
zgtoszony jako ptatnik sktadek przed 1 lutego 2020 r. Pracownik bedacy na zwolnieniu lekarskim lub
Swiadczeniu rehabilitacyjnym w dniu 29 lutego 2020 r. réwniez powinien by¢ liczony do tego limitu,
poniewaz jako pracownik nadal jest on zgtoszony do ubezpieczen spotecznych.

40. W ustawie jest taki zapis co do umowy o dzieto: (w jaki sposdb ptatnik zgtasza takg umowe
do ZUS na druku ZUA/ZZA, czy inaczej?)

Art. 22. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z
2020 r. poz. 266 i 321) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 36 dodaje sie ust. 17 w brzmieniu:

»17. Platnik sktadek lub osoba fizyczna zlecajgca dzieto informuje Zaktad o zawarciu kazdej
umowy o dzieto, jezeli umowa taka zawarta zostanie z osobg, z ktora nie pozostaje w stosunku
pracy lub jezeli w ramach takiej umowy nie wykonuje pracy na rzecz pracodawcy, z ktérym
pozostaje w stosunku pracy, w terminie 7 dni od dnia zawarcia tej umowy.”;

2) w art. 45 w ust. 1 po pkt 1a dodaje sie pkt 1b w brzmieniu:

»1b) ewidencjonuje sie informacje dotyczace zawartych uméw o dzieto, o ktérych mowa w art.
36 ust. 17;”;

3) w art. 49 w ust. 2 w pkt 8 na koncu dodaje sie przecinek i dodaje sie pkt 9 w brzmieniu:

,»9) informacji o zawartych umowach o dzieto, o ktérych mowa w art. 36 ust. 17”;

4) w art. 50 w ust. 17 w pkt 4 w lit. f na koricu dodaje sie srednik i dodaje sie pkt 5 w brzmieniu:
»5) dotyczagce uméw o dzieto, o ktérych mowa w art. 36 ust. 17”.

ZUS obecnie nie ewidencjonuje zawartych umow o dzieto. Obowigzek ich ewidencji wejdzie w zycie
dopiero od 1 stycznia 2021 r. Wykonywanie umowy o dzieto nie jest samoistnym tytutem do
ubezpieczen spotecznych. Obecnie ZUS zajmuje sie wylgcznie obstugg wnioskdw o wyptate
Swiadczenia postojowego (takze dla os6b wykonujgcych umowe o dzieto), jezeli w zwigzku z COVID-
19 nastgpito ograniczenie jej wykonywania lub umowa nie doszta do skutku. Dotyczy to wytgcznie
0s6b wykonujgcych umowy o dzieto o ile nie majg innego tytutu do ubezpieczen spotecznych.



41. Ptatnik strategiczny zgtosit, ze nie zgadza sie z informacjami zamieszczonymi na stronie ZUS
dot. sktadnia wnioskéw o swiadczenie postojowe przez zleceniobiorcow. Wedtug ich
prawnika zgodnie z ustawg z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych
innych ustaw wniosek RSP-C powinien by¢ ztozony bezposrednio do ZUS bez udziatu
ptatnika. Prosza o wyjasnienie dlaczego muszg przekazywaé wnioski swoich dwustu
zleceniobiorcow.

Tryb sktadania wnioskdow o $wiadczenie postojowe wynika wprost z przepisow Tarczy
antykryzysowej. W przypadku umoéw cywilnoprawnych (uméw zlecenia, umdéw agencyjnych, na
warunkach zlecenia oraz uméw o dzieto) wniosek o s$wiadczenie postojowe jest sktadany za
posrednictwem zleceniodawcy lub zamawiajgcego. Jest to niezbedne i uzasadnione, gdyz
zleceniodawca albo zamawiajagcy wypetniajg i potwierdzaja dane zawarte we wniosku
przekazywanym do ZUS. Do wniosku musi takze zosta¢ zatgczona kopia umowy cywilnoprawne;j.

Podstawa prawna: Art. 15zs ust. 2, odpowiednio ust. 3 oraz 4 i 5 ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o
zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz
niektdrych innych ustaw (Dz.U. poz. 568)

42. Czy o postojowe mogaq starac sie samozatrudnieni, ktérzy majg ustalone prawo do
emerytury lub renty. Jesli tak to czy prawo do emerytury nie jest tytutem do ubezpieczen
spotecznych?

Tak. Prawo do swiadczenia postojowego maja:

—  przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza, pod warunkiem jej rozpoczecia przed
1 lutego 2020 r., gdy ich przychéd w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku
o Swiadczenie ulegt obnizeniu o co najmniej 15% w stosunku do poprzedniego miesigca i nie
przekroczyt 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu
ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepiséw o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych obowigzujgcego na dzien ztozenia
whiosku (15 595,74 zt dla wnioskdw ztozonych w kwietniu i maju 2020 r.),

— przedsiebiorcy, ktérzy zawiesili prowadzenie dziatalnosci, pod warunkiem rozpoczecia
dziatalnosci przed 1 lutego 2020 r. i jej zawieszenia po 31 stycznia 2020 r.,

— osoby prowadzgce pozarolniczg dziatalnos¢, ktére ptacy podatek w formie karty podatkowej
i korzystajg ze zwolnienia z podatku VAT,

jezeli nie posiadajg innego tytutu do ubezpieczen spotecznych. Ustalone prawo do emerytury lub
renty jest tytutem do obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego i nie jest tytutem do ubezpieczen
spotecznych.

43. Czy wspdlnicy sc, ktérzy nie majg zgtoszonych do ubezpieczenia
pracownikéw/zleceniobiorcéw musza spetni¢ warunek nieprzekroczenia przychodu? Jak
ustalamy przychdd — czy jesli dwdch wspdlnikow spoétki cywilnej przekroczyto limit
przychodu (15681 zt) to ciggle spotka moze starac sie o zwolnienie z optacania sktadek?

Warunek nieprzekroczenia przychodu uzyskanego przez ptatnika w pierwszym miesigcu, za ktory jest
sktadany wniosek o zwolnienie z optacania sktadek (przychdéd nie moze by¢ wyiszy niz 300%
prognozowanego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020
r. tj. 15 681 zt) dotyczy zwolnienia z optacania sktadek osoby prowadzacej pozarolniczg dziatalnosé,



ktora optaca sktadki wytgcznie na wiasne ubezpieczenia. Dodatkowo prowadzenie dziatalnosci
pozarolniczej powinno nastgpic przed 1 lutego 2020 .

Jezeli wspdlnicy rozliczaja sie osobno jako ptatnicy sktadek na wtasne ubezpieczenia (na
indywidualnych NIP), sktadajg odrebne wnioski. Kazdy wspdlnik wystepuje o zwolnienie z opfacania
sktadek wytgcznie na witasne ubezpieczenia oraz odrebnie powinien by¢ ztozony wniosek o
zwolnienie z optacania sktadek za ubezpieczonych zatrudnionych w spofce.

Kazdy wspdlnik wystepujacy o zwolnienie z optacania sktadek wytgcznie na witasne ubezpieczenie
powinien spetni¢ warunek nieprzekroczenia przychodu oraz prowadzenia dziatalnosci przed 1 lutym
2020 r. W takiej sytuacji sprawdzamy przychdd kazdego ze wspdlnikéw osobno.

Kazdy ze wspdlnikdéw w imieniu Spétki moze starac sie o zwolnienie z optacania sktadek na Spoétke bez
wzgledu na wysokos¢ osiggnietego przez nig przychodu, czy przychodu osiggnietego przez jej
wspdlnikdéw. Warunkiem jest by dziatalnos¢ byta prowadzona przed 1 lutym 2020, a na dzien 29
lutego 2020 r. Spétka miata zgtoszonych do ubezpieczen mniej niz 10 ubezpieczonych.

Zwolnienie z optfacania naleznosci z tytutu sktadek stanowi pomoc publiczng. Tym samym moze by¢
udzielone wytgcznie przedsiebiorcy, ktéry na dzien 31 grudnia 2019 r. nie znajdowat sie w trudnej
sytuacji w rozumieniu przepiséw unijnych, ale ktory pdzniej, z powodu epidemii COVID-19, napotkat
trudnosci lub znalazt sie w trudnej sytuacji. Oznacza to m.in., ze przedsiebiorca, ktory ubiega sie o
zwolnienie z optacania naleznosci z tytutu sktadek, nie spetniat 31 grudnia 2019 r. kryteridw do
objecia go postepowaniem upadtosciowym, czyli nie powinien mie¢ opdznien w ptatnosciach, ktoére
przekraczajg trzy miesigce. W zwigzku z tym ZUS przyjat, ze ze zwolnienia z optacania naleznosci z
tytutu sktadek, ktorych dotyczy Tarcza Antykryzysowa, bedg mogli skorzystaé tylko ci przedsiebiorcy,
ktorzy na dzien 31 grudnia 2019 r. nie zalegali z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek za okres
dtuzszy niz 12 miesiecy.

Jezeli przedsiebiorca na 31 grudnia 2019 r. miat zadtuzenie za okres dtuzszy niz 12 miesiecy, ale
zawart do tego dnia z ZUS umowe o roztozenie naleznosci z tytutu sktadek na raty i umowe te
realizuje, moze by¢ zwolniony z optacania naleznosci za okres od marca do maja 2020 r.

44. Czy jesli ktos ma uktad ratalny i ztozyt wniosek o zawieszenie uktadu na marzec i kwiecien
to moze starac sie tez o zwolnienie ze sktadek na 3 miesigce?

Tak, ptatnik moze skorzystaé¢ ze zwolnienia o ile spetni warunki ustawowe tj. na dzien 29 lutego
ptatnik miat zgtoszonych do obowigzkowych ubezpieczen spotecznych mniej niz 10 ubezpieczonych, a
jezeli optaca sktadki wytgcznie na wtasne ubezpieczenia, jego przychdd w pierwszym miesigcu, za
ktory jest sktadany wniosek o zwolnienie z optacania sktadek, nie moze byé wyiszy niz 300%
prognozowanego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020
r. (tj. 15 681 zt). Musi by¢ takze spetniony warunek, ze prowadzenie dziatalnosci pozarolniczej
nastgpito przed 1 lutego 2020 r.

45. Czy wspdlnik sp. cywilnej, ktéry ma pracownikéw wypetnia na druku RDZ w bloku Il pkt 1
czy drugi ?

Jesli wystepuje o zwolnienie na wtasne ubezpieczenie (jezeli rozlicza sie na swoim indywidualnym
NIP) to pkt. 2, jesli wystepuje jako Spotka to pkt. 1.

46. Czy komornik, ktory zatrudnia 5 osob tez moze skorzystac ze zwolnienia z optacenia
sktadek za siebie i pracownikéw na 3 miesigce w ramach Tarczy Antykryzysowej? Czy
komornika mozna uznac za prowadzacego firme?

Tak, komornik moze skorzysta¢ ze zwolnienia z optacania sktadek za marzec, kwiecien i maj, o ile
spetnia warunki okreslone w przepisach Tarczy Antykryzysowe;j.



47. Jak zapis dotyczacy zwolnienia ze sktadek oséb duchownych odnosi do Zgromadzen czy
Zakondw, ktére petnig role ptatnika sktadek za osoby duchowne. Czy tutaj rozpatrywac ich
w ujeciu punktu drugiego tj. s3 zwolnieni o ile zakon optaca sktadki spoteczne za mniej niz
10 oséb (pytanie czy Zakon traktowac za firme). Czy tez ma tutaj znaczenie ich status tj.

Zakon moze wystapic¢ z wnioskiem za wszystkie osoby duchowne w ujeciu punktu trzeciego
?

Jezeli Zakon jest zgtoszony jako ptatnik sktadek, to moze wystgpi¢ o zwolnienie z optacania naleznosci
jezeli na dzien 29 lutego 2020 r. zgtaszat do obowigzkowych ubezpieczen spotecznych mniej niz 10
ubezpieczonych oraz jezeli byt zgtoszony jako ptatnik sktadek przed 1 lutego 2020 r.

Jezeli natomiast jako ptatnik sktadek zostat zgtoszony przetozony zgromadzenia lub domu zakonnego
to moze wystgpi¢ o zwolnienie z obowigzku optacania sktadek za siebie oraz innych duchownych, dla
ktérych jest ptatnikiem sktadek jako osoba duchowna.

48. Czy w zwiazku z pandemig koronawirusa zwolnienie z optacania sktadki na ZUS przez 3-
miesigce bedzie miato wptyw na wysokos¢ mojej emerytury, na ktéra wybieram sie za 7
miesiecy ? Prowadze dziatalnos¢ gospodarczg jednoosobowa.

Nie bedzie miato wptywu, sktadka na ubezpieczenie emerytalne oséb zwolnionych z optacenia
sktadek bedzie traktowana jako sktadka wptacona, przy czym dla oséb prowadzacych pozarolniczg
dziatalno$¢ zwolnieniu podlegajg sktadki nalezne od minimalnej podstawy ich wymiaru. Oznacza to,
ze w razie zadeklarowania wyzszej podstawy wymiaru sktadek powinna nastgpi¢ optacenie pozostatej
réznicy.

49. Czy jak prowadzacy dziatalnos¢ wystgpi obecnie tylko o zwolnienie z obowigzku optacania

sktadek za marzec, to pdiniej moze tez wnioskowacé o kwiecien i maj?

Tak, zwolnienie dotyczy sktadek za okres od marca 2020 r. do maja 2020 r. Rdznica polega tylko na
tym jaki przychéd bedziemy bada¢ pod katem przekroczenia limitu 300% prognozowanego
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020, tj. 15681 zt
(dotyczy o0s6b prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg i optacajgcych sktadki na wiasne
ubezpieczenia). W przypadku ztozenia wniosku za kwiecien i maj 2020 r., bedziemy badaé przychdd
osiggniety w kwietniu.

Jezeli ptatnik wystgpi z wnioskiem o zwolnienie z optacenia sktadek za sam kwiecien albo maj, to w
takiej sytuacji badamy, odpowiednio przychdd osiggniety w kwietniu bgdz maju 2020r.

Zawsze patrzymy na osiggniety przychdd w pierwszym miesigcu, za ktéry jest sktadany wniosek o
zwolnienie z optfacania skfadek.

50. Czy w przypadku duchownych, ktoérzy chcieliby skorzystac ze zwolnienia z obowigzku
optacenia nieoptaconych naleznosci z tytutu sktadek na obowigzkowe ubezpieczenia
emerytalne i rentowe oraz wypadkowe, dobrowolne ubezpieczenie chorobowe oraz na
ubezpieczenie zdrowotne nalezne z tytutu bycia duchownym (oczywiscie ustalonych od
obowigzujacej ich najnizszej podstawy wymiaru tych sktadek) za okres od dnia 1 marca
2020 r. do dnia 31 maja 2020 r. istnieje rGwniez wyma@g zgtoszenia, jako ptatnik skfadek
przed dniem 1 lutego 2020 r. (podobnie jak w przypadku osoby prowadzacej pozarolnicza
dziatalnosc¢ gospodarczg)?

Nie ma takiego wymogu.



51. Swiadczenie postojowe przystuguje takze samozatrudnionym, ktérzy zawiesili jg po 31
stycznia br. jezeli przychdd z tej dziatalnosci z poprzedniego miesigca nie przekroczyt 300%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogloszonego przez
Prezesa GUS na podstawie przepiséw o emeryturach i rentach z FUS obowigzujacego na
dzien ztozenia wniosku. Czy osoby, ktére zlikwidowaty dziatalnos¢ po 31 stycznia juz nie
maja prawa do tego swiadczenia?

Swiadczenie postojowe przystuguje osobom, ktére nadal prowadza dziatalnoé¢ gospodarcza pomimo
trudnosci jakie wystgpity w zwigzku z COVID -19 oraz osobom, ktére ze wzgledu na te trudnosci
zawiesity jej prowadzenie. Ustawa nie przewiduje prawa do swiadczenia postojowego w przypadku
0s0b, ktdre zakonczyty prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

Swiadczenie postojowe ma zrekompensowaé utrate przychodéw z prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej. Jesli dziatalnos¢ zostanie zlikwidowana po 31. 01.2020r., to $wiadczenie postojowe
jest nienalezne.

52. Czy sktadki za okres zwolnienia z ich optacania (3,4,5/2020) beda zaewidencjonowane na
kontach oséb ubezpieczonych i wydzielona na subkonta tych oséb? Jaki wptyw zwolnienie
z optacania tych sktadek bedzie miato na przyszte sSwiadczenia emerytalno-rentowe?

Sktadki zwolnione z optacania bedg zapisane na kontach ubezpieczonych.

53. Czy przystuguje swiadczenie postojowe dla zleceniobiorcy, z ktérym nie przedtuzono
umowy (poprzednia na czas okres$lony zakonczyta sie) lub z ktérym rozwigzano umowe
zlecenie zawartg na czas nieokreslony?

Swiadczenie postojowe przystuguje jeéli osoba wykonuje umowe cywilnoprawng zawarty przed
1 lutego 2020 . i:

—  przychdéd z umowy cywilnoprawnej uzyskany w miesigcu poprzedzajagcym miesigc, w ktdérym
zostat ztozony wniosek nie przekroczyt 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z
poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego na
podstawie przepisébw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczern Spotecznych
obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (15 595,74 zt dla wnioskéw ztozonych w kwietniu i
maju 2020 r.),

— nie mainnego tytutu do ubezpieczen spotecznych.

Jedli umowa byta zawarta przed 1 lutego 2020 r. i nastgpito ograniczenie/zakoriczenie wykonania
umowy w zwigzku z COVID-19, to zleceniobiorcy bedzie przystugiwato Swiadczenie.

54. Wniosek RSP-C — jak wypetni¢ blok V 01. Czy zleceniobiorca musi poda¢ zleceniodawcy
przychody takze z innych umoéw z innymi zleceniodawcami? Czy kaidy zleceniodawca
sktadajacy wniosek za tego zleceniobiorce wpisuje w tej pozycji taczny przychéd ze
wszystkich umow?

V. Oswiadczenia
1. Oswiadczenie przyjete od osoby wykonujacej umowe cywilnoprawng
Potwierdzam, ze otrzymafem od osoby wykonujgcej umowe cywilnoprawna, ubiegajgcej sie o Swiadczenie postojowe, oswiadczenie,
Ze:
1) nie podlega ubezpieczeniom spofecznym z innego tytutu,
2} wysokosc uzyskanych przychodow z innych umow cywilnoprawnych w miesigcu poprzedzajgcym miesige ztozenia wniosku

Wynosi | a‘l

kwota przychodu

Tak. W tym polu nalezy wykaza¢ przychdd osiggniety z innych umoéw niz umowa cywilnoprawna,
z ktérej osiggniety przychdd zostat wskazany w czesci IV pkt. 2 wniosku.



55. Czy ze zwolnienia za okres od lll do V.2020r. moga skorzystac: 1. Osoby ptacace sktadke
zdrowotna z kodem 054000 ? 2. Osoby, ktére majg sktadke refundowang przez PEFRON?
3. Parafie zatrudniajace pracownikéw, niepubliczne przedszkole przy parafii.
Ad. 1. Prowadzacy dziatalnos$¢ korzystajacy z ,ulgi na start” (0540), nie moze skorzystac ze zwolnienia
z obowigzku optacania sktadek. Zwolnienie dotyczy ptatnika sktadek, bedgcego osobg prowadzaca
pozarolniczg dziatalnos¢, o ktérej mowa w art. 8 ust. 6 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, a
przepis ten wytgcza osobe fizyczng, o ktérej mowa w art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. -
Prawo przedsiebiorcéw (prowadzacy dziatalnosé korzystajacy z ulgi na start).

Ad. 2. Nie, zwolnienie z optfacania naleznosci nie jest uzaleznione od uzyskania innych swiadczen.
Nalezy jednak ustali¢ w innych urzedach, czy w przypadku zwolnienia z optacania naleznosci z tytutu
sktadek sg mozliwe dotacje, o ktére mozna sie ubiegaé ze sSrodkéw PFRON.

Ad. 3. Parafie zatrudniajgce pracownikéw, niepubliczne przedszkole przy parafii mogg skorzystac ze
zwolnienia w optfacaniu sktadek o ile spetnig warunki: ptatnik sktadek na dzief 29 lutego 2020 r.
zgtosit do ubezpieczen spotecznych nie wiecej niz 10 ubezpieczonych i byt ptatnikiem sktadek w dniu
1 lutego 2020 r. Do wskazanej liczby ubezpieczonych sg wliczani wszyscy ubezpieczeni zgtoszeni do
ubezpieczen spotecznych w dniu 29 lutego (a wiec zaréwno osoby duchowne jak i pracownicy).

56. Postojowe dla osoby prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza, ktéra jest jednoczesnie
rolnikiem , czy moze ztozy¢ wniosek ?

Tak. Rolnik, ktory prowadzi dziatalno$¢ gospodarczag moze wystgpi¢ z wnioskiem o Swiadczenie
postojowe z tego tytutu, jezeli spetnia warunki okreslone w ustawie. Ubezpieczenie w KRUS nie jest
traktowane jako inny tytut do ubezpieczen spotecznych.

57. Czy jezeli ptatnik ztozy wniosek o zwolnienie z optacania sktadek, czy otrzyma na
zaswiadczenie o niezaleganiu?

Jezeli wniosek zostanie rozpatrzony pozytywnie, gdyz ptatnik spetni okreslone w ustawie warunki to
tak.

58. Czy jezeli zadtuzenie za rok 2019 wynikto po korektach systemowych zrobionych w 2020r,
mozna wystapi¢ z wnioskiem o zwolnienie z optacania sktadek?

Zwolnienie z optacania naleznosci z tytutu sktadek stanowi pomoc publiczng. Tym samym moze by¢
udzielona wytacznie przedsiebiorcy, ktéry na dzien 31 grudnia 2019 r. nie znajdowat sie w trudnej
sytuacji w rozumieniu przepisdw unijnych, ale ktéry pdzniej z powodu epidemii COVID-19 napotkat
trudnosci lub znalazt sie w trudnej sytuacji. Oznacza to m.in., ze przedsiebiorca, ktory ubiega sie o
zwolnienie z optacania naleznosci z tytutu sktadek nie spetniat 31 grudnia 2019 r. kryteridw do objecia
go postepowaniem upadtosciowym, czyli nie powinien mie¢ opdinien w ptatnosciach, ktére
przekraczaja trzy miesigce.

W zwigzku z tym ZUS przyjat, ze ze zwolnienia z opfacania naleznosci z tytutu sktadek, o ktdrych
mowa w Tarczy Antykryzysowej, bedg mogli skorzystac¢ tylko ci przedsiebiorcy, ktdorzy na dzien
31 grudnia 2019 r. nie zalegali z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek za okres dtuiszy niz
12 miesiecy. Nie ma znaczenia z jakiej przyczyny powstato zadtuzenie w optacaniu sktadek.

59. Zgodnie z nowaq ulga na ile m-cy mozna odroczy¢ termin optacania sktadek i naile rat
mozna roztozy¢ zalegtosc?

Nie ma okreslonego maksymalnego terminu, ani okreslonej maksymalnej liczby rat. Klient ma
mozliwos¢ okreslenia swoich warunkdow sptaty jednak muszg by¢ one mozliwe do przyjecia przez ZUS.



60. Czy ze Swiadczenia postojowego moga skorzystac osoby, ktére maja umowy zlecenia
przedtuzane co miesigc lub trwajace kilka dni w miesigcu?

Osobie wykonujacej umowe cywilnoprawng swiadczenie postojowe przystuguje jezeli:
— umowa cywilnoprawna zostata zawarta przed dniem 1 lutego 2020 r.;

—  przychdéd z umowy cywilnoprawnej uzyskany w miesigcu poprzedzajagcym miesigc, w ktdérym
ztozytes wniosek o Swiadczenie postojowe nie przekroczyt 300% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego na podstawie przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (15 595,74 zt dla wnioskow ztozonych w
kwietniu i maju 2020 r.).,

— nie mainnego tytutu do ubezpieczen spotecznych.

61. Czy jezeli zleceniobiorca nie posiada rachunku bankowego to jak zostanie wyptacone
postojowe?
Wypftata swiadczenia postojowego nastepuje wytgcznie w formie bezgotéwkowej. Wiec musi by¢
wskazany rachunek ptatniczy osoby uprawnionej prowadzony w kraju lub wydany w kraju instrument
ptatniczy w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o ustugach ptfatniczych (Dz. U. z 2019 r. poz.

659, 730 i 1495). Brak rachunku bankowego bedzie przestankg negatywng przy rozpatrywaniu
whniosku.

62. Osoba prowadzaca dziatalno$¢ ztozyta wniosek o zwolnienie z obowigzku sktadkowego,
ktory zostat rozpatrzony pozytywnie. Po pewnym czasie sktada jednak korekte deklaracji
rozliczeniowej za okres w jakim byta zwolniona z obowigzku sktadkowego w zwigzku z
przyznaniem zasitku opiekunczego i pomniejszyta podstawy wymiaru sktadek. Czy nadptata
sktadek optaconych przez budziet panstwa bedzie stanowita nadptate na koncie ptatnika
sktadek, czy tez zostanie odpisana z uwagi na fakt, iz nie wynika ona z wptaty dokonanej
przez ptatnika sktadek?

Zwolnieniu z obowigzku optacania podlegajg naleznosci z tytutu sktadek znane na dzien rozpatrzenia
whniosku o zwolnienie z optacania sktadek. Nie uwzglednia sie korekt deklaracji rozliczeniowych, ktére
wptyng po dniu rozpatrzenia wniosku. Powstate z tego tytutu réznice nalezy optaci¢ wraz z odsetkami
albo wystgpic o ich sptate w ratach.

63. Osoba, ktdra optaca podatek dochodowy i jest zwolniona z optacania podatku VAT- w jaki
sposob powinna ustali¢ przychéd z tytutu prowadzonej dziatalnosci, aby wnioskowa¢ o
zwolnienie z optacania sktadek. Klient twierdzi, ze ptaci podatek zryczattowany — co miesiac
taki sam i w ogdle nie wykazuje do US zadnych informacji odnosnie swoich obrotéw.
Jedyne co go obowiazuje to posiadanie kasy fiskalnej- czy za przychdéd przyjmuje kwote,
ktdorg widzi na raporcie miesiecznym z kasy fiskalnej? Urzad Skarbowy w tym zakresie
skierowat klienta do ZUS.

We whniosku RDZ osoba fizyczna prowadzgca dziatalnos$¢ i optacajgca sktadki tylko i wytgcznie za
siebie wpisuje przychdd faktycznie osiggniety w pierwszym miesigcu, za ktory jest sktadany wniosek o
zwolnienie z optacania sktadek. Osoby optacajgce podatek w formie karty podatkowej muszg w tym
przypadku podaé przychdd jaki wskazujg dla celéw podatku dochodowego od oséb fizycznych.



64. Czy petnomocnik bedzie mégt sktadaé wnioski o umorzenie sktadek/postojowe w imieniu
ptatnika? Np. czy wniosek /RSP-C/ o swiadczenie postojowe w zwigzku z przeciwdziataniem
skutkom wywotanym COVID-19 dla uméw cywilnoprawnych, nie moze zostac¢ wystany i
podpisany profilem pracownika biura rachunkowego lub innego petnomocnika, gdyz
zawiera on o$wiadczenia wiedzy stron umowy cywilnoprawnej? Czy trzeba do tego podejs¢
analogicznie, jak do ZAS-58, ktéry musiat by¢ podpisany profilem przedsiebiorcy?

Tryb sktadania wnioskéw wynika wprost z przepisdw Tarczy antykryzysowej. W przypadku umoéw
cywilnoprawnych (umow zlecenia, uméw agencyjnych, na warunkach zlecenia oraz uméw o dzieto)
whniosek o Swiadczenie postojowe jest sktadany za posrednictwem zleceniodawcy lub zamawiajgcego.
Jest to niezbedne i uzasadnione, gdyz zleceniodawca oraz zamawiajgcy wypetniajg i potwierdzajg
dane zawarte we wniosku przekazywanym do ZUS. Do wniosku musi takze zosta¢ zatgczona kopia
umowy cywilnoprawne;j.

Jezeli zleceniodawca, albo zamawiajacy dziatajg przez petnomocnika, to taki wniosek o $wiadczenie
postojowe moze by¢ ztozone przez petnomocnika o ile w ZUS jest ztozone i zarejestrowane
petnomocnictwo.

65. Czy przystuguje swiadczenie postojowe zleceniobiorcy, ktory jest zgtoszony do ubezpieczen
w KRUS. Czy zgtoszenie w KRUS jest traktowane jako inny tytut do ubezpieczen
spotecznych? Czy osoba prowadzac dziatalnos¢, ale ubezpieczona w KRUS tez moze sktadac
whniosek o postojowe w ZUS?

Nie. Ubezpieczenie rolnika w KRUS nie jest traktowane jako inny tytut do ubezpieczen spotecznych,
ktory uniemozliwia wystgpienie z wnioskiem o $wiadczenie postojowe, jezeli rolnik prowadzi
pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarczg i spetnia pozostate warunki okreslone ustawa.

66. Osoba prowadzaca kilka rodzajéw dziatalnosci w przypadku ubiegania sie o swiadczenie
postojowe czy bierze pod uwage tgczng kwote przychoddw ze wszystkich swoich
dziatalnosci?

Tak. Nalezy wzig¢ pod uwage tgczng kwote przychoddéw ze wszystkich dziatalnosci.

67. Osoba prowadzaca dziatalnos$¢ na dzien 29 luty jest sama nikogo nie zatrudnia a w marcu
zatrudnita 30 oséb do ubezpieczenia. Czy osoba moze skorzystac ze zwolnienia z obowigzku
optacania sktadek pomimo zatrudnienia pracownikéw i bedzie to zwolnienie wéwczas
dotyczy¢ sktadek tylko prowadzacego dziatalno$é? Czy obejmie to wszystkich razem z
pracownikami?

Na dzien 29 lutego 2020 r, osoba ta nie zgtaszata innych osdb za wyjgtkiem siebie do obowigzkowych
ubezpieczen spotecznych, moze wiec wystgpi¢ o zwolnienie z optacania naleznosci wytgcznie za
siebie, o ile prowadzita dziatalnos$¢ przed 1 lutego i przychdd osiggniety w pierwszym miesigcu za
ktory jest sktadany wniosek nie przekracza 300% prognozowanego przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020 r. tj. 15681 zt.

68. W materiatach ZUS w informacji o zwolnieniu z optacania sktadek za 3,4,5 dla ptatnikéw do
9 ubezpieczonych na 29 lutego 2020 jest dodatkowy wymdg nie posiadania zadtuzenia w
US i ZUS na dzien 31 grudnia 2019r a w ustawie do konca trzeciego kwartatu 2019?

Zwolnienie z optacania naleznosci z tytutu sktadek stanowi pomoc publiczng. Tym samym moze by¢
udzielone wytacznie przedsiebiorcy, ktéry na dzien 31 grudnia 2019 r. nie znajdowat sie w trudnej
sytuacji w rozumieniu przepiséw unijnych, ale ktéry pézniej, z powodu epidemii COVID-19, napotkat



trudnosci lub znalazt sie w trudnej sytuacji. Oznacza to m.in., ze przedsiebiorca, ktory ubiega sie o
zwolnienie z optfacania naleznosci z tytutu skfadek, nie spetniat 31 grudnia 2019 r. kryteridw do
objecia go postepowaniem upadfosciowym, czyli nie powinien mie¢ opdznien w ptatnosciach, ktére
przekraczajg trzy miesigce.

W zwigzku z tym ZUS przyjat, ze ze zwolnienia z opfacania naleznosci z tytutu sktadek, ktérych dotyczy
Tarcza Antykryzysowa, bedg mogli skorzystac¢ przedsiebiorcy, ktérzy na dzien 31 grudnia 2019 r. nie
zalegali z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek za okres dtuzszy niz 12 miesiecy., chyba ze majg
zadtuzenie za okres dtuzszy niz 12 miesiecy, ale zawarli do tego dnia z ZUS umowe o roztozenie
naleznosci z tytutu sktadek na raty i umowe te realizuje.

69. Czy ulegna zmianie wzory deklaracji rozliczeniowej?

Nie. Dokumenty rozliczeniowe w zawigzku z nastepstwie wystgpienia COVID-19 nie ulegajg zmianie.

70. Jak wypetniec blok 4.2, pole C. Wniosek RDZ 4.2.Informacje dotyczace sytuacji
ekonomicznej podmiotu, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc publiczna (wg stanu na
31.12.2019 r.) zgodnie z Komunikatem Komisji Europejskiej (2020/C 91 1/01 z 20.03.2020
r.). Czy podmiot spetniat kryteria kwalifikujgce go do objecia postepowaniem
upadtosciowym? TAK NIE. Co oznacza zapis ,,spetniat kryteria kwalifikujgce go do objecia
postepowaniem upadtosciowym”

Zgodnie z zapisami ustawy Prawo upadtosciowe:
— upadtos¢ ogtasza sie w stosunku do dtuznika, ktéry stat sie niewyptacalny;

— dtuznik jest niewyptacalny, jezeli utracit zdolnos¢ do wykonywania swoich wymagalnych
zobowigzan pienieznych, domniemywa sie, ze dtuznik utracit zdolnos¢ do wykonywania swoich
wymagalnych zobowigzan pienieznych, jezeli opdznienie w wykonaniu zobowigzan pienieznych
przekracza trzy miesigce.

72. Swiadczenie postojowe dla osoby prowadzacej dziatalnosé, czy tylko przy jednoosobowej
dziatalnosci czy rowniez dla zatrudniajacych pracownikéw.

Takze dla zatrudniajgcych. Prawo do swiadczenia przystuguje:

— przedsiebiorcy prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarczg, pod warunkiem jej rozpoczecia przed 1
lutego 2020r., gdy jego przychéd w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku o Swiadczenie
ulegt obnizeniu o co najmniej 15% w stosunku do poprzedniego miesigca i nie przekroczyt 300%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepisdw o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (15 595,74 zt dla wnioskow
ztozonych w kwietniu i maju 2020 r.),

—  przedsiebiorcy prowadzgcemu dziatalno$¢ gospodarcza, ktéry zawiesit prowadzenie dziatalnosci,
pod warunkiem ze zostata rozpoczeta przed 1 lutego 2020r. i jej zawieszenie nastgpito po 31
stycznia 2020r., a osiggniety przychéd w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku nie
przekroczyt 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu
ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepisow o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych obowigzujgcego na dzien ztozenia
whiosku (15 595,74 zt dla wnioskdow ztozonych w kwietniu i maju 2020 r.),

— o0sobom prowadzgcym pozarolniczg dziatalnos¢, ktére ptacg podatek w formie karty podatkowej i

korzystajg ze zwolnienia z podatku VAT,

jezeli nie majg innego tytutu do ubezpieczen spotecznych.



73. Jezeli byt zatrudniony zleceniobiorca do 29 lutego, to czy Swiadczenie postojowe
przystuguje dla osoby prowadzacej dziatalnos¢.

Tak. Prawo do $wiadczenia postojowego przystuguje:

—  przedsiebiorcy prowadzacemu dziatalnos¢ gospodarczg, pod warunkiem jej rozpoczecia przed
1 lutego 2020r., gdy przychéd w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku o swiadczenie ulegt
obnizeniu o co najmniej 15% w stosunku do poprzedniego miesigca i nie przekroczyt 300%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepisdw o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (15 595,74 zt dla wnioskéw
ztozonych w kwietniu i maju 2020 r.),

— przedsiebiorcy, ktéry zawiesit prowadzenie dziatalnosci, pod warunkiem Zze zostata rozpoczeta
przed 1 lutego 2020r. i jej zawieszenie nastgpito po 31 stycznia 2020r.,

— osobom prowadzgcym pozarolniczg dziatalnos¢, ktére ptacg podatek w formie karty podatkowej
i korzystajg ze zwolnienia z podatku VAT,

pod warunkiem, ze nie maja innego tytutu do ubezpieczen spotecznych.

Warunek dot. zatrudnienia mniej niz 10 oséb na 29.02.2020 i zgtoszenia ich do ubezpieczen
spotecznych dotyczy zwolnienia z obowigzku optacenia naleznosci z tytutu sktadek za marzec - maj
2020r.

74. Osoba prowadzaca dziatalno$é ma zatrudnionego zleceniobiorce zgtoszonego tylko do
ubezpieczenia zdrowotnego, czy zwolnienie z obowigzku optacania sktadek bedzie
przystugiwato w oparciu o przychdéd czy patrzymy na liczbe oséb zatrudnionych
(zgtoszonych do ubezpieczen ).

Patrzymy na liczbe oséb zgtoszonych na dzien 29 lutego 2020 r. do obowigzkowych ubezpieczen
spotecznych. Osoba, za ktdrg jest optacana wytgcznie sktadka na ubezpieczenie zdrowotne nie jest
wliczana do tych oséb.

Prowadzacy dziatalno$¢ moze ztozy¢ wniosek o zwolnienie z optfacania naleznosci jako osoba
prowadzgca pozarolnicza dziatalno$¢ optacajgca sktadki na witasne ubezpieczenia. Wazne, aby
prowadzita dziatalnos¢ przed 1 lutego 2020 r. i przychdd osiggniety w pierwszym miesigcu, za ktéry
jest sktadany wniosek nie przekracza 300% prognozowanego przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020 r. tj. 15681 zt.

75. W przypadku gdy ptatnik prowadzi dziatalnos¢ w formie spoétki, do limitu przychodu (w
przypadku zwolnienia ze sktadek) bierzemy pod uwage przychéd tylko wspélnika czy
przychdéd spétki

Zalezy kto jest ptatnikiem. Do limitu przychodu bierze sie przychdd wspdlnika z prowadzonej
dziatalnosci pozarolniczej w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych jezeli
jest ptatnikiem sktadek na wtasne ubezpieczenia i z tego tytutu wystepuje o zwolnienie.

76. Postojowe dla prowadzacych dziatalno$¢ bedzie wyptacane z FP, co z osobami zwolnionymi
z obowigzku optacania FP.

Nie ma znaczenia, czy prowadzacy jest zwolniony z obowigzku optacania sktadek na FP. Konieczne
jest spetnienie warunkéw do przyznania swiadczenia postojowego.

77. Czy postojowe bedzie dla uméw o prace

Swiadczenie postojowe wyptacane przez ZUS przystuguje tylko przedsiebiorcom oraz osobom
wykonujgcym umowy cywilnoprawne.



78. Czy osoba ktdéra ma kilka dziatalnosci jest zwolniona z optacania sktadek?

Zwolnienie udzielane jest na wniosek ptatnika, o ile spetnia on warunki ustawowe. Bez znaczenia jest
ilos¢ prowadzonych dziatalnosci. Wazne, aby prowadzenie dziatalnosci rozpoczeto sie przed 1 lutego
2020r., a ponadto :

— w przypadku ptatnikdw bedacych osobami prowadzacymi pozarolniczg dziatalnos¢ optacajgcym
sktadki wytgcznie na witasne ubezpieczenia, przychdd uzyskany w pierwszym miesigcu, za ktéry
jest sktadany wniosek o zwolnienie z optacania sktadek nie byt wyzszy niz 300% prognozowanego
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020 roku (15 681
zt),

— w przypadku pozostatych ptatnikdw, gdy na dzien 29 lutego 2020 r. zgtoszonych do ubezpieczen
byto mniej niz 10 ubezpieczonych i byli zgtoszeni do ZUS jako ptatnicy sktadek przed 1 lutego
2020 r. Zwolnienie moze nastgpi¢ na wniosek za marzec, kwiecien i maj i dotyczy nieoptaconych
naleznosci z tytutu sktadek wykazanych w deklaracji rozliczeniowej, znanej na dzien
rozpatrywania wniosku.

79. Czy moze ztozy¢ wniosek teraz wniosek za marzec, a do 30 czerwca kolejny wniosek
wykazujac kwiecien i maj?

Tak, mozna ztozy¢ teraz wniosek za marzec, a pdzniej za kolejne miesigce.

80. Czy jak ztozy dokumenty rozliczeniowe w terminie za 03-05, a wniosek ztozy dopiero 30
czerwca, to bedzie ZUS wysytat pismo wezwanie do zaptaty bo bedzie widniato, ze zalega?

Jezeli nieoptacone naleznosci dotyczg okresu od marca do maja 2020 r. ZUS nie bedzie wysytat pism z
wezwaniami do zapfaty.

81. Spotka jawna nie zatrudnia pracownikdéw jest 4 wspdlnikéw, kazdy ma inny udziat
procentowy. Czy dla wspdlnikéw bedzie mozliwos¢ ztozenia wniosku o zwolnienie z
optacenia sktadek? Jak wtedy ustali¢ przychdéd czy na podstawie udziatéw w spétce? Czy
bedzie tez przystugiwato im postojowe jezeli nie zatrudniaja pracownikéw

Kazdy ze wspdlnik moze ztozy¢ wniosek o zwolnienie z optacania sktadek jako osoba prowadzaca
pozarolniczg dziatalnos¢ optacajgca sktadki na wiasne ubezpieczenia, w tym przypadku kazdy
wspolnik wskazuje osiggniety przez niego przychdd z tej dziatalnosci w rozumieniu przepiséw o
podatku dochodowym od oséb fizycznych uzyskany w pierwszym miesigcu, za ktéry jest sktadany
whniosek o zwolnienie z optacania sktadek.

Prawo do swiadczenia postojowego przystuguje:

—  przedsiebiorcy prowadzacemu dziatalnosé gospodarczg na podstawie Prawa przedsiebiorcéw lub
innych przepiséw szczegdlnych, pod warunkiem jej rozpoczecia przed 1 lutego 2020r., gdy jego
przychéd w miesigcu poprzedzajagcym ztozenie wniosku o Swiadczenie ulegt obnizeniu o co
najmniej 15% w stosunku do poprzedniego miesigca i nie przekroczyt 300% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez Prezesa Gitdéwnego
Urzedu Statystycznego na podstawie przepisow o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (15 595,74 zt dla wnioskéw
ztozonych w kwietniu i maju 2020 r.).,

—  przedsiebiorcy, ktéry zawiesit prowadzenie dziatalnosci, pod warunkiem ze zostata rozpoczeta
przed 1 lutego 2020r., i jej zawieszenie nastgpito po 31 stycznia 2020 r. a przychdd z miesigca
poprzedzajgcego ztozenie wniosku nie przekroczyt 300% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez Prezesa Gtodwnego Urzedu
Statystycznego na podstawie przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen



Spotecznych obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (15 595,74 zt dla wnioskéw ztozonych w
kwietniu i maju 2020 r.).,

— osobom prowadzgcym pozarolniczg dziatalnos¢, ktére ptacg podatek w formie karty podatkowej
i korzystajg ze zwolnienia z podatku VAT,

jezeli nie posiada innego tytutu do ubezpieczen spotecznych.

Jezeli wspdlnik spetnia te kryteria to moze wnioskowac¢ o swiadczenie postojowe.

82. Czy jak osoba prowadzaca dziatalnos¢ skorzysta ze zwolnienia ze sktadek za siebie i za
pracownikéw, to czy musi przez 3 miesigce kontynuowac ich zatrudnienie? czy moze ich
zwolnié¢ bez konsekwencji optacenia za nich sktadek?

Zwolnienie z optacania naleznosci dotyczy sktadek wykazanych w deklaracjach rozliczeniowych za
okres, ktérego dotyczy zwolnienie. Kwestie zatrudnienia i zwalniania pracownikéw sg uregulowane w
ustawie Kodeks pracy. Zmiany kadrowe w okresie objetym wnioskiem o zwolnienie nie majg wptywu
na jego rozpatrzenie. Zwolnieniu podlegajg natomiast naleznosci wykazane w dokumentach
rozliczeniowych przekazanych do ZUS za marzec, kwiecien i maj.

83. Czy jesli ptatnik miat np. jednodniowe opdznienie w optaceniu sktadek za grudzien 2019,
ale dokonat ptatnosci, czy bedzie przystugiwata ulga zwolnienia z obowigzku optacania
sktadek (pozostate warunki spetnione). Co oznacza zapis " Jezeli przedsiebiorca na 31
grudnia 2019r. miat zadtuzenie za okres dtuiszy niz 12 m-cy” — czy oznacza to ze np. nie
ptacit caty rok 2019 sktadek.

Zwolnienie z opfacania naleznosci z tytutu sktadek stanowi pomoc publiczng, majgcg na celu
zaradzenie powaznym zaburzeniom w gospodarce, o ktérej mowa w Sekcji 3.1 Komunikatu Komisji —
Tymczasowe ramy Srodkdw pomocy panstwa w celu wsparcia gospodarki w kontekscie trwajacej
epidemii COVID-19 (Dz. Urz. UE C 91 | z 20.03.2020). Komunikat Komisji wskazuje, ze pomoc moze
zostac¢ przyznana przedsiebiorstwu, ktdre nie znajdowato sie w trudnej sytuacji. Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych uznaje, ze przedsiebiorca znajduje sie w trudnej sytuac;ji, jezeli kwota zadtuzenia z tytutu
sktadek na 31 grudnia 2019 r. jest réwna lub wyzZsza od sumy przypisdw sktadek za 2019 r. Oznacza
to, ze ze zwolnienia z optacania naleznosci z tytutu sktadek moze skorzystaé tylko ten przedsiebiorca,
ktory na 31 grudnia 2019 r. nie zalegat z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek za okres dtuzszy niz
12 miesiecy. Wyjatkiem jest sytuacja, gdy przedsiebiorca wprawdzie miat na 31 grudnia 2019 r.
zadtuzenie za okres réwny lub dtuzszy niz 12 miesiecy, ale realizuje zawartg z Zaktadem umowe o
roztozenie na raty naleznosci z tytutu sktadek zawartg przed 31 grudnia 2019 .

84. W wyjasnieniach dotyczacych ulgi zwolnienia z obowigzku optacania sktadek, jest
informacja ,,Ze zwolnienia ze sktadek nie skorzystaja firmy, ktore znajdowaty sie w trudne;j
sytuacji w grudniu 2019 r. i nie regulowaty naleznosci, w tym sktadek pobieranych przez
ZUS.” Ptatnik pyta o jakie inne naleznosci chodzi

Zwolnienie z optacania naleznosci z tytutu skfadek stanowi pomoc publiczng, majacg na celu
zaradzenie powaznym zaburzeniom w gospodarce, o ktérej mowa w Sekcji 3.1 Komunikatu Komisji
— Tymczasowe ramy srodkdw pomocy panstwa w celu wsparcia gospodarki w kontekscie trwajacej
epidemii COVID-19 (Dz. Urz. UE C 91 1 z 20.03.2020). Komunikat Komisji wskazuje, ze pomoc moze
zostac przyznana przedsiebiorstwu, ktore nie znajdowato sie w trudnej sytuacji. Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych uznaje, ze przedsiebiorca znajduje sie w trudnej sytuacji, jezeli kwota zadtuzenia z
tytutu sktadek na 31 grudnia 2019 r. jest réwna lub wyzsza od sumy przypisow sktadek za 2019 r.
Oznacza to, ze ze zwolnienia z optacania naleznosci z tytutu sktadek moze skorzysta¢ tylko ten
przedsiebiorca, ktdry na 31 grudnia 2019 r. nie zalegat z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek za
okres dtuzszy niz 12 miesiecy. Wyjatkiem jest sytuacja, gdy przedsiebiorca wprawdzie miat na 31



grudnia 2019 r. zadtuzenie za okres réwny lub dtuzszy niz 12 miesiecy, ale realizuje zawartg z
Zaktadem umowe o roztozenie na raty naleznosci z tytutu sktadek zawartg przed 31 grudnia 2019 r.

85. Czy w przypadku zwolnienia z obowigzku optacenia sktadek, zwolnienie dotyczy sktadek
finansowanych przez ptatnika czy réwniez sktadek finansowanych przez ubezpieczonych (w
przypadku oséb zatrudnionych ).

Zwolnieniu z optacania naleznosci z tytutu sktadek podlegajg sktadki finansowane za ptatnika oraz
finansowane przez ubezpieczonych.

86. Ubezpieczony ma zawartg umowe zlecenia przed 1 lutego 2020. Zarabia z tej umowy
odpowiednio w lutym 2700 brutto, w marcu 2900 brutto. Czy zatem moze ztozy¢ wniosek o
wypflate postojowego z tytutu zlecenia, skoro spetnia kryterium przychodu za marzec,
ponizej 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu
ogtoszonego przez Prezesa GUS?

Tak. Warunkiem uzyskania Swiadczenia jest, aby przychéd w miesigcu poprzedzajagcym miesigc
ztozenia wniosku nie przekraczat 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego
kwartatu ogtoszonego przez Prezesa GUS na podstawie przepisdw o emeryturach i rentach z FUS
obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (tj. 15 595,74 zt). Poza tym zawarcie umowy musi nastgpic
przed 1 lutego br. i osoba jg wykonujgca nie moze mieé¢ innego tytutu do ubezpieczen spotecznych.

87. Czy ptatnik, ktéry zawiesit prowadzenie dziatalnosci w 12.2019, wznowi dziatalno$¢ w
marcu 2020, czy moze wnioskowac o zwolnienie z obowigzku optacania sktadek za marzec-
maj. W przypadku wznowienia dziatalno$ci w trakcie miesiaca, jak jest liczony limit
przychodu.

Tak, jezeli spetni warunki okreslone w ustawie.

88. Ptatnik zawiesit dziatalnos¢ 23.01.2020, nastepnie wznowit dziatalno$¢ 02.03.2020 i
ponownie zawiesit 12.03.2020, czy w tej sytuacji ptatnik moze wnioskowac o zwolnienie z
obowiazku optacania sktadek za marzec.

Tak, jezeli spetni warunki okreslone w ustawie. Wazne, aby prowadzenie dziatalnos$ci rozpoczeto sie
przed 1 lutym 2020 r., a ponadto w przypadku ptatnikdw bedgcych osobami prowadzgcymi
pozarolniczg dziatalnos¢ optacajacym sktadki wytgcznie na wiasne ubezpieczenia - przychéd uzyskany
w pierwszym miesigcu, za ktory jest sktadany wniosek o zwolnienie z optacania sktadek nie byt wyzszy
niz 300% prognozowanego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce
narodowej w 2020 roku (15 681 zt).

89. Czy osoba, ktora prowadzi dziatalnos¢ na warunkach preferencyjnych i jednoczesnie
wykonuje umowe zlecenie z wynagrodzeniem nizszym niz minimalne (z obydwu tytutéw
podlega do ubezpieczen spotecznych) bedzie mogta wybraé, z ktérego z nich otrzyma
swiadczenie postojowe, czy nie bedzie miata prawa do swiadczenia postojowego z zadnego
z tych tytutéw (poniewaz ma inny tytut do ubezpieczen spotecznych)?

W przypadku zbiegu prawa do wiecej niz jednego $swiadczenia przystuguje tylko jedno $wiadczenie.
Jednak w tym przypadku $wiadczenie postojowe nie bedzie przystugiwato, gdyz wskazana osoba
posiada inny tytut do ubezpieczenn spotecznych. Osoba ta moze rozwazy¢ skorzystanie z innej
pomocy, np. ze zwolnienia z nieoptaconych naleznosci z tytutu sktadek za marzec, kwiecien i maj.



90. Prosze wskazac jaki efekt na sktadki ubezpieczeniowe finansowane przez ubezpieczonego
ma zwolnienie z obowigzku optacania sktadek przez ptatnika sktadek. Ptatnik skfadek, ktéry
wyptaca pracownikowi wynagrodzenie, pobiera z tego wynagrodzenia sktadki w czesci
finansowanej przez ubezpieczonego, a jednoczesnie po zwolnieniu go z obowigzku
optacania sktadek, nie przekazuje ich na rachunek ZUS. Czy w takiej sytuacji pracodawca
nie pobiera sktadek od wynagrodzenia (zwieksza wynagrodzenie do wyptaty pracownika)
czy pobiera, ale nie przekazuje ich do ZUS (zwieksza sie przychéd pracodawcy), czy
przekazuje je do ZUS, a budzet finansuje sktadki tylko w czesci finansowanej przez
ptatnika?

Pfatnik sktadek tak jak dotychczas sporzadza dokumenty rozliczeniowe i wykazuje w nich nalezne
sktadki od wyptaconych pracownikom wynagrodzen. Rozstrzygniecie czy ptatnik sktadek ma pobrac,
czy tez zaniechad poboru czesci sktadek finansowanej przez ubezpieczonych pozostaje poza
kompetencjami ZUS.

91. Jak nalezy zgtasza¢ samoistne umowy o dzieto ?

Zgodnie z obecnie obowigzujgcymi przepisami prawa wykonywanie umowy o dzieto nie jest tytutem
do ubezpieczen spotecznych. ZUS zostat jedynie zobowigzany do rozpatrywania wnioskéw i wyptaty
Swiadczen postojowych takze osobom, ktére w wyniku probleméw zwigzanych z COVID-19 utracity
przychody z tytutu wykonywania uméw cywilnoprawnych. Swiadczenie postojowe przystuguje na
whniosek po spetnieniu okreslonych ustawa wymagan. ZUS bedzie zobowigzany do rejestrowania
umow o dzieto od 1 stycznia 2021 r.

92. Czy osoba korzystajgca z ,,ulgi na start” ma prawo do zwolnienia z optaty sktadek w okresie
od 03/2020 do 05/2020 ?
Prowadzacy dziatalno$¢ korzystajacy z ,,ulgi na start” (0540), nie moze skorzystac ze zwolnienia z
obowigzku optacania sktadek. Zwolnienie dotyczy ptatnika sktadek, bedgcego osobg prowadzaca
pozarolniczg dziatalnos¢, o ktérej mowa w art. 8 ust. 6 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, a
przepis ten wytacza osobe fizyczng, o ktérej mowa w art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. -
Prawo przedsiebiorcéw (prowadzacy dziatalnosé korzystajacy z ulgi na start).

93. Czy ze zwolnienia ze sktadek moze skorzystac przedsiebiorca na karcie podatkowej? Nie ma
jak sprawdzi¢ przychodu.

Tak, jezeli prowadzit dziatalno$¢ pozarolnicza przed 1 lutego 2020 r. Prég przychodu jest
weryfikowany na podstawie przychodéw z tej dziatalnosci w rozumieniu przepisow o podatku
dochodowym od o0séb fizycznych. W tym przedsiebiorca za pierwszy miesigc wskazany we wniosku
powinien wykaza¢ przychdd jako wykazuje dla celow tego podatku.

94. Czy jezeli na pytanie z wniosku RDZ dot. przewyzszenia niepokrytych strat 50% wysokosci
kapitatu zarej. przedsiebiorca odpowie twierdzaco, to czy to dyskwalifikuje go z ubiegania
sie o zwolnienie ze sktadek? Wszystkie inne wymogi sg spetnione.

We wniosku konieczne jest podanie tej informacji. Nie oznacza to jednak, ze dyskwalifikuje to z
ubiegania sie o zwolnienie z optacania sktadek.



95. Weryfikacja wnioskéw bedzie nawet w czerwcu/lipcu. Do tego czasu egzekucja sktadek jest
zawieszana wobec ubezpieczonego, ktéremu przystuguje zwolnienie ze sktadek?

Jezeli nieoptacone naleznosci dotyczg okresu od marca do maja 2020 r. ZUS nie bedzie wysytat pism z
wezwaniami do zaptaty.

96. Po wystaniu wniosku o zwolnienie ze sktadek ZUS okazato sie, ze s3 w nim zawarte
nieaktualne dane (nr dowodu osobistego, ktory jest niewainy). Czy mozna zrobi¢ korekte
wystanego wniosku czy trzeba pisa¢ podanie o jego anulowanie i wysta¢ nowy, juz z
prawidtowymi danymi?

W takim przypadku nalezy ponownie ztozyé poprawny wniosek.

97. We whniosku o postojowe dla JDG jest pytanie o przestdj w dziatalnosci, zwigzany z Covid.
Jak rozumiec to pojecie, jak dtugi miat by¢, jak ma by¢ wykazany w dokumentacji firmy?

Swiadczenie postojowe przystuguje, gdy w nastepstwie wystgpienia COVID-19 doszto do przestoju w
prowadzeniu dziatalnosci, odpowiednio przez osobe prowadzacg pozarolniczg dziatalnosé
gospodarczg albo przez zleceniodawce lub zamawiajgcego, z ktdrymi zostata zawarta umowa
cywilnoprawna.

Za przestéj w prowadzeniu dziatalnosci nalezy rozumieé wszelkie okolicznosci zwigzane z COVID-19,
ktére spowodowaty brak mozliwosci lub ograniczenie w prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;j.
Moze to by¢ np. zamkniecie firmy, zawieszenie dziatalnosci, brak klientdw, problemy pfatnicze.

To wnioskujacy okresla czy zdarzenie takie miato miejsce i oswiadcza to w sktadanym wniosku. Jesli
Swiadczenie postojowe zostanie wyptacone na podstawie fatszywego oswiadczenia, osoba, ktdéra
pobrata nienaleznie Swiadczenie postojowe, jest obowigzana do jego zwrotu wraz z odsetkami
ustawowymi.

Zgodnie z ustawg za nienaleznie pobrane Swiadczenie postojowe uwaza sie Swiadczenie przyznane
lub wyptacone na podstawie fatszywych oswiadczen lub dokumentéw albo w innych przypadkach
Swiadomego wprowadzenia w btad przez osobe pobierajgcg swiadczenie lub odpowiednio
zleceniodawce lub zamawiajgcego

98. Czy ZUS bedzie sprawdzal, czy przedsiebiorca faktycznie miat przestéj w dziatalnosci? A jesli
nie, czy odmoéwi swiadczenia?

ZUS ma prawo do dochodzenia swiadczenia pobranego nienaleznie (np. w przypadku wprowadzenia
w btad).

99. Czy mikroprzedsiebiorcy, ktorzy zatrudniajg do 9 oséb, rowniez mogg sie stara¢ o
jednorazowe $wiadczenie postojowe? Swiadczenie postojowe bedzie przystugiwato
jednorazowo czy jesli w nastepnym miesigcu zmoéw bedzie spadek przychodu o minimum
15% bedzie sie mozna stara¢ drugi raz o to Swiadczenie?

Tak, mogg ubiegac sie swiadczenie postojowe jezeli prowadzg dziatalnos¢ gospodarczg, o ile spetniajg
warunki okreslone w ustawie. Wedtug obowigzujacych przepiséw, swiadczenie to jest jednorazowe.

100. W jaki sposdb ZUS bedzie informowat ptatnikéw o pozytywnym rozpatrzeniu
wnioskéw o postojowe?

W przypadku watpliwosci dotyczacych wniosku, ZUS kontaktuje sie mejlowo lub telefonicznie. Jezeli
whiosek zostanie pozytywnie rozpatrzony, swiadczenie postojowe zostanie przekazane na konto.
Decyzja odmowna w sprawie Swiadczenia postojowego bedzie dostepna na PUE ZUS lub przestana za
posrednictwem poczty.



101. Czy jesli pracodawca odnowit umowe-zlecenie 12 lutego (wczesniej pracowatam od
12 listopada do 11 lutego), to bede mogta dostac swiadczenie postojowe dla zatrudnionych
na umowe-zlecenie?
Tak. Prawo do $wiadczenia majg osoby wykonujgce umowy cywilnoprawne (umowa zlecenia, umowa
agencyjna, umowa o dzieto), pod warunkiem, ze umowa zostata zawarta przed 1 lutego 2020 r.

102. Czy w przypadku gdy jestem samozatrudnionym i dodatkowo pracowatam na etat,
ale zostatam zwolniona 3 marca, to czy wystepuje tu zbieznos¢ ubezpieczen, czy moge juz
w kwietniu ztozy¢ wniosek o postojowe?

Tak, w tym przypadku nie wystepuje zbieznos¢ ubezpieczen i mozna juz w kwietniu ztozy¢ wniosek o
postojowe.

103. Termin zaptaty sktadek za marzec uptywa 10 kwietnia. Co sie stanie, jesli
przedsiebiorca ztozy wniosek o zwolnienie ze sktadek, nie zaptaci ich za marzec, a potem
otrzyma odmowe? Co bedzie jak do 10.04 ZUS nie odpowie w sprawie wniosku o
zwolnienie ze sktadek? Trzeba skfadke zaptaci¢ czy samo ztozenie wniosku juz upowaznia
do nieptacenia?

Aby skorzystac ze zwolnienia nalezy ztozy¢ wniosek RDZ do ZUS do 30 czerwca 2020 r. oraz konieczne
jest ztozenie dokumentow rozliczeniowych za okres marzec-maj 2020 r. do 30 czerwca 2020 r., chyba,
ze obowigzuje zwolnienie z ich sktadania. Wazne jest zeby ptatnik wnioskujgcy o zwolnienie spetniat
warunki okreslone w ustawie.

Whiosek zrealizowany bedzie w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od dnia przestania dokumentéw
rozliczeniowych za ostatni miesigc wskazany we wniosku o zwolnienie z opfacania sktadek (w
przypadku ptatnikéw zwolnionych z obowigzku przekazywania do ZUS dokumentéw rozliczeniowych
w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od terminu ptfatnosci sktadek za ostatni miesigc wskazany we
whniosku). Zwolnieniu z optacania sktadek podlegajg naleznosci znane na dzied rozpatrywania
whniosku.

ZUS informuje pfatnika o zwolnieniu z opfacania sktadek, po kazdym miesigcu, a w przypadku
odmowy wydaje decyzje. W sytuacji wprowadzenia ZUS w btad, ptatnik sktadek zobowigzany zostanie
do opfacenia naleznosci objetych zwolnieniem wraz z odsetkami za zwtoke. Naleznosci te beda
podlegaty dochodzeniu na zasadach ogélnych.

104. Prowadze firme - zatrudniam dwéch pracownikéw - ptace sktadki do ZUS. Jestem
tez rolnikiem i korzystam m.in z doptat do gruntéw i innych unijnych. W ustawie o tarczy
jest zapis o limicie pomocy - jaki to limit? Czy przystuguje mi zwolnienie z ZUS na 3
miesigce?
Zwolnienie z opfacania naleznosci z tytutu sktadek stanowi pomoc publiczng, majacg na celu
zaradzenie powaznym zaburzeniom w gospodarce, o ktérej mowa w Sekcji 3.1 Komunikatu Komisji —

Tymczasowe ramy $rodkow pomocy panstwa w celu wsparcia gospodarki w kontekscie trwajacej
epidemii COVID-19 (Dz. Urz. UE C91 1z 20.03.2020).

Pomoc publiczna w postaci zwolnienia z optacania naleznosci z tytutu sktadek moze by¢ udzielona
zgodnie z Komunikatem Komisji, jesli:

a. nie przekracza (faczna warto$¢ pomocy otrzymanej w zwigzku z epidemig COVID-19):
— 800 000 euro na przedsiebiorstwo

— 120 000 euro na przedsiebiorstwo prowadzace dziatalno$¢ w sektorze rybotdwstwa i
akwakultury



— 100 000 euro na przedsiebiorstwo prowadzace dziatalnos¢ w sektorze produkcji
podstawowe]j produktéw rolnych,

b. dla przedsiebiorstwa prowadzgcego dziatalnos¢ w kilku sektorach, do ktérych zastosowanie majg
rézne kwoty maksymalne konieczne jest przestrzeganie wtasciwego putapu dla kazdej z tych
dziatalnosci, a najwyzsza mozliwa kwota pomocy publicznej nie moze zostaé przekroczona.

105. Osoba prowadzgaca jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarcza jednoczesnie wykonuje
czynnosci na podstawie umowy zlecenie (poza dziatalnoscia). Jesli skorzysta ze zwolnienia
ze sktadek w ramach dziatalnosci, to umowa zlecenie stanie sie w petni osktadkowana czy
sktadki umorzone bed3a traktowane réwniez pod tym wzgledem jak optacone?

Jezeli osoba prowadzaca jednoosobowg dziatalnosé gospodarczg (jednoczesnie wykonuje czynnosci
na podstawie umowy zlecenie) skorzystata ze zwolnienia ze sktadek, to sktadki z tej dziatalnosci, za
ktore przystugiwato zwolnienie beda traktowane jako optacone. Umowa zlecenie nie stanie sie wtedy
w petni osktadkowana..

106. Czy najpierw trzeba ztozy¢ deklaracje za marzec, a dopiero wniosek o zwolnienie,
aby je otrzyma¢€? Tak nalezy rozumie¢ ponizszy zapis ustawy o "antykryzysowej"? 4.
Zwolnieniu z obowigzku optacania podlegajg naleznosci z tytutu sktadek, o ktorych mowa
w art. 31zo, ZNANE na dzien rozpatrzenia wniosku o zwolnienie z optacania skfadek.

Mozna ztozy¢ wniosek o zwolnienie z opfacania sktadek przed ztozeniem deklaracji. Natomiast
rozpatrzenie wniosku nastgpi po ztozeniu deklaracji i raportow przez ptatnik chyba, ze jest zwolniony
z obowigzku ich sktadania. Uwzglednia sie w rozliczeniu tylko te korekty deklaracji rozliczeniowych,
ktore wptyng do Zaktadu przed dniem rozpatrzenia wniosku o zwolnienie z optacania sktadek.

107. Pytanie o doprecyzowanie podstawy prawnej warunku dot. pomocy publicznej,
czyli dlaczego ZUS przyjat, ze ptatnicy maja nie zalegac z optacaniem naleznosci za ,,okres
dtuzszy niz 12 miesiecy”.

Zwolnienie z opfacania naleznosci z tytutu skfadek stanowi pomoc publiczng, majgcg na celu
zaradzenie powaznym zaburzeniom w gospodarce, o ktérej mowa w Sekcji 3.1 Komunikatu Komisji —
Tymczasowe ramy Srodkéw pomocy panstwa w celu wsparcia gospodarki w kontekscie trwajacej
epidemii COVID-19 (Dz. Urz. UE C 911z 20.03.2020).

Komunikat Komisji wskazuje, ze pomoc moze zosta¢ przyznana przedsiebiorstwu, ktére nie
znajdowato sie w trudnej sytuacji w rozumieniu rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17
czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w
zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014) w dniu 31 grudnia 2019 r.

W oparciu o definicje zawartg w art. 2 pkt 18 ww. rozporzadzenia Komisji (UE) nalezy uznaé, ze
przedsiebiorstwo znajduje sie w trudnej sytuacji, gdy zachodzi co najmniej jedna z ponizszych
okolicznosci:

— w przypadku spoétki akcyjnej, spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz spétki komandytowo
— akcyjnej, wysokosé niepokrytych strat przewyzsza 50% wysokosci kapitatu zarejestrowanego.
Warunek jest spetniony, jesli po odjeciu wartosci skumulowanych strat od sumy kapitatow o
charakterze rezerwowym (takich jak kapitat zapasowy, rezerwowy oraz kapitat z aktualizacji
wyceny) uzyskano wynik ujemny, ktorego wartos¢ bezwzgledna przekracza potowe wartosci
kapitatu zarejestrowanego, tj. akcyjnego lub zaktadowego;

— w przypadku spoétki jawnej, spotki komandytowej, spotki partnerskiej oraz spoétki cywilnej,
wysokos¢ niepokrytych strat przewyzsza 50% wysokosci jej kapitatu wedtug ksigg spotki;

— podmiot spetnia kryteria kwalifikujgce go do objecia postepowaniem upadtosciowym.



— W przypadku podmiotdw, ktdre nie sg spétkami zastosowanie bedzie miata wytgcznie przestanka
trzecia.

Zgodnie z zapisami ustawy Prawo upadto$ciowe:
— upadtosc ogtasza sie w stosunku do dtuznika, ktéry stat sie niewyptacalny;

— dtuznik jest niewyptacalny, jezeli utracit zdolnos¢ do wykonywania swoich wymagalnych
zobowigzan pienieznych, domniemywa sie, ze dtuznik utracit zdolnos¢ do wykonywania swoich
wymagalnych zobowigzan pienieznych, jezeli opdznienie w wykonaniu zobowigzan pienieznych
przekracza trzy miesigce.

Uwzgledniajac powyzsze zapisy Zaktad Ubezpieczen Spotecznych przyjat, ze przedsiebiorca znajduje

sie w trudnej sytuacji, jezeli na 31 grudnia 2019 r. zalegat z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek za

okres dtuzszy niz 12 miesiecy, nie wymaga przy tym podawania przez wnioskodawcéw takich
informacji. Podmiot, ktéry nie optaca swoich naleznosci przez ponad rok spetnia przestanke do
ogtoszenia upadtosci wynikajacg z ustawy Prawo upadtosciowe.

Wyjatkiem jest sytuacja, gdy przedsiebiorca wprawdzie miat na 31 grudnia 2019 r. zadtuzenie za
okres rowny lub dtuzszy niz 12 miesiecy, ale realizuje zawartg z Zaktadem umowe o roztozenie na raty
naleznosci z tytutu sktadek zawartg przed 31 grudnia 2019 r.

108. Czy w liczbie ubezpieczonych (mikrofirma) wlicza sie takze pracownikéw
mtodocianych podlegajgcych ubezpieczeniom spotecznym? Wg Prawa Przedsiebiorcéw - do
limitu liczby zatrudnionych pracownikéw nie wlicza sie pracownikéw mtodocianych
zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego oraz oséb przebywajacych na urlopach
wychowawczych i macierzynskich.

Do liczby ubezpieczonych wlicza sie takze pracownikéw mtodocianych podlegajacych ubezpieczeniom
spotecznym.

109. Prowadze jednoosobowg dziatalnosc i nie zatrudniam obecnie pracownikéw i mam
watpliwosci czy nalezy mi sie trzymiesieczne zwolnienie z optacania sktadek ZUS. A
watpliwos¢é moja bierze sie z tego, ze prowadze dziatalnos¢ handlowa a wg mnie zamyst byt
taki aby limitem 15 tys z kawatkiem przychodu byty objete osoby samozatrudnione (takie
ktore swiadczg prace gtéwnie dla jednego pracodawcy/podmiotu). We wniosku RDZ nie ma
nic na temat samozatrudnienia.

Jezeli na dzien 29 lutego 2020 r. nie zgtaszat Pan do obowigzkowych ubezpieczen spotecznych innych
0s6b prdcz siebie, to moze Pan by¢ zwolniony z optacania naleznosci z tytutu sktadek jako osoba
prowadzgca pozarolniczg dziatalnos¢ optacajgca sktadki na wtasne ubezpieczenia, o ile przed 1 lutego
2020 r. prowadzit Pan dziatalnos¢. W tym przypadku zwolnienie z opfacania naleznosci uzaleznione
jest od wysokosci przychodu jaki osiggnat Pan z tej dziatalnosci w rozumieniu przepiséw o podatku
dochodowym od osdb fizycznych w pierwszym miesigcu, za ktory jest sktadany wniosek o zwolnienie.
Przychdéd ten nie moze by¢ wyiszy niz 300% prognozowanego przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020 r. tj. 15681 zt.

110. Jestem zatrudniony na umowe zlecenie od marca 2019. Z powodu koronawirusa
firma jest zamknieta 01.04.2020. Podpisatem umowe zlecenie z nowym pracodawcay ale nie

otrzymatem jeszcze zadnych przychodow. Czy nadal przystuguje mi Swiadczenie postojowe
?

Aby ubiega¢ sie o swiadczenie postojowe umowa cywilnoprawna powinna zosta¢ zawarta przed
1 lutego 2020 r., niestety nie spetnia Pan tego warunku.



111. Pan prowadzi w formie j.d.g. biuro podrézy, w lutym nie miat przychodéw, czy
pomimo tego moze dostaé Swiadczenie postojowe? Rozlicza podatek na zasadach ogélnych
(art. 15zq u.6 nie ma zastosowania).

Prawo do swiadczenia postojowego majg m.in. przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza,
pod warunkiem jej rozpoczecia przed 1 lutego 2020 r., gdy ich przychdd w miesigcu poprzedzajgcym
ztozenie wniosku o Swiadczenie ulegt obnizeniu o co najmniej 15% w stosunku do poprzedniego
miesigca i nie przekraczat 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu
ogtoszonego przez Prezesa GUS na podstawie przepisow o emeryturach i rentach z FUS
obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (tj. 15 595,74 zt).

Osoba prowadzgca w formie j.d.g biuro podrézy musiataby spetnié¢ przedstawiony wyzej warunek
poprzez poréwnanie przychoddw osiggnietych w miesigcu poprzedzajgcym i w miesigcu, w ktérym
bedzie sktadata wniosek. Jezeli w kolejnych miesigcach nadal przychody bedg wynosity 0, to warunek
obnizenia przychodu o co najmniej 15% w stosunku do poprzedniego miesigca nie zostanie spetniony.

112. Pani pracuje w kinie na umowe zlecenie od wrze$nia, kino zamkniete od 7 marca, a
miesiecznie $rednio zarabiam 1110 zt. W marcu zarobi okoto 250zt. Pytanie, czy przy
swiadczeniu postojowym otrzyma w marcu 80% z 250 zt, bez wzgledu na to ze w kazdym
innym miesigcu dostawata 1100zt ?

Prawo do $wiadczenia postojowego majg osoby wykonujgce umowy cywilnoprawne (umowa
zlecenia, umowa agencyjna, umowa o dzieto), pod warunkiem, ze umowa zostata zawarta przed 1
lutego 2020 .

Prawo do swiadczenia przystuguje, gdy:

e przychdd w miesigcu poprzedzajagcym ztozenie wniosku o $Swiadczenie byt nizszy od 300%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (15 595,74 zt dla wnioskéw
ztozonych w kwietniu i maju 2020 r.),

e uprawniony do $wiadczenia postojowego nie ma innego tytutu do ubezpieczen spotecznych (np.
umowy o prace).

Swiadczenie wynosi 80% minimalnego wynagrodzenia obowigzujacego w roku 2020 (2 600 x 80% =
2 080 zt).

Wyjatkowo swiadczenie przystuguje w wysokos$ci wynagrodzenia ujetego w umowie cywilnoprawne;j
lub w umowach cywilnoprawnych, gdy wynagrodzenie z tych uméw w miesigcu poprzedzajagcym
miesigc, w ktédrym zostat ztozony wniosek wynosi mniej niz 50% najnizszego wynagrodzenia
obowigzujgcego w roku 2020 (2 600 x 50% = 1 300 zt). W takim przypadku przystuguje swiadczenie do
wysokosci przychodoéw z tych uméw (nie wiecej niz w wysokosci 1 299,99 zt).

113. Czy w przypadku, gdyby zaszta koniecznosc zwolnienia jednego pracownika, to czy
pozostatym mozna wystgpi¢ o umorzenie sktadek ZUS, czy muszg by¢ zachowane wszystkie
etaty?: czy mozemy obnizyc¢ etat pracownikom a jednego wystaé na postojowe wedle
nowych zasad, ale zamiast dofinansowania wystgpi¢ o umorzenie sktadek ZUS?; gdyby
jednego pracownika wysta¢ na postojowe z wnioskiem o dofinansowanie, to czy
pozostatym mozna wystgpi¢ o morzenie sktadek ZUS?;gdyby jednego pracownika wystaé na
postojowe z wnioskiem o dofinansowanie, to czy pozostatym mozna wystgpi¢ o morzenie
sktadek ZUS?

Kwestie dot. dofinansowania do wynagrodzen sg poza witasciwoscig ZUS.



Prawo do swiadczenia postojowego wyptacanego przez ZUS maja:

- przedsiebiorcy prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg, pod warunkiem jej rozpoczecia przed
1 lutego 2020 r., gdy ich przychéd w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku
o $wiadczenie ulegt obnizeniu o co najmniej 15% w stosunku do poprzedniego miesigca i nie
przekraczat 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu
ogtoszonego przez Prezesa GUS na podstawie przepisow o emeryturach i rentach z FUS
obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (tj. 15 595,74 z1),

- przedsiebiorcy, ktérzy zawiesili prowadzenie dziatalnosci, pod warunkiem rozpoczecia
dziatalnosci przed 1 lutego 2020 r. i jej zawieszenia po 31 stycznia 2020 r., jezeli przychdd z
miesigca poprzedzajgcego ztozenie umowy nie przekraczat 300% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtoszonego przez Prezesa GUS na podstawie
przepisow o emeryturach i rentach z FUS obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (tj.
15 595,74 ),

- osoby prowadzace pozarolniczg dziatalnos¢, ktdre ptacg podatek w formie karty podatkowe;j i
korzystajg ze zwolnienia z podatku VAT,

- osoby wykonujgce umowy cywilnoprawne (umowa zlecenia, umowa agencyjna, umowa
o dzieto), pod warunkiem, ze umowa zostata zawarta przed 1 lutego 2020,

jezeli nie maja innego tytutu do ubezpieczen spotecznych.
Aby ubiegac sie o zwolnienie ze sktadek za marzec- maj 2020 r. nalezy spetni¢ ponizsze warunki:

— wykonywac¢ dziatalnos¢ pozarolniczg przed 1 lutego 2020 r. i optaca¢ sktadki na wtasne
ubezpieczenia lub byé ptatnikiem sktadek przed tg datg i zgtosi¢ do ubezpieczen spotecznych
mniej niz 10 osdb na 29 lutego 2020 .

— gdy optaca sie sktadki wytgcznie na wtasne ubezpieczenia przychdd z dziatalnosci w pierwszym
miesigcu, za ktory jest sktadany wniosek nie moze przekroczyé kwoty 15 681 zt., tj. 300%
prognozowanego przecietnego wynagrodzenia brutto.

Whniosek musi zostaé ztozony do ZUS najpdzniej do 30 czerwca 2020 r. najpdzniej do tej daty musza
zostac¢ ztozone dokumenty rozliczeniowe, chyba ze zgodnie z przepisami ptatnik jest zwolniony z ich
sktadania.

114. Czy prowadzac dziatalnosé gosp. w formie spétki cywilnej i zatrudniajac
pracownikéw mozna rowniez skorzystaé¢ z umorzenia sktadek zus na trzy miesigce? Jako
wspOlnicy optacamy skiadki w terminie ale od pracownikéw nie w terminie czy w takiej
sytuacji to umorzenie bedzie rozpatrzone? Czy osoby, ktére zatozyly dziatalnosc gosp. i
korzystaja z ulgi na start , czy moga skorzysta¢ z umorzenia sktadek zus na trzy miesiace i
tacy ktorzy optacajg maty zus plus?

Wspdlnik spotki cywilnej, ktdry chce skorzystaé ze zwolnienia z optacania sktadek za siebie za marzec,
kwiecien i maj 2020 jest traktowany jak samozatrudniony i musi spetni¢ kryterium przychodu do
15 681, tj. przychéd z dziatalnosci w pierwszym miesigcu, za ktéry jest sktadany wniosek nie moze
przekroczy¢ kwoty 15 681 zt., tj. 300% prognozowanego przecietnego wynagrodzenia brutto.
Natomiast wniosek o zwolnienie z opfacania sktadek za pracownikéw sktada spotka, jako ptatnik za
tych pracownikdéw (pracownicy sg zgtoszeni na odrebnym koncie spotki). Wtedy musi zostac
spetniony warunek bycia ptatnikiem sktadek przed 01.02.2020 i zgtoszenia do ubezpieczen
spotecznych mniej niz 10 oséb na 29 lutego 2020 r. Zwolnienie z opfacania naleznosci z tytutu
sktadek, stanowi pomoc publiczng. Zgodnie z Komunikatem Komisji pomoc publiczna moze byc
udzielona wytgcznie przedsiebiorcy, ktéry na dzier 31 grudnia 2019 r. nie znajdowat sie w trudnej
sytuacji w rozumieniu przepisdw unijnych, ale ktdéry pdzniej napotkat trudnosci lub znalazt sie w



trudnej sytuacji z powodu epidemii COVID-19. Oznacza to m.in., Zze przedsiebiorca ubiegajacy sie o
zwolnienie z optacania naleznosci z tytutu sktadek nie mégt na 31 grudnia 2019 r. spetniac kryteriéw
do objecia go postepowaniem upadtosciowym, a wiec nie powinien mieé¢ opdznien w wykonaniu
zobowigzan pienieznych przekraczajgcych trzy miesigce. Zaktad w zwigzku z tym przyjat, ze ze
zwolnienia z optacania naleznosci z tytutu sktadek, o ktérych mowa w ,tarczy antykryzysowej” beda
mogli skorzystaé tylko ci przedsiebiorcy, ktdrzy na dzient 31 grudnia 2019 r. nie zalegali z optacaniem
naleznosci z tytutu sktadek za okres dtuzszy niz 12 m-cy. Jezeli przedsiebiorca na 31 grudnia 2019 r.
miat zadtuzenie za okres dtuzszy niz 12 m-cy, ale zawart z Zaktadem do tego dnia umowe o roztozenie
naleznosci z tytutu sktadek na raty i umowe te realizuje, bedzie médgt by¢ zwolniony z optacania
naleznosci za okres od marca do maja 2020 r.

Prowadzacy dziatalnos¢ korzystajacy z ,ulgi na start” (0540), nie moze skorzysta¢ ze zwolnienia z
obowigzku optacania skfadek. Zwolnienie dotyczy ptatnika sktadek, bedacego osobg prowadzaca
pozarolniczg dziatalnos¢, o ktdrej mowa w art. 8 ust. 6 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, a
przepis ten wytgcza osobe fizyczng, o ktérej mowa w art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. -
Prawo przedsiebiorcéw (prowadzacy dziatalnosé korzystajacy z ulgi na start).

Osoby, ktdre optacajg obnizone sktadki w ramach matego zus plus mogg skorzysta¢ ze zwolnienia z
optacania sktadek, o ile spetniajg warunki ustawowe. Zwolnienie przystuguje wytgcznie w wysokosci
sktadek naleznych od najnizszej podstawy ich wymiaru.

115. Jak w praktyce wyglada korzystanie ze zwolnienia z ZUS. Skoro mam czas na
ztozenie wniosku i dokumentow rozliczeniowych do 30 czerwca tak? To przez te 3 miesigce
nie mam pfacic i skad ZUS bedzie wiedziat czy nie ptace, bo ubiegam sie o zwolnienie, czy
po prostu sie spodzniam z ptatnoscia? Tak samo, gdy nie zaptace bo ztozytam wniosek, ale
ZUS go odrzuci to czy bede musiata zaptacic sktadki za 3 miesigce w tyt wraz z odsetkami?

Za okres od marca do maja 2020 r. do dnia 30 czerwca 2020 r. ZUS nie bedzie kierowat wezwan o
sptate naleznosci z tytutu sktadek. W sytuacji kiedy wniosek o zwolnienie z optacanie sktadek bedzie
rozpatrzony odmownie ptatnik sktadek zobowigzany jest do optacenia naleznosci wraz z odsetkami.

116. Czy wiasciciel jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej, ktéry nie posiada
pracownika, ale ma osobe wspétzatrudniong, moze skorzystac ze zwolnienia z optaty za
sktadki ZUS bez spetnienia warunku limit 300 % dochodu? Wtasciciel ten jest rowniez
udziatowcem w spétce komandytowej, w zwigzku z tym pytanie, czy przedstawia on
dochody tylko z dziatalnosci gospodarczej, czy rowniez te, ktére uzyskuje jako udziatowiec
w spoétce?

Osoba prowadzaca dzielno$¢ gospodarczag, ktéra na dzien 29 lutego 2020 r. miata zgtoszong do
obowigzkowych ubezpieczen spotecznych osobe wspodtpracujgcga moze by¢ zwolniona z optacania

naleznosci z tytutu sktadek, o ile byta ptatnikiem przed 1 lutego 2020 r. Wysokos$¢ uzyskanego przez ta
osobe przychodu nie ma w tym przypadku znaczenia.

117. Osoba prowadzgca pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza, zatrudnia tylko
zleceniobiorcéw (3), dodatkowo jest zgtoszona w ZUSIE osoba wspétpracujaca (zona). Czy
taka firma bedzie zwolniona przez 3 miesigce z optacania ZUSU. Przychody wyisze niz 300%
okreslone w ustawie.

Pfatnik sktadek moze by¢ zwolniony z optacania naleznosci z tytutu sktadek o ile na dzien 29 lutego
2020 r. zgtaszat do obowigzkowych ubezpieczen spotecznych inne osoby niz tylko siebie(mniej niz 10



0s0b), i o ile byt ptatnikiem przed 1 lutego 2020 r. Uzyskany przez niego przychdd nie ma w tym
przypadku znaczenia.

118. Spoétka cywilna (2 wspdlnikéw) zatrudnia 3 pracownikéw na peten etat i 10
ucznidéw, na umowe w celu przygotowania zawodowego. Czy pracownicy, uczniowie i
wspolnicy bedg zwolnieni z optacania sktadek ZUS w miesigcach marzec, kwiecien, maj.
Przychadd spotki tez wyiszy od 300% okreslonych w ustawie.

Pfatnik sktadek moze by¢ zwolniony z optacania naleznosci z tytutu sktadek o ile na dzien 29 lutego
2020 r. zgtaszat do obowigzkowych ubezpieczen spotecznych mniej niz 10 oséb, i o ile byt ptatnikiem
przed 1 lutego 2020 r. Nie ma w tym przypadku znaczenia tytut z jakiego nastgpito zgtoszenie do
ubezpieczen.

119. Na jaka pomoc moze liczy¢ klientka, jesli prowadzi dziatalnos¢ 8 oséb plus 3
uczniow w chwili obecnej (uczniowie sg ubezpieczeni i pracujg tylko chwilowo w tej firmie),
jednak Pani sie dowiedziata w ZUS ze to sie bedzie liczy¢ jako 11 oséb zatrudnionych mimo,
e te 3 osoby s3 tylko chwilowo na przyuczeniu. Czy uczniéw zatrudnionych przez firme
nalezy wliczaé do zatrudnionych zgtoszonych do ZUS?

Taki ptatnik moze korzysta¢ z odroczenia terminu ptatnosci naleznosci z tytutu sktadek oraz
roztozenia zadtuzenia na raty bez naliczania optaty prolongacyjnej.

120. Czy mozina skorzystac ze zwolnienia z ZUS jesli w spotce jawnej jest 20 os, w tym
trzech wspotwiascicieli i kazdy z tych wspoétwiascicieli ptaci osobno za swoich
pracownikéw?

Ze zwolnienia moze skorzystac ptatnik sktadek jezeli byt zgtoszony do ZUS przed 1 lutego 2020 r. i na
29 lutego zgtosit do ubezpieczen spotecznych ponizej 10 ubezpieczonych. Jezeli w spdtce jawnej
kazdy ze wspodtwiascicieli ma w ZUS zatozone odrebne konto i optaca sktadki za swoich pracownikéw,
to powyzsze warunki musza zosta¢ spetnione odrebnie przez kazdego z tych pfatnikéw, aby
skorzystaé ze zwolnienia z optacania sktadek za marzec, kwiecien i maj.

121. Czy na zwolnienie z ZUS moga liczy¢ przedsiebiorstwa, ktore zatrudniajg wiezniéw
plus jeden pracownik na zlecenie ?

Ze zwolnienia z optacania sktadek mogg skorzystac ptatnicy, ktorzy na dzien 29 lutego 2020 r. zgtosili
do ubezpieczen spotecznych mniej niz 10 ubezpieczonych i byli ptatnikami przed 1 lutego 2020 r.
Zatem przedsiebiorstwo moze skorzystac ze zwolnienia jezeli spetnito przedstawione warunki.

122. Firme zatozytam 1 stycznia 2020, jednak przychéd w styczniu i lutym wyniost 0 zti w
marcu rowniez bedzie 0zt a wiec nie jest nizszy niz 15%. Czy wobec tego moge ubiegac sie o
swiadczenie?

W tym przypadku nie mozna ubiegac sie o $wiadczenie postojowe. Jak zostato stusznie stwierdzone
przychdéd w marcu nie jest nizszy o 15% w poréwnaniu poprzedniego miesigca. W tym przypadku
musi zosta¢ spetniony warunek, ze przychéd w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku o
Swiadczenie ulegt obnizeniu o co najmniej 15% w stosunku do poprzedniego miesiaca.

Moze Pani zawnioskowac o zwolnienie z optacania sktadek za okres marzec-maj br. Wniosek moze
ztozy¢ ptatnik sktadek, ktory:

1) nadzien 29 lutego 2020 r. zgtosit do ubezpieczern mniej niz 10 ubezpieczonych i byt zgtoszony do

ZUS jako ptatnik sktadek przed 1 lutego 2020 r.



2) jest osobg prowadzacg pozarolniczg dziatalno$¢ optacajacg sktadki wytgcznie na wiasne
ubezpieczenia, jezeli dziatalno$¢ byta prowadzona przed 1 lutego 2020 r. pod warunkiem, ze
uzyskany przychéd w pierwszym miesigcu, za ktéry jest sktadany wniosek o zwolnienie
z optacania sktadek nie byt wyzszy niz 300% prognozowanego przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020 roku (15 681 zt). W tym przypadku brak
przychodu spetnia ten warunek.

123. Prosze jeszcze o informacje czy w odniesieniu do ulgi w sktadkach ZUS dla mikro
przedsiebiorcéw, jako definicje mikro przedsiebiorcy bierzemy pod uwage wytacznie
definicje okreslong w przepisach ustawy Prawo przedsiebiorcéw? Czyli nie bierzemy pod
uwage definicji okreslonej w przepisach unijnych, ktére wymagajg takze badania powigzan
pomiedzy podmiotami

W przypadku zwolnienia z optacania naleznosci z tytutu sktadek nie bierze sie pod uwage definicji
mikroprzedsiebiorcy. Warunkiem jest, aby na dziern 29 lutego 2020 r. do ubezpieczen spotecznych
ptatnik sktadek zgtosit do ubezpieczen spotecznych mniej niz 10 ubezpieczonych i aby byt zgtoszony
jako ptatnik sktadek przed 1 lutego 2020 r. Nie ma w tym przypadku znaczenia wymiar czasu pracy.

124. Czy w ramach zwolnienie ze sktadek ZUS dla mikroprzedsiebiorcy, czy zwolnienie
obejmuje zaréwno czes¢ sktadek pracownika czy takze tych ktére zobowigzany jest
pokrywaé pracodawca?

Zwolnienie z opfacania sktadek dotyczy wszystkich skfadek niezaleznie czy dotycza one czesci
finansowanej przez ubezpieczonych czy tez ptatnika sktadek.

125. Czy mikroprzedsiebiorca moze skorzystac¢ jednoczesnie z dofinansowania do pensji
pracownikéw w przypadku zmniejszenia etatu badz postoju jak i dofinansowania do
kosztéw wynagrodzenia i sktadek? Czy jedno z drugim sie wyklucza?

Pytanie wykracza poza zakres ZUS.

126. Klient mikro, zatrudnia 2 studentéw na umowe zlecenie, stawki godzinowe — chce
sie starac o dofinansowanie do ich wynagrodzenia - o jaki sposéb pomocy moze sie starac?
Jedna z tych oséb zatrudniona jest od konca stycznia 2020r. Klient prowadzit warsztaty dla
dzieci i mtodziezy, wiec przychoddéw praktycznie teraz nie ma.

Pytanie wykracza poza zakres ZUS.

127. Firma mikroprzedsiebiorca - czy mozna taczy¢ rownocze$nie dwie formy wsparcia:
Zwolnienie ze sktadek ZUS na 3 miesigce oraz z dofinansowania czesci kosztéw
wynagrodzen dla swoich pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na
ubezpieczenia spoteczne?

Kazdy ptatnik sktadek moze ztozy¢ wniosek o zwolnienie z optacania sktadek. Warunkiem jest, aby na
dzien 29 lutego 2020 r. do ubezpieczen spotecznych ptatnik zgtosit mniej niz 10 ubezpieczonych i aby
byt zgtoszony jako ptatnik sktadek przed 1 lutego 2020 r. Natomiast czy skorzystanie z tej pomocy nie
bedzie przeszkodg w skorzystaniu z innej pomocy np. oferowanej przez urzad pracy, nalezy wyjasnic z
urzedem.



128. A czy zwolnienie ze sktadek ZUS na podstawie art. 31zo ustawy obejmuje rowniez
sktadki na ubezpieczenie, w czesci obcigzajacej pracownikow? i jeszcze jedno pytanie: czy
zwolnienie ze sktadek ZUS dla przedsiebiorcy ubezpieczajacego mniej niz 10 oséb wyklucza
sie z otrzymaniem dofinansowania na podstawie art. 15g ustawy — tj. czy jesli wnosze o
doptate — dofinansowanie do wynagrodzen z uwagi na obnizony wymiar czasu pracy to czy
moge jednoczesnie wnosi¢ o zwolnienie z ZUS na podstawie art. 31 zo.

Zwolnienie ze sktadek ZUS na podstawie art. 31zo ustawy obejmuje rowniez sktadki na ubezpieczenie
w czesci obcigzajacej pracownikédw. Zwolnienie przystuguje ptatnikom, ktdrzy byli zarejestrowani w
ZUS przed 1 lutego 2020 r. i zgtosili do ubezpieczen spotecznych na dzien 29 lutego mniej niz 10
ubezpieczonych. Czy skorzystanie z tej pomocy nie bedzie przeszkoda w skorzystaniu z innej pomocy
np. oferowanej przez urzad pracy, nalezy wyjasni¢ z urzedem.

129. Umowa zlecenie ale ze stawka godzinowa. Co z takimi pracownikami? Swiadczenie
postojowe ma objgé rowniez umowy zlecenie ale czy tylko te, na ktérych jest stata kwota i
staly wymiar godzin?

Aby ubiegac sie o Swiadczenie postojowe, jako osoba wykonujgca umow zlecenie, nalezy spetnic
ponizsze warunki:

— umowa cywilnoprawna zawarta zostata przed 1 lutego 2020 r.

— jesli suma przychoddw z uméw cywilnoprawnych w miesigcu poprzedzajgcym miesigc, w ktérym
zostat ztozony wniosek o Swiadczenie postojowe wynosi do 1 299,99 zt (mniej niz 50% kwoty
minimalnego wynagrodzenia za prace w 2020 r.), to Swiadczenie postojowe przystuguje w
wysokosci sumy wynagrodzen z tych uméw.

— przychdd z umowy cywilnoprawnej uzyskany w miesigcu poprzedzajgcym miesigc, w ktérym
zostat ztozony wniosek o Swiadczenie postojowe nie przekroczyt kwoty wyliczonej jako 300%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtoszonego przez Prezesa
GUS na podstawie przepisow o emeryturach i rentach z FUS obowigzujgcego na dzien ztozenia
whniosku,

jesli osoba wykonujgca umowe nie ma innego tytutu do ubezpieczen spotecznych. Nie ma wiec
znaczenia, czy na umowie zlecenie jest stata kwota i staty wymiar godzin.

130. Czy mozna jednoczesnie wystapi¢ o anulacje sktadek ZUS oraz dofinansowanie
pracownikéw?

W ubieganiu sie o zwolnienie z opfacania sktadek nie przeszkadza korzystanie z innej pomocy
przewidzianej w zwigzku z COVID — 19. Nalezy jednak ustali¢ czy skorzystanie ze zwolnienia z
optacania sktadek za marzec, kwiecien i maj, nie bedzie przeszkodg w uzyskaniu innej pomocy np. na
dofinansowanie pracownikow.

131. Jestem matym podmiotem gospodarczym zatrudniajagcym 10 pracownikéw na dzien
31 marca 2020r. Jeden z pracownikéw wypowiedziat umowe o prace, z dniem 31.03.2020r.
umowa zostata rozwigzana. Od dnia 1.04.2020r. zatrudniam 9 pracownikow, jestem
mikroprzedsiebiorca. Czy w tej sytuacji moge korzystac¢ z pomocy skierowanej do
mikroprzedsiebiorcow zgodnie z Tarczg Antykryzysowa? Od kiedy i w jakiej sytuacji?
Nie, w tym przypadku nie mozna skorzysta¢ z pomocy takiej jak zwolnienie z optacania sktadek. Nie

zostat bowiem spetniony warunek zgtoszenia do ubezpieczen spotecznych mniej niz 10 oséb na
29 lutego 2020r.



132. Jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza - przedsiebiorca nie zatrudnia
pracownikoéw, zgtosit jedng osobe wspétpracujacg — matzonka, wytgcznie do sktadki
zdrowotnej, matzonek jest ubezpieczony réwniez u swojego pracodawcy: 1) czy
Swiadczenie postojowe mozna taczyc¢ ze zwolnieniem ze sktadek ZUS — czy moge korzysta¢
jednoczesnie z obu tych pomocy? 2) jesli nie mozna potaczy¢ — czy mozna cofngé wniosek o
Swiadczenie postojowe, zeby wnies¢ o zwolnienie ze sktadek? 3) w formularzu — zataczniku
do wniosku o zwolnienie ze sktadek ZUS - Zatacznik do wniosku elektronicznego o
zwolnienie z obowigzku optacenia naleznosci z tytutu sktadek (RDZ) w rubryce C wypetnia
sie informacje czy otrzymatam juz pomoc publiczng z powodu COVID-19 — co wpisac jesli jej
nie otrzymatam, ale o nig wnosze. Tj. ztozytam wniosek o swiadczenie postojowe ale
jeszcze nie wiem czy je otrzymam czy nie. Na dzien ztozenia wniosku o zwolnienie z
obowigzku sktadek faktycznie nie otrzymatam pomocy, ale w kazdej chwili moge ja
otrzymac? 4) czy przedsiebiorca ktéry nie zatrudnia pracownikéw, ubezpiecza siebie + ma
jedynie jedng osobe wspodtpracujaca zgtoszong do sktadki zdrowotnej moze skorzystac ze
zwolnienia ZUS i ktérg opcje ma wybraé — czy jest osoba ubezpieczajacg mniej niz 10 oséb
(art. 31zo ustep 1) czy tez jest przedsiebiorcy optacajgcym sktadki wytgcznie na wiasne
ubezpieczenie spoteczne lub zdrowo en (art. 31zo ustep 2) — ktéra opcje wybraé w
formularzu. 5) czy moge uzyskac zwolnienie ze sktadek na osobe wspétpracujacy i czy z
zwiazku z tym ewentualnie musze ztozyc kolejny wniosek?

Ad 1. Tak. Jest mozliwos¢ aby skorzysta¢ z obu form pomocy. Konieczne jest jednak spetnienie
warunkow.

W przypadku zwolnienia z optacania sktadek warunkiem jest by na dzien 29 lutego 2020 r. osoba
prowadzgca dziatalnos¢ i osoba wspdtpracujgca byly zgtoszone do ubezpieczen spotecznych, a
dziatalno$¢ byta prowadzona przed 1 lutego 2020 r.

- Natomiast w przypadku swiadczenia postojowego pod warunkiem, ze dziatalnos$¢ gospodarcza
zostata rozpoczeta przed 1 lutego 2020 r., a przychdd w miesigcu poprzedzajagcym ztozenie
whniosku o $wiadczenie ulegt obnizeniu o co najmniej 15% w stosunku do poprzedniego
miesigca i nie przekraczat 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego
kwartatu ogtoszonego przez Prezesa GUS na podstawie przepisdw o emeryturach i rentach z
FUS obowigzujacego na dzien ztozenia wniosku (tj. 15 595,74 zi).

Ad. 3. Swiadczenie postojowe nie jest pomoca publiczng, o ktérej mowa w zataczniku.

Wsparcie dla przedsiebiorcow w formie zwolnienia z optacania naleznosci z tytutu sktadek, o ktérym
mowa w przepisach tzw. ,tarczy antykryzysowej”, stanowi pomoc publiczng. Pomoc ta ma na celu
zaradzenie powaznym zaburzeniom w gospodarce i ujeta zostata w Sekcji 3.1 Komunikatu Komisji
Europejskiej — Tymczasowe ramy srodkow pomocy panstwa w celu wsparcia gospodarki w kontekscie
trwajacej epidemii COVID-19 (2020/C 91 1/01) (Dz. Urz. UE C 911z 20.03.2020, str. 1).

Zgodnie z Komunikatem Komisji pomoc publiczna moze by¢ udzielona wytacznie przedsiebiorcy, ktéry
na dzien 31 grudnia 2019 r. nie znajdowat sie w trudnej sytuacji w rozumieniu przepiséw unijnych, ale
ktory pdzniej napotkat trudnosci lub znalazt sie w trudnej sytuacji z powodu epidemii COVID-19.
Oznacza to m.in., ze przedsiebiorca ubiegajacy sie o zwolnienie z optacania naleznosci z tytutu
sktadek nie mégt na 31 grudnia 2019 r. spetnia¢ kryteridw do objecia go postepowaniem
upadtosciowym, a wiec nie powinien mie¢ opdzniedn w wykonaniu zobowigzan pienieznych
przekraczajacych trzy miesigce.

Tym samym, jesli nie ptatnik nie otrzymat pomocy publicznej, to w zatgczniku zaznacza pole NIE.



Ad. 4. Osoba prowadzaca dziatalno$¢, ktéra ma osobe wspodtpracujgcg w ramach zwolnienia z
optfacania skfadek zaliczana jest do ptatnikdw, ktdérzy na dzien 29 lutego 2020 r. zgtosili do
ubezpieczen spotecznych mniej niz 10 oséb i byli ptatnikami przed 1 lutego 2020 r.

Ad. 5. Zwolnienie z optacania sktadek dotyczy wszystkich oséb, za ktére ptatnik ma obowigzek je
ptaci¢c, w tym przypadku takze za osobe wspdtpracujacg. Zatem nie skfada sie za osobe
wspodtpracujacg osobnego wniosku.

133. Jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza - przedsiebiorca zatrudnia 6 pracownikoéw,
a oprocz tego zgtasza jako osobe wspdtpracujacg swojego matzonka, ktéry nie ma
ubezpieczenia w innym miejscu: 1) czy zwolnienie ze sktadek ZUS dla przedsiebiorcy
ubezpieczajacego mniej niz 10 oséb wyklucza sie z otrzymaniem dofinansowania na
podstawie art. 15g ustawy — tj. czy jesli wnosze o doptate — dofinansowanie do
wynagrodzen z uwagi na obnizony wymiar czasu pracy to czy moge jednoczesnie wnosic o
zwolnienie z ZUS na podstawie art. 31 zo. 2) czy jesli wniose o dofinansowanie do
wynagrodzen pracownikow (art. 15 g ustawy) i w tym wniosku NIE BEDE domagac sie
dofinansowania na sktadki na ubezpieczenia spoteczne a jedynie na wynagrodzenia to czy
moge w takiej sytuacji wnosi¢ o zwolnienie ze sktadek na podst. art. 31zo ustawy? 3) jesli
na 2) jest odpowiedz tak — czy te zwolnienia ze sktadek obejma rowniez sktadki w tej czesci,
w ktérej wynagrodzenie otrzymam w ramach dofinansowania na podstawie art. 15g z
uwagi na obnizony wymiar czasu pracy? 4) czy przedsiebiorca ktory optaca sktadki za
siebie, za osobe wspétpracujacy + za 6 pracownikdw moze uzyskaé zwolnienie na swoje
sktadki, czy wytacznie na pracownikow? (chodzi o to czy Tata moze jakis wniosek ztozy¢
zeby tez zwolnili jego z jego wtasnych sktadek). 5) czy zwolnienie ze sktadek ZUS na
podstawie art. 31zo ustawy obejmuje rowniez sktadki na ubezpieczenie, w czesci
obcigzajacej pracownikéw?

Ad 1 i 2. Kwestie dofinasowania do wynagrodzen sg poza wifasciwoscig zadan realizowanych przez

ZUS. Tarcza Antykryzysowa daje prawo do zwolnienia z optacania sktadek za marzec, kwiecien i maj
2020r.:

— osobom optacajgcym sktadki na wtasne ubezpieczenia, ktdrzy prowadzili dziatalno$¢ przed
1 lutego 2020 r. i ich przychdd uzyskany w pierwszym miesigcu, za ktéry jest sktadany wniosek o
zwolnienie z opfacania sktadek, nie byt wyiszy niz 300% prognozowanego przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020 r. (tj. 15 681 z1),

— ptatnikom, ktérzy na dzien 29 lutego 2020 r. zgtosili do ubezpieczen spotecznych mniej niz 10
0s6b i byli ptatnikami przed 1 lutego 2020 r.

Ad. 4. Zwolnienie z optacania sktadek za marzec, kwiecien i maj 2020 r. przystuguje ptatnikom, ktorzy
na dzied 29 lutego 2020 r. zgtosili do ubezpieczen spotecznych mniej niz 10 oséb i byli ptatnikami
przed 1 lutego 2020 r. Zwolnieniu podlegajg sktadki za wszystkie te osoby. Tata nie musi sktadaé
osobnego wniosku. Jeden wniosek wystarczy, aby zawnioskowac o zwolnienie z opfacania sktadek za
Tate, jako osobe prowadzgcy dziatalnosé¢, osobe wspdtpracujacg oraz 6 pracownikéw.

Ad. 5. Zwolnienie dotyczy catosci sktadek, takze tych finansowanych przez ubezpieczonych.



134. Jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza bez zatrudnionych pracownikdéw. Jest to
producent swiec i zniczy. Przychéd w marcu b.r. w stosunku do lutego b.r. jest wyiszy, ale z
kolei przychéd w marcu b.r. w stosunku do marca 2019 spadt o 40% (przychéd byt do 12
marca b.r., potem brak). Pan przejrzat kryteria dla Swiadczenia postojowego podane na
stronie internetowej i wydaje mu sie, ze nie spetnia kryteriow. Natomiast nie uzyskuje
obecnie przychoddéw i nie generuje dochodu, aby utrzymac rodzine i sptacic¢ kredyty (zyt z
miesigca na miesigc). Firma podlega VAT. Przedsiebiorca nie jest nigdzie wiecej zgtoszony
do ubezpieczenia spotecznego. Pytanie - czy moze skorzystac ze Swiadczenia postojowego?

Prawo do swiadczenia postojowego maja:

- przedsiebiorcy prowadzacy dziatalno$é gospodarczg, pod warunkiem jej rozpoczecie nastgpito
przed 1 lutego 2020 r., gdy przychéd w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku o
Swiadczenie ulegt obnizeniu o co najmniej 15% w stosunku do poprzedniego miesigca i nie
przekraczat 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu
ogtoszonego przez Prezesa GUS na podstawie przepisow o emeryturach i rentach z FUS
obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (tj. 15 595,74 z),

- przedsiebiorcy, ktérzy zawiesili prowadzenie dziatalnosci, pod warunkiem rozpoczecia
dziatalnosci przed 1 lutego 2020 r. i jej zawieszenia po 31 stycznia 2020 r. i ktérych przychéd w
miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku nie przekraczat 300% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtoszonego przez Prezesa GUS na podstawie
przepisow o emeryturach i rentach z FUS obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (tj.
15 595,74 zt),

— osoby prowadzgce pozarolniczg dziatalnosé¢, ktére ptacg podatek w formie karty podatkowe;j i
korzystajg ze zwolnienia z podatku VAT.

135. Pan osiagnat 90% spadek przychoddw z racji prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, jednoczesnie zatrudniony jest na etacie gdzie zarabia ponizej Sredniej
krajowej (spadek przychodow o 15% , ponizej 300% sSredniej krajowej). Czy Pan moze
ubiegac sie o postojowe z tytutu prowadzonej dziatalnosci i umorzenie sktadki zdrowotnej?

Z racji tego, ze Pan oprdcz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej jest zatrudniony na umowe o
prace, to nie przystuguje mu Swiadczenie postojowe.

Pan moze wnioskowac o zwolnienie z optfacania sktadek za marzec-maj br. Tarcza Antykryzysowa
przewiduje zwolnienie ze sktadek dla osoby prowadzgcej pozarolniczg dziatalnos$¢, ktéra optaca
sktadki wytgcznie na wtasne ubezpieczenie zdrowotne. Aby skorzysta¢ ze zwolnienia, musi Pan
spetni¢ nastepujgce warunki:

— prowadzi¢ dziatalnos¢ przed 1 lutego 2020 r.;

— przychdéd uzyskany przez Pana w pierwszym miesigcu, za ktoéry jest sktadany wniosek o
zwolnienie z optacania sktadek, nie moze byé wyzszy niz 300% prognozowanego przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020 r. (tj. 15 681 zi).



136. Ztozytam wniosek o zwolnienie ze sktadek ZUS za marzec kwiecien i maj ale
obawiam sie, ze do 15/03 nie otrzymam informacji o rozpatrzeniu wniosku i w takiej
sytuacji nie bede wiedziata czy optaci¢ sktadke za 03/2020 a obawiam sie, ze jesli nie
zaptace jej w terminie, a méj wniosek o zwolnienie z ZUS z jakiego$ powodu zostanie
odrzucony to osoba prowadzgca dziatalnos¢ straci dobrowolne ubezpieczenie chorobowe
czy w przypadku dodatkowego zasitku opiekuriczego obowigzuje okres wyczekiwania;
chodzi o to czy osoba prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza aby otrzymaé ten zasitek musi
podlega¢ pod dobrowolne ubezpieczenie chorobowe przez 90 dni?

Moze Pani nie opfaci¢ sktadki za marzec br. Nie bedg naliczane w tej sytuacji odsetki. Warunkiem
zwolnienia z optacenia sktadek jest ztozenie przez ptatnika dokumentéw rozliczeniowych (z
wytgczeniem pfatnikdw za ktérych dokumenty sporzadza ZUS). Dokumenty rozliczeniowe za miesigce
podlegajgce zwolnieniu muszg by¢ ztozone nie pdzniej niz do 30 czerwca 2020 r.

Zrealizujemy wniosek w terminie nie dtuiszym niz 30 dni od dnia przestania dokumentéw
rozliczeniowych za ostatni miesigc wskazany we wniosku o zwolnienie z opfacania sktadek (w
przypadku ptatnikéw zwolnionych z obowigzku przekazywania do ZUS dokumentéw rozliczeniowych
w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od terminu pfatnosci sktadek za ostatni miesigc wskazany we
whniosku). Zwolnieniu z optacania sktadek podlegajg naleznosci znane na dzied rozpatrywania
whniosku.

Ad. 2. Dodatkowy zasitek opiekunczy w wymiarze do 14 dni przystuguje osobie objetej
ubezpieczeniem chorobowym (np. z umowy o prace, umowy zlecenia, dziatalnosci gospodarczej)
zwolnionej z pracy, ktéra musi zajgé sie dzieckiem w wieku do lat 8 z powodu zamkniecia ztobka,
klubu dzieciecego, przedszkola lub szkoty w zwigzku z COVID-19. Przyjete 31 marca br. przepisy
wprowadzity zmiany dotyczace dodatkowego zasitku opiekunczego. Zmiany te polegaja na
wydtuzeniu o 14 dni okresu, za ktéry przystuguje dodatkowy zasitek opiekunczy. Ubezpieczony rodzic
dziecka bedzie mdgt otrzymac dodatkowy zasitek opiekuriczy przez kolejny okres do 14 dni z tytutu
opieki nad dzie¢mi do lat 8. Nowy 14 dniowy okres wyptaty dodatkowego zasitku opiekuriczego od 26
marca 2020 r. bedzie przystugiwat nie tylko z powodu zamkniecia ztobka, klubu dzieciecego,
przedszkola lub szkoty, ale takze z powodu niemoznosci sprawowania opieki nad dzieckiem przez
nianie albo dziennego opiekuna z powodu COVID-19.

Aby otrzymaé dodatkowy zasitek opiekuriczy osoby prowadzace dziatalnos¢ pozarolniczg skfadajg
oswiadczenie w ZUS. Oswiadczenie mozna ztozy¢ w dowolnym momencie, ale trzeba je ztozyé, bo bez
niego ZUS nie wyptaci zasitku. Osoby, ktére przed uchwaleniem nowych przepiséw ztozyly juz
oswiadczenie do wyptaty tego zasitku nie muszg go sktada¢ ponownie. Na jego podstawie otrzymajg
zasitek za dalszy okres.

137. Jestem mikroprzedsiebiorcg zatrudniam 10 pracownikdw tacznie na 9,5 etatu czy
obejmuje mnie zwolnienie ze sktadek zus na 3 miesigce?

Nie, gdyz warunkiem jest, aby na dzien 29 lutego 2020 r. do ubezpieczen spotecznych ptatnik zgtosit
mniej niz 10 ubezpieczonych i aby byt zgtoszony jako ptatnik sktadek przed 1 lutego 2020 r. W liczbie
uwzglednia sie wszystkie osoby, ktdre sg zgtoszone do ubezpieczen spotecznych, bez wzgledu na
wymiar czasu pracy w jakim sg zatrudnieni.

138. Dzien dobry, pracuje w kinie na umowe zlecenie od wrzesnia, nie ptace sktadek
ZUS, poniewaz mam 21 lat, otrzymuje podatek 0%. Kino mamy zamkniete od 7 marca, a
miesiecznie Srednio zarabiam 1110 zt. Czy otrzymam postojowe?

Prawo do $wiadczenia majg osoby wykonujgce umowy cywilnoprawne (umowa zlecenia, umowa
agencyjna, umowa o dzieto), pod warunkiem, ze umowa zostata zawarta przed 1 lutego 2020 r. i
nastgpito ograniczenie jej wykonywania w zwigzku z COVID-19 (musi to potwierdzi¢ zleceniodawca).



Prawo do swiadczenia przystuguje, gdy:

— przychdd w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku o Swiadczenie byt nizszy od 300%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepisow o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku (15 595,74 zt dla wnioskéw
ztozonych w kwietniu i maju 2020 r.),

— uprawniony do $wiadczenia postojowego nie ma innego tytutu do ubezpieczen spotecznych (np.
umowy o prace).

Jezeli przychéd z umowy byt nizszy od 50% minimalnego wynagrodzenia za prace, to swiadczenie
bedzie odpowiadato wysokosci przychoddéw z umowy.

139. Czy przedsiebiorca moze skorzystac jednoczesnie ze zwolnienia z ZUS oraz z
dofinansowania do wynagrodzen i sktadek pracownikéw w przypadku przestoju
ekonomicznego badz obnizenia wymiaru czasu pracy? Czy mozliwa jest do wyboru tylko
jedna opcja tj. albo zwolnienie z ZUS albo dofinansowanie?

Tarcza Antykryzysowa daje prawo do zwolnienia z optacania sktadek za marzec, kwiecieri i maj 2020 r.
przez:

— osoby opfacajgce sktadki na wiasne ubezpieczenia, ktdrzy prowadzili dziatalno$é przed
1 lutego 2020 r. i ich przychdd uzyskany w pierwszym miesigcu, za ktéry jest sktadany wniosek o
zwolnienie z optacania sktadek, nie byt wyziszy niz 300% prognozowanego przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020 r. (tj. 15 681 z1),

— pfatnikéw, ktérzy na dzien 29 lutego 2020 r. zgtosili do ubezpieczerr spotecznych mniej niz 10
0s6b i byli ptatnikami przed 1 lutego 2020 .

W skorzystaniu ze zwolnienia nie przeszkadza korzystanie z innej pomocy. Nalezy natomiast ustali¢
czy skorzystanie ze zwolnienia z optacania sktadek nie bedzie przeszkoda do skorzystania z innej
formy wsparcia o jakie przedsiebiorca zamierza wystgpic (np. do urzedu pracy).

140. Moge ztozy¢ do ZUS wniosek o zwolnienie z optacania sktadek za trzy miesigce -
marzec, kwiecien i maj 2020 r. Termin sktadania wniosku: do korica czerwca. Ale termin
optacania sktadek za marzec, to 10.04. tzn., Zze musze zdazyé z wnioskiem przed 10.04? Czy
tez moge nie optacac sktadek, a z wnioskiem poczekac do czerwca? Prowadze 1-osobowa
dziatalnos¢, w ktorej przychéd spadt 0 90% w marcu wynidst 350 zt nie mam pracownikéw.
Prowadze 1-osobowgq dziatalno$é, w ktdrej przychdéd spadt o 90% w marcu wyniést 350 zt
bede czekat na odpowiedz, byleby doszta przed terminem optacania sktadek ZUS, czyli
10.04.

Bedzie Pan modgt wystapi¢ o zwolnienie z optacania naleznosci, o ile prowadzit Pan dziatalnos¢
pozarolnicza przed 1 lutego 2020 r. i optaca pan sktadki wytgcznie na wiasne ubezpieczenia, jezeli
przychéd, ktéry Pan osiggnat z tej dziatalnosci za pierwszy miesigc wskazany we wniosku nie
przekroczyt 300% prognozowanego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce ogtoszonego na 2020
r. (tj. 15 681 zt). Wniosek o zwolnienie z optacania naleznosci z tytutu sktadek za miesigc marzec,
kwiecien i maj mozna ztozy¢ w dowolnym terminie lecz nie pdzniej niz do 30 czerwca 2020 r.
Warunkiem zwolnienia jest przestanie deklaracji rozliczeniowych lub imiennych raportéw
miesiecznych naleznych za te miesigce nie pdzniej niz do dnia 30 czerwca 2020 r., chyba ze ptatnik
sktadek zwolniony jest z obowigzku ich sktadania. Wniosek o zwolnienie moze Pan ztozy¢ teraz za
wszystkie trzy miesigce i sukcesywnie sktada¢ deklaracje DRA (jesli nie jest Pan zwolniony z
obowigzku sktadania). ZUS zwalnia z obowigzku optacania naleznosci z tytutu sktadek w terminie nie
dtuzszym niz 30 dni od dnia przestania deklaracji rozliczeniowej lub imiennych raportdw miesiecznych



naleznych za ostatni miesigc wskazany we wniosku o zwolnienie z optacania sktadek, a w przypadku
gdy ptatnik sktadek zwolniony jest z obowigzku ich sktadania — w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od
terminu, w ktérym powinna by¢ optacona sktadka za ostatni miesigc wskazany we wniosku o
zwolnienie z optacania sktadek.

141. Klient - samozatrudnienie, karta podatkowa, zwolnienie z VAT. KI. ptaci ZUS do 10
kazdego m-ca. Czy moze nie uregulowac optat ZUS a wniosek o zwolnienie z optaty ZUS
wystac dopiero np. w czerwcu

Whiosek o zwolnienie z optacania naleznosci z tytutu sktadek za marzec, kwiecien i maj mozna ztozy¢
w dowolnym terminie lecz nie pdzniej niz do 30 czerwca 2020 r.

142. Ulgi ZUS. Czy moina ztozy¢ wniosek dwukrotnie, osobno za marzec potem za maj?
Na kwiecien zawiesitam dziatalnos$¢, : czy umorzenie oznacza, ze ten okres nie bedzie sie
liczyt do emerytury?, Czy nalezy wniosek ztozy¢ niezwtocznie? czy optaci¢ sktadke za
marzec, czy nie liczy¢ na umorzenie i czekac¢ do czasu przyjecia wniosku?

W trosce o wygode ptatnikéw, wniosek o zwolnienie z obowigzku optacania naleznosci z tytutu
sktadek, zostat przygotowany tak, aby na jednym druku zawnioskowac¢ o zwolnienie za wszystkie
miesigce. Jezeli prowadzi Pan pozarolniczg dziatalnos¢ i optaca wytgcznie sktadki na wtasne
ubezpieczenia, to sktadajgc wniosek za kazdy miesigc odrebnie bedzie Pan zobowigzany do wskazania
przychodu réwniez za kazdy miesigc oddzielnie. Przychdd w danym miesigcu nie moze przekroczyé
300% prognozowanego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowe;j
w 2020 r. tj. 15581 zt. Nalezy jednak pamietaé, ze warunkiem zwolnienia jest przestanie deklaracji
rozliczeniowych lub imiennych raportéw miesiecznych naleznych za te miesigce nie pdzniej niz do
dnia 30 czerwca 2020 r., chyba Zze ptatnik sktadek zwolniony jest z obowigzku ich skfadania.
Pomimo zwolnienia z optacania sktadek ubezpieczeni zachowujg prawa do swiadczen.

143. Jestem na karcie podatkowej (taxi) zwolnienie z Vat, czy musze we wniosku RDZ
wpisywa¢c kwote przychodu?
Tak, nalezy oswiadczy¢ jaki zostat osiggniety przychdéd w pierwszym miesigcu, za ktéry jest sktadany
whniosek o zwolnienie z optacania naleznosci z tytutu sktadek (wskazany przychdéd nie moze byc
wyzszy niz 300% prognozowanego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce

narodowej w 2020 r., tj. 15 681 zt. Prosze wskazac przychdd jaki bedzie Pan wykazywat dla celdw
podatku dochodowego od osdb fizycznych.

144. Czy wniosek RSP-D moze ztozy¢ przedsiebiorca zatrudniajacy pracownikéw? Czy
tylko prowadzacy dziatalnos¢ jednoosobowo?

Whniosek RSP-D dotyczy osoby prowadzgcej pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarcza, ktéra:

1) nie mainnego tytutu do ubezpieczen spotecznych (np. jest pracownikiem),

2) mieszka na terytorium Polski i jest obywatelem RP lub ma prawo czasowego lub statego
pobytu na terytorium RP,

3) nastgpit przestdj w prowadzeniu w nastepstwie COVID-19,

4) rozpoczeta prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przed 1 lutego 2020 r.,

5) osiggneta przychdéd w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku o Swiadczenie nizszy od
300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepiséw o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych obowigzujacego na dzien ztozenia wniosku (15 595,74
zt dla wnioskéw ztozonych w kwietniu i maju 2020 r.),



6) w miesigcu poprzedzajgcym miesigc ztozenia wniosku osiggneta przychdéd co najmniej 15 %
nizszy od przychodu uzyskanego w miesigcu poprzedzajgcym ten miesigc.

145. Zleceniobiorca zawart umowe zlecenia przed 01.02.2020 r. z ptatnikiem A, po
01.02.2020 r. firma zostata przejeta przez ptatnika B. Czy zleceniobiorca moze stara¢ sie o
Swiadczenie postojowe dla oséb wykonujacych umowy cywilnoprawne?

Tak, gdyz umowa zlecenie zostata zawarta przed 1.02.2020 r. Nie ma znaczenia tu fakt, ze firma, z
ktérg zawarto umowe zostata przejeta po 1.02.2020 r.

146. Czy petnomocnictwo posiadane przez biuro rachunkowe do wszelkich czynnosci
przed ZUS i do PUE (w tym do roli ,ubezpieczonego” i ,,Swiadczeniobiorcy”) uprawnia do
podpisania i wystania wnioskéw przez PUE?: B RSP-C Whniosek o $wiadczenie postojowe w
zwigzku z przeciwdziataniem skutkom wywotanym COVID-19 dla uméw cywilnoprawnych
(wypetnia zleceniodawca lub zamawiajacy) — rejestracja wnioskéw wg. danych osoby
wykonujacej umowe cywilnoprawng podanych we wniosku. @ RSP-D Whniosek o
Swiadczenie postojowe w zwigzku z przeciwdziataniem skutkom wywotanym COVID-19 dla
osob prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg - rejestracja wg. danych prowadzacego
dziatalnos¢ podanych we wniosku. @ RDZ Wniosek o zwolnienie z obowigzku optacenia
naleznosci z tytutu sktadek za marzec - maj 2020 r. - rejestracja wg. danych wnioskodawcy
podanych we wniosku

Tryb sktadania wnioskow wynika wprost z przepiséw Tarczy antykryzysowe;.

W przypadku umoéw cywilnoprawnych (umoéw zlecenia, umoéw agencyjnych, na warunkach zlecenia
oraz umow o dzieto) wniosek o $wiadczenie postojowe jest sktadany za posrednictwem
zleceniodawcy lub zamawiajgcego. Jest to niezbedne i uzasadnione, gdyz zleceniodawca oraz
zamawiajgcy wypetniajg i potwierdzaja dane zawarte we wniosku przekazywanym do ZUS. Do
wniosku musi takze zostaé zataczona kopia umowy cywilnoprawnej. Jezeli zleceniodawca, alba
zamawiajgcy dziatajg przez petnomocnika, to taki wniosek o $wiadczenie postojowe moze byc
ztozone przez petnomocnika jezeli jest ztozone petnomocnictwo.

Nalezy pamieta¢, ze udzielone petnomocnictwo dla biura rachunkowego nie oznacza, ze ptatnik
sktadek jest zwolniony z odpowiedzialnosci. Nadal to ptatnik, bierze petng odpowiedzialnos¢ za
dziatania podejmowane przez biuro rachunkowe i to ptatnik w razie popetnienia btedu przez biuro
ponosi tego konsekwencje. Dlatego tez, jezeli biuro rachunkowe poda we wniosku nieprawdziwe
dane, to ptatnik poniesie z tego tytutu konsekwencje.

147. Czy ptatnicy mogg skorzystac ze zwolnienia z obowigzku optacania sktadek w
sytuacjach: ptatnik optacajacy sktadki ,,sam za siebie” miat zawieszong dziatalnos¢ od
9/2018, ktéra odwiesit 13.02.2020r., na 29.02.2020 miat 12 oséb, 3.03.2020 ma 8 os6b do
spotecznych.

Ptatnik nie spetniat warunkéw do zwolnienia z optacania sktadek za marzec, kwiecieni i maj, jezeli na
29 lutego miat zgtoszonych do ubezpieczen spotecznych wiecej niz 9 ubezpieczonych.

148. Jak wypetni¢ wniosek o zwolnienie z optacania sktadek( ktore bloki) w sytuacji:
prowadzacy dziatalno$¢ na 29.02.2020 ,sam za siebie” a od 3.03.2020 ma 10 oséb., na
29.02.2020 ,,sam za siebie” a od 06.03.2020 2 osoby zgtoszone do ubezpieczen
spotecznych.

Na dzien 29 lutego 2020 r. ptatnik nie zgtosit do ubezpieczen spotecznych zadnego pracownika, zatem
w Il. Tres¢ wniosku, wypetnia pkt. 2 ,za mnie jako osobe prowadzacg pozarolniczg dziatalno$¢



optacajgcg sktadki wytacznie za siebie”. Ptatnik nie moze stara¢ sie o zwolnienie z optacania
naleznosci z tytutu sktadek za zgtoszonych w marcu pracownikéw.

149. Klient wystat elektronicznie (PUE) wniosek o zwolnienie z obowigzku optacenia
naleznosci. W dniu dzisiejszym otrzymat korekte faktury - korekta ma wptyw na wysokos¢
przychodu osiggnietego z prowadzonej dziatalnosci. W jaki sposéb skorygowac wystany
wniosek o zwolnienie?

Jezeli oswiadczony przychdd za pierwszy miesigc, za ktéry sktadany jest wniosek o zwolnienie,
przekroczyt 300% prognozowanego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce
narodowej w 2020 r., tj. 15 681 zt., ptatnik nie kwalifikuje sie do zwolnienia z opfacania naleznosci z
tytutu sktadek za ten miesigc. Wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie. W przeciwnym wypadku,
wystarczy dostarczy¢ do ZUS pismo do sprawy (do ztozonego juz wczesniej wniosku), w ktérym
ptatnik oswiadczy jaki osiggnat przychdd. Pismo takie mozna przesta¢ pocztg, dostarczyé osobiscie do
placowki ZUS — do skrzynki na dokumenty (bez kontaktu z pracownikiem ZUS). Moze takze zostaé
wystany ponowny wniosek poprzez PUE.

150. Whniosek RSP-D blok V pkt 2: co oznacza przestdj? Czy chodzi o catkowity brak
zlecen czy zmniejszenie ich liczby?

Swiadczenie postojowe jest jednorazowym $wiadczeniem ktére ma zrekompensowaé utrate
przychoddéw z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej. A wiec ,,przestéj” we wniosku RSP-D blok V pkt
2 oznacza zaréwno catkowity brak zlecen ale tez zmiana ich liczby, co powoduje zmniejszenie
przychodu.

151. Czy jesli dziatalnosc¢ zostanie zawieszona np. 01.05.2020 to ptatnik bedzie miat
prawo do zwolnienia z obowiazku optacania sktadek za 3-4?

Jesli dziatalnos¢ zostanie zawieszona 1.05.2020 r. i beda spetnione warunki, to ptatnik bedzie mégt
skorzystaé ze zwolnienia z optacania sktadek za marzec i kwiecien br. Zwolnienie z opfacania sktadek
przystuguje:

— pfatnikom sktadek, ktérzy na dzien 29 lutego 2020 r. zgtosili do ubezpieczed mniej niz 10
ubezpieczonych i byli zgtoszeni do ZUS przed 1 lutego 2020 r. Zwolnieniu podlegajg nieoptacone
naleznosci wykazane w deklaracji rozliczeniowej,

— ptatnikom bedacym osobami prowadzgcymi pozarolniczg dziatalnos¢ optacajgcym sktadki
wyfacznie na wtasne ubezpieczenia, jezeli dziatalnos¢ byta prowadzona przed 1 lutego 2020 r.
Zwolnieniu podlegajg nieoptacone sktadki pod warunkiem, ze uzyskany przychdd w pierwszym
miesigcu, za ktory jest sktadany wniosek o zwolnienie z optacania sktadek nie byt wyzszy niz 300%
prognozowanego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w
2020 roku (15 681 zi),

Whiosek o zwolnienie z optacania sktadek ptatnik moze ztozy¢ nie pdzniej niz do 30 czerwca 2020 r.

Warunkiem zwolnienia z optacenia sktadek jest ztozenie przez ptatnika dokumentéw rozliczeniowych
(z wytaczeniem ptatnikdw za ktérych dokumenty sporzadza ZUS). Dokumenty rozliczeniowe za
miesigce podlegajace zwolnieniu musza by¢ ztozone nie pozniej niz do 30 czerwca 2020 r.

ZUS zrealizuje wniosek w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od dnia przestania dokumentéw
rozliczeniowych za ostatni miesigc wskazany we wniosku o zwolnienie z opfacania sktadek (w
przypadku ptatnikéw zwolnionych z obowigzku przekazywania do ZUS dokumentéw rozliczeniowych
w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od terminu pfatnosci sktadek za ostatni miesigc wskazany we
whniosku). Zwolnieniu z optacania sktadek podlegajg naleznosci znane na dzien rozpatrywania
whniosku.



152. Firma jednoosobowa- 1. Czy jesli ktos prowadzi dziatalnos¢ sezonowg od 2000 roku
w miesigcach marzec-pazdziernik. Pozostate miesigce sg zawieszone. Teraz firma odwiesita
sie od marca i czy bedzie musiata ptacic zus? 2. Czy ze zwolnienia zus mogg skorzystac
osoby, ktére rozpoczety dziatalnos¢ i s3 na samym zdrowotnym tzw. ulga na start?

Ad. 1. Jezeli dziatalno$é zostaje odwieszona od 1 marca br. to ptatnik moze wnioskowac o zwolnienie
z optacania sktadek za okres marzec-maj br. jesli spetnia warunki.

Ad. 2. Prowadzacy dziatalnos$¢ korzystajacy z ,ulgi na start” (zgtoszony z kodem 0540), nie moze
skorzystaé ze zwolnienia z obowigzku optacania sktadek. Zwolnienie dotyczy ptatnika sktadek,
bedgcego osobg prowadzgcy pozarolniczg dziatalnos¢, o ktérej mowa w art. 8 ust. 6 ustawy o
systemie ubezpieczen spotecznych, a przepis ten wytgcza osobe fizyczng, o ktérej mowa w art. 18 ust.
1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow (prowadzacy dziatalnos¢ korzystajacy z ulgi
na start).

153. Czy korzystajac z ulgi na start oraz dotacji z Urzedu pracy na rozpoczecie
dziatalnosci przystuguje zwolnienie ze sktadek i Swiadczenie postojowe?

Prowadzacy dziatalno$é korzystajacy z ,ulgi na start” (zgtoszony z kodem 0540), nie moze skorzystac
ze zwolnienia z obowigzku optacania sktadek. Zwolnienie dotyczy ptatnika sktadek, bedacego osobg
prowadzgcy pozarolniczg dziatalnos¢, o ktérej mowa w art. 8 ust. 6 ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych, a przepis ten wytgcza osobe fizyczng, o ktérej mowa w art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 6
marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw (prowadzacy dziatalno$é korzystajacy z ulgi na start).

Moze natomiast skorzysta¢ ze Swiadczenia postojowego. Przystuguje ono osobie prowadzacej
pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarczg na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsiebiorcéw lub innych przepisdw szczegdlnych o ile spetni warunek: przychéd w miesigcu
poprzedzajgcym ztozenie wniosku o Swiadczenie byt nizszy od 300% przeciethnego miesiecznego
wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku - 15 595,74 zt.

154. Samozatrudniony zarabia 6 940 i jego przychdd sie nie zmienit (obroty nie spadty o
50%). Czy przystuguje mu zwolnienie z ZUS?

Jezeli prowadzit dziatalnosé przed 1 lutego 2020 r. to tak, gdyz przychdd z dziatalnosci uzyskany w
pierwszym miesigcu, za ktory jest sktadany wniosek o zwolnienie z optacania sktadek nie jest wyzszy
niz 300% prognozowanego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce
narodowej w 2020 r., tj. 15 681 zt.

155. Klient prowadzit dziatalnos¢ do listopada 2019. Dziatalnos¢ zostata zamknieta.
Ponowne otworzenie dziatalnosci w potowie lutego 2020. Ta sama nazwa te same dane.
Czy klientowi przystuguje zwolnienie z ptatnosci sktadek zus? Jezeli klient zakonczyt
dziatalnosc i rozpoczat ponownie po pewnym czasie czy traktujemy to jako kontynuacje,
biorac pod uwage, e jest ta sama nazwa, ten sam adres firma tym samym sie zajmuje?

Ptatnikowi przystuguje zwolnienie z optacania naleznosci z tytutu sktadek, gdyz warunkiem jest
prowadzenie dziatalnosci przed 1 lutego 2020 r. i przed tg datg dziatalnos¢ byta prowadzona. Musza
by¢ jeszcze spetnione pozostate okreslone w ustawie warunki.

156. Pracownik pracuje na umowe zlecenie. Od 1 marca pfaci sktadke chorobowg, od 1
kwietnia nie bedzie miat dochodéw. Czy w ramach swiadczenia postojowego bedzie objety
ubezpieczeniem.

Swiadczenie postojowe jest $wiadczeniem pomocowym i przystuguje, gdy doszto do przestoju w
prowadzeniu dziatalnos$ci w nastepstwie wystgpienia COVID-19. Pobranie $wiadczenia nie ma wptywu
na podleganie lub nie ubezpieczeniom z tytutu wykonywania umowy zlecenia. Jezeli umowa nie



zostanie rozwigzana, to z jej tytutu osoba jg wykonujaca nadal bedzie pozostawata w
ubezpieczeniach, do ktérych zostata zgtoszona. Odrebng sprawg jest natomiast korzystanie, czy
wysokos¢ otrzymywanych swiadczen, jezeli podstawa wymiaru sktadek wynosi O w zwigzku z brakiem
przychoddw z wykonywania umowy.

157.

Klient za m-c marzec bedzie korzystat z doptaty do zatrudnienia pracownika z
obnizonym wymiarem czasu pracy przez 3 miesigce — firma moze obnizy¢ ten wymiar do
80% normalnego (nie wiecej niz do poét etatu), maksymalnie do pensji minimalnej (2600 zt).
Firma w takiej sytuacji otrzymuje 50% pensji pracownika plus skfadki na ubezp. spot.
nalezne od niej, ale nie wiecej niz 40% sredniej pensji z IV kw. 2019 r., tj. 2452 zt — 2079 zi
pensji i 373 zt sktadek. Od kwietnia chce skorzystac z doptaty do pracownika wystanego na
przestdj przez 3 miesigce — firma moze takiemu pracownikowi obnizy¢ wynagrodzenie do
minimalnej pensji (2600 zt) i otrzymuje wtedy 1300 zt + sktadki na ubezpieczenia spot. od
panstwa. Firma, by skorzystaé, musi zanotowa¢ 15% spadek obrotéw w 2 miesigce 2020 r.
w stosunku do 2 miesiecy 2019 r. lub 25% spadek obrotéw w miesigcu z 2020 r. w stosunku
do poprzedniego miesigca z 2020 r. (moze by¢ kolejnych 30 dni, nie kalendarzowy miesiac)
pytanie czy w jednym miesigcu moze skorzystac z 1 opcji a drugim z innej ? 2. Czy musi
pracownikowi wyptaci¢ chorobowe w petnej wysokosci

Pytanie spoza zakresu zadan realizowanych przez ZUS w ramach Tarczy Antykryzysowe].

158.

Czy klientce nalezy sie postojowe? Klientka zatrudnia jedna osobe-firma nie
przynosi zadnych zyskéw- wedtug ustawy prowadzi mikroprzedsiebiorstwo, ale wedtug
klientki jest to tez samozatrudnienie, poniewaz zatrudnia jedn3 osobe, ale takie sama jest
w tej firmie zatrudniona.

Tarcza Antykryzysowa daje prawo do Swiadczenia postojowego dla:

przedsiebiorcy prowadzacego dziatalnos¢ gospodarczg, pod warunkiem jej rozpoczecia przed
1 lutego 2020 r., gdy przychdod w miesigcu poprzedzajacym ztozenie wniosku o $wiadczenie
ulegt obnizeniu o co najmniej 15% w stosunku do poprzedniego miesigca i byt nizszy od 300%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu obowigzujacego na
dzien ztozenia wniosku - 15 595,74 zt,

przedsiebiorcy, ktéry zawiesit prowadzenie dziatalnosci, pod warunkiem rozpoczecia
dziatalnosci przed 1 lutego 2020 r. i jej zawieszenia po 31 stycznia 2020 r. jezeli przychéd w
miesigcu poprzedzajagcym miesigc ztozenia wniosku byt nizszy od 300% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu obowigzujacego na dzien ztozenia
whniosku - 15 595,74 zt,

— osoby prowadzacej pozarolniczg dziatalnos¢, ktore ptacg podatek w formie karty podatkowej i
korzystajgcej ze zwolnienia z podatku VAT,

jezeli nie ma innego tytutu do ubezpieczen spotecznych.

Moze takze skorzystac ze zwolnienia z optacania sktadek za marzec, kwiecieri i maj 2020 r. do ktérego
majg prawo ptatnicy, jezeli na dzien 29 lutego 2020 r. zgtosita do ubezpieczen spotecznych mniej niz
10 oséb i byta ptatnikiem przed 1 lutego 2020 .



159. 1. Klient zatrudnia 11 pracownikéw, z czego jedna osoba jest na urlopie
wychowawczym i jedna na urlopie macierzyriskim. Klient chce ubiegac sie o pomoc w
postaci zwolnienia z Zus. czy przedsiebiorca klasyfikuje sie do zwolnienia z Zus wg. ustawy.
2. Czy do 9 osdb, ktore pracujg nalezy wigczy¢ rowniez osoby przebywajace na urlopach
macierzynskich i wychowawczych. drugie pytanie: Czy do tych 9 oséb o ktérych mowa
310Z czy nalezy wlicza¢ osoby, ktdre s3 zgtoszone tylko do ubezpieczenia zdrowotnego -
np. emeryt prowadzacy dziatalnos¢.

Ad. 1. Na dzien 29 lutego 2020 r. ptatnik moze mie¢ zgtoszonych nie wiecej niz 9 oséb do
obowigzkowych ubezpieczen spotecznych. Nie ma w tym przypadku znaczenia tytut ubezpieczenia.

Ad. 2.Nie wlicza sie 0séb zgtoszonych tylko do ubezpieczenia zdrowotnego.

160. Klient zatozyt dziatalnos¢ w 2018r w grudniu i do tej pory ptacit maty zus w
wysokosci (ulga przez 2 lata) ok. 530zt. Klient pyta, czy jemu tez przystuguje pomoc w
postaci zawieszenia ptacenia sktadek ZUS.

Tak, jesli spetni warunki. Prawo do zwolnienia z optacania sktadek za marzec, kwieciert i maj 2020 r.
maja:

— osoby opfacajgce sktadki na wiasne ubezpieczenia, ktdrzy prowadzili dziatalno$é przed
1 lutego 2020 r. i ich przychdd uzyskany w pierwszym miesigcu, za ktéry jest sktadany wniosek o
zwolnienie z opfacania sktadek, nie byt wyiszy niz 300% prognozowanego przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020 r. (tj. 15 681 zt),

— ptatnicy, ktérzy na dzien 29 lutego 2020 r. zgtosili do ubezpieczen spotecznych mniej niz 10 oséb
i byli ptatnikami przed 1 lutego 2020 .

161. A czy zwolnienie ze sktadek ZUS na podstawie art. 31zo ustawy obejmuje réwniez
sktadki na ubezpieczenie, w czesci obcigzajacej pracownikow?

Zwolnienie z opfacania sktadek dotyczy wszystkich skfadek niezaleinie czy dotycza one czesci
finansowanej przez ubezpieczonych czy tez ptatnika sktadek.

i jeszcze jedno pytanie: czy zwolnienie ze sktadek ZUS dla przedsiebiorcy ubezpieczajacego
mniej niz 10 oséb wyklucza sie z otrzymaniem dofinansowania na podstawie art. 15g ustawy —
tj. czy jesli wnosze o doptate — dofinansowanie do wynagrodzen z uwagi na obnizony wymiar
czasu pracy to czy moge jednocze$nie wnosi¢ o zwolnienie z ZUS na podstawie art. 31 zo.

Te sprawe nalezy wyjasnic z urzedem pracy.

162. Czyli wtasciciel wlicza sie jako pracownik, czy osoba na urlopie wychowawczym
wlicza sie do o0séb zatrudnionych i czy jest mozliwosc¢ skorzystania z anulacji sktadek ZUS

Jak rozumiem chodzi o zwolnienie z optacania sktadek za marzec, kwiecien i maj 2020 r. przez
ptatnikow, ktdrzy na dzien 29 lutego 2020 r. zgtosili do ubezpieczen spotecznych mniej niz 10
0s6b i byli ptatnikami przed 1 lutego 2020 r. Do limitu wlicza sie wszystkie osoby, ktdre byty na
wskazany dzien zgtoszone do ubezpieczen spotecznych, w tym wlicza sie osobe prowadzaca
dziatalnos$¢ (wtasciciela).

163. Czy jezeli na dzien 31.12.2019 r. przedsiebiorca ma jednomiesieczna zalegtos¢ w
optatach sktadek ZUS za siebie i dwdoch pracownikéw moze skorzysta¢ z umorzenia sktadek
za okres marzec-maj 2020?

Tak, gdyz na dzien 31 grudnia 2019 r. posiadat Pan zadfuzenie za okres krétszy niz 12 miesiecy.
Zwolnienie z optacania naleznosci z tytutu sktadek stanowi pomoc publiczng. Tym samym moze by¢



udzielona wytacznie przedsiebiorcy, ktdry na dzien 31 grudnia 2019 r. nie znajdowat sie w trudnej
sytuacji w rozumieniu przepiséw unijnych. Oznacza to m.in., ze przedsiebiorca, ktéry ubiega sie o
zwolnienie z opfacania naleznosci z tytutu sktadek nie spetniat 31 grudnia 2019 r. kryteriéw do objecia
go postepowaniem upadtosciowym, czyli co do zasady nie powinien mie¢ opdznien w ptatnosciach,
ktore przekraczajg trzy miesigce. ZUS przyjat, ze ze zwolnienia z optacania naleznosci z tytutu sktadek,
beda mogli skorzysta¢ tylko ci przedsiebiorcy, ktérzy na dzien 31 grudnia 2019 r. nie zalegali z
optacaniem naleznosci z tytutu sktadek za okres dtuzszy niz 12 miesiecy. Warto jednak pomyslec
takze o uzyskaniu ulgi na juz istniejgce zadtuzenie.

164. Czy skorzystanie z odroczenia terminu ptatnosci sktadek ZUS za pracownikéw
spowoduje ze bedzie to traktowane jako pomoc de minimis? jesli tak to w jaki sposob
bedzie wyliczona kwota tej pomocy?

Ulga, polegajgca na odroczeniu terminu ptatnosci sktadek nie stanowi pomocy de minimis ze wzgledu
na niespetnienie przestanki selektywnosci. Warunkiem udzielenia ulgi jest bowiem pogorszenie
sytuacji finansowej przedsiebiorstwa w wyniku epidemii koronawirusa, ktéra wptywa na brak
mozliwosci optacenia naleznej sktadki w terminie. W zwigzku z tym, ze z ulgi skorzysta¢ mogg wszyscy
przedsiebiorcy niezaleznie od rodzaju prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, miejsca jej
prowadzenia lub wielkosci przedsiebiorstwa, a jedyng przestanka uprawniajgcg do ztozenia wniosku
jest pogorszenie sytuacji finansowej w wyniku wystgpienia epidemii COVID-19, ma ona charakter
generalny.

165. Klientka dziata na samozatrudnieniu i ma opdznienia w ZUS(ztozyta juz wniosek o
roztozenie na raty jednak czeka na odpowiedz od dawna) Czy jest to wykluczenie aby
uzyskac swiadczenie postojowe? Klientka réwniez jest zainteresowana zaptaceniem w
poéZniejszym terminie obecnych sktadek w zwigzku z mozliwoscia jaka daje tarcza
antykryzysowa. Czy moze skorzystac z tej formy poniewaz spetnia kryterium obnizenie
przychoddéw jednak zalega w ZUS.

Zalegtos¢ w optaceniu naleznosci z tytutu sktadek nie jest warunkiem wyptaty Swiadczenia
postojowego. Jezeli Pani spetnia pozostate warunki moze ztozy¢é wniosek RSP-D o wyptate
Swiadczenia postojowego w zwigzku z przeciwdziataniem skutkom wywotanym Covid-19 dla osdéb
prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg. Jezeli Pani jest zainteresowana zaptaty sktadek biezgcych w
pdzniejszym terminie moze rowniez ztozy¢ wniosek RDU o ulge bez opfaty prolongacyjnej —
odroczenie terminu ptatnosci sktadek naleznych od stycznia 2020 r.

166. Spétka cywilna sktadajaca sie z 2 wspdlnikéw. Z tego co Pan mowit nie zatrudniaja
nikogo innego. Chca skorzystaé ze zwolnienia z ZUS na 3 miesigce, wniosek chca ztozy¢ juz
teraz. Nie wiedzg jakie dokumenty powinni ztozy¢ do tego wniosku, na stronie tarczy nie
jest to doprecyzowane. Nie wiedza co to s3 dokumenty rozliczeniowe? Przychody spoftki
cywilnej czy kazdego z Pandéw z osobna? Chodzi oto aby Panu napisa¢ jakie dokumenty
powinni ztozy¢ razem z wnioskiem

Kazdy ze wspdlnikéw sktada ,,wniosek o zwolnienie z obowigzku opfacenia naleznosci z tytutu sktadek
za marzec—maj 2020 r.”— symbol wniosku RDZ, wypetniajgc tylko blok, ktdry dotyczy wspdlnika.
Panowie muszg prowadzi¢ dziatalnos$¢ przed 1 lutego 2020 r., na dzien 31 grudnia 2019 r. nie mogg
zalegad z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek za okres dtuzszy niz 12 m-cy a ich przychdéd uzyskany
w pierwszym miesigcu, za ktéry jest sktadany wniosek o zwolnienie z optacania sktadek, nie moze by¢
wyzszy niz 300% prognozowanego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce
narodowej w 2020 r. (tj. 15681 zt). Oswiadczony przez wspdlnika we wniosku przychdd jest
proporcjonalny do jego udziatu w zysku spétki. Dokumenty rozliczeniowe, to w przypadku oséb, ktére
optacaja skfadki wytacznie na wiasne ubezpieczenie, deklaracja ZUS DRA.



167. Klient prosi o podanie podstawy prawnej w zakresie: czy witasciciel i 9 0séb
zatrudnionych to mikroforma (chodzi o pomoc anulowanie sktadek ZUS)

W przypadku zwolnienia z optacania naleznosci z tytutu sktadek nie bierze sie pod uwage definicji
mikroprzedsiebiorcy. Wniosek o zwolnienie z obowigzku optacania naleznosci z tytutu sktadek moze
ztozy¢ kazdy ptatnik pod warunkiem, ze na dzien 29 lutego 2020 r. zgtosit do ubezpieczen spotecznych
mniej niz 10 osdb i byt ptatnikiem przed 1 lutego 2020 .

168. Prowadzi dziat. gosp. — lokal gastronomiczny od 3 lat. Ma spadek przychodow;
obecnie swiadczy ustugi gastronomiczne jedynie jako CATERING. Obecnie od 14.03 - jako
wtiasciciel firmy - jest na zasitku opiekuriczym. Zatrudnia 2 ludzi na umowy zlecenie 1)
obcokrajowiec — legalny pobyt czasowy — optacane sktadki — umowa zalecenie. 2) student
(wiek do 26 lat)- zwolniony ze sktadek ZUS — umowa zlecenie. W jakiej wysokosci i czy w
ogole przystuguje przedsiebiorcy zwolnienie z 3 miesiecznego obowigzku optacania sktadek
ZUs

Tarcza Antykryzysowa przewiduje skorzystanie ze zwolnienia z optacania sktadek za marzec, kwiecien
i maj 2020 r. przez ptatnikdw, ktérzy na dzien 29 lutego 2020 r. zgtosili do obowigzkowych
ubezpieczen spotecznych mniej niz 10 oséb i byli ptatnikami przed 1 lutego 2020 r. (wlicza sie takze
przedsiebiorce).Zwolnienie z optacania dotyczy kwot wykazanych w deklaracji rozliczeniowe;j.

169. Mikroprzedsiebiorca, zatrudnia do 9 oséb, dwie osoby na umowe zlecenie. Sklep w
galerii handlowej, wiec zupetny przestoj. Obie umowy zlecenia wygasty w dniu 31.03.2020,
zgodnie z przepisami Pani musi zgtosic¢ ich wyrejestrowanie w ZUS do 7 kwietnia. Pani pyta,
czy musi utrzymac w zatrudnieniu te dwie osoby, by uzyskaé¢ bezzwrotng pomoc. Czy ma to
znaczenie w kwestii ubiegania sie o pomoc w dofinansowaniu do wynagrodzenia dla
pozostatych pracownikéw? Chodzi o fakt, czy uzyskana pomoc bedzie trzeba zwrdcié z
uwagi na te dwie rozwigzane umowy zlecenia. Czy pod uwage beda brane tylko te umowy
tych pracownikéw, ktérzy pozostali w stosunku pracy — w kwestii utrzymania stanu
zatrudnienia.. Druga rzecz: czy sam przedsiebiorca moze sie starac o postojowe czy tez inng
forme pomocy?

Dofinansowanie do wynagrodzenia dla pozostatych pracownikdw wykracza poza zakres dziatan
realizowanych przez ZUS.

Tarcza Antykryzysowa daje prawo do:

1. swiadczenia postojowego dla:

— przedsiebiorcy prowadzacego dziatalno$é gospodarcza, pod warunkiem jej rozpoczecia przed 1
lutego 2020 r., gdy jego przychdéd w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku o swiadczenie
ulegt obnizeniu o co najmniej 15% w stosunku do poprzedniego miesigca i byt nizszy od 300%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu obowigzujgcego na dzien
ztozenia wniosku - 15 595,74 zt,

— przedsiebiorcy, ktéry zawiesit prowadzenie dziatalnosci, pod warunkiem rozpoczecia dziatalnosci
przed 1 lutego 2020 r. i jej zawieszenia po 31 stycznia 2020 r., jezeli przychéd z miesigca
poprzedzajgcego ztozenie wniosku byt nizszy od 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
z poprzedniego kwartatu obowigzujacego na dzien ztozenia wniosku - 15 595,74 zi,

- osoby prowadzacej pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarcza, ktéra ptaci podatek w formie karty
podatkowej i korzysta ze zwolnienia z podatku VAT,;

2. zwolnienia z optacania sktadek za marzec, kwieciert i maj 2020 r. przez:



— osoby optacajgce sktadki na wtasne ubezpieczenia, ktérzy prowadzili dziatalnosé przed
1 lutego 2020 r. i ich przychdd uzyskany w pierwszym miesigcu, za ktory jest sktadany wniosek
o zwolnienie z optacania sktadek, nie byt wyzszy niz 300% prognozowanego przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020 r. (tj. 15 681 zi),

— pfatnikéw, ktérzy na dzien 29 lutego 2020 r. zgtosili do ubezpieczen spotecznych mniej niz 10
0s6b i byli ptatnikami przed 1 lutego 2020r.;

3. ulgi w postaci odroczenia terminu ptatnosci albo roztozenia na raty naleznosci od stycznia 2020
r. bez optaty prolongacyjnej — dla wszystkich ptatnikow.

Ptatnik, ktéry zatrudnia do 9 oséb moze skorzystaé ze wskazanej pomocy, jesli spetnia okreslone
warunki.

170. Czy jest mozliwosc¢ otrzymania zwrotu pieniedzy za odprowadzone do ZUSu sktadki
w marcu, jezeli chce skorzystac ze zwolnienia z optacania sktadek ZUS przez 3 miesigce?

Nie mozna otrzymac zwrotu optaconych za marzec sktadek. Zwolnieniem moga by¢ objete tyko te
sktadki, ktére nie zostaly optacone na dzien ztozenia wniosku. Jezeli za marzec 2020 r. zostata
optacona sktadka, to zwolnienie z optacania sktadek w takim przypadku moze dotyczy¢ kwietnia i
maja br.

171. Czy Stowarzyszenie (klub sportowy) mozne skorzystac z ulgi na ZUS, zatrudniajg 2
pracownikéw na umowe o prace ?

Tak, jezeli jako ptatnik sktadek zgtosit do ubezpieczen spotecznych na dzien 29 lutego 2020 r. mniej
niz 10 oséb i byt ptatnikiem sktadek przed 1 lutego 2020 r.



