
program seminarium
Prewencja wypadkowa – bezpieczne stanowisko pracy

6 czerwca 2016 roku
9:00–9:30 Rejestracja uczestników

Blok I

9:35–11:00
OSOBA
Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ 
– ASPEKTY PRAWNE

1.	 Prawo a osoby
	 z niepełnosprawnością. 
2.	 Orzeczenie
	 o niepełnosprawności	
	 – prawne usytuowanie 
	 orzeczenia. 
3.	 Organizacja stanowiska 
	 pracy dla pracownika 
	 z niepełnosprawnością, 
	 charakter
	 wykonywanej pracy
	 a niepełnosprawność. 

11:00–11:15 
Przerwa kawowa

11:15–12:45
ZATRUDNIANIE OSÓB
Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI.
ZAGROŻENIA W MIEJSCU PRACY

1.	 Promowanie rozwiązań
	 ułatwiających 
	 pracodawcom
	 zatrudnianie osób 
	 z niepełnosprawnością.
2.	 Współczesne zagrożenia
	 w miejscu pracy:
	 stres i metody 
	 radzenia sobie ze stresem, 
	 mobbing, inne formy 
	 łamania prawa
	 do równego traktowania.
3.	 Możliwości i ograniczenia
	 zawodowe osoby w związku
	 z niepełnosprawnością, 
	 która powstała w wyniku 
	 wypadku przy pracy
	 lub choroby zawodowej.

12:45–13:00
Przerwa kawowa

13:00–14:30
BHP W MIEJSCU PRACY
SZANSĄ
NA BEZWYPADKOWOŚĆ

1.	 Przyczyny i skutki
	 wypadków przy pracy
 	 i chorób zawodowych.
2.	 Obowiązki pracodawcy
	 i ochrona prawna 
	 pracowników po wypadku 
	 lub w związku z chorobą 
	 zawodową.
3.	 Przykłady dobrych
	 praktyk w zarządzaniu 
	 niepełnosprawnością
	 w firmie.

14:30–15:00  
Dyskusja
Zakończenie Seminarium

15:00–15:30 
Lunch 

Blok II Blok III
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