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Zatgcznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji Uczestnikéw Projektu
pn. ,,Lubuski Biznes ma POWER”

FORMULARZ DIAGNOZY POTRZEB SZKOLENIOWO-DORADCZYCH

,Lubuski Biznes ma POWER”
Nr projektu: POWR.01.02.01-08-0005/20
Priorytet I. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb mtodych na regionalnym rynku pracy

QB W N~

Poddziatanie 1.2.1. Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Numer identyfikacyjny
PESEL

Imie i nazwisko
Kandydata do udziatu w projekcie

Rekomenduje udzial Uczestnika Projektu w ustudze szkoleniowo-doradczej na
poziomie:

| podstawowym — dla os6b, ktore nie posiadajg wiedzy lub posiadajg jg w stopniu
niewystarczajgcym z zakresu Zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
(szkolenie z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w wymiarze
50 godzin lekcyjnych oraz wsparcie doradcze z zakresu przygotowania Biznesplanu
w wymiarze 3 godzin zegarowych);

|| zaawansowanym — dla o0s6b, ktére posiadajg praktyczne do$wiadczenie
w prowadzeniu firmy i wiedze z zakresu przedsigbiorczosci:

= prowadzity wkasng dziatalnos¢ gospodarczg i/lub,

= byty wspdlnikami/udziatowcami w dowolnej spotce i/lub,

= byly osobami wspétpracujgcymi i posiadajg wiedze z zakresu prowadzenia firmy,
= odbyty szkolenie z zakresu zaktadania i prowadzenia firmy.

(Wsparcie doradcze z zakresu przygotowania Biznesplanu w wymiarze 3 godzin
zegarowych).

Przedstawione dokumenty przez Kandydata:

1 Kopie zaswiadczen/certyfikatbw o odbyciu szkolen 2z zakresu Zakfadania
i prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej,
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1 Kopie dokumentow z wiasciwego rejestru/instytucji potwierdzajagce prowadzenie
wiasnej dziatalnosci gospodarczej (dotyczy okresu powyzej 12 miesiecy przed
przystagpieniem do projektu), wspétudziat/udziat w spoétce, wspodiprace i wiedze
z zakresu prowadzenia firmy. Definicja osoby wspotpracujgcej: zgodna z art.8
ust.11ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

Wynik testu wiedzy: .......cccooovvviriinnnennn.

Uzasadnienie:

Data i czytelny podpis Doradcy Zawodowego
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