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Załącznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i  uczestnictwa  w projekcie

UMOWA UCZESTNICTWA                                                                                                                                              nr ……………………………

w projekcie pn. „NASTAWIENI NA ROZWÓJ - kompleksowy program rozwoju kwalifikacji  i kompetencji osób dorosłych” zawarta w dniu …………….r. w Żarach
pomiędzy:
Łużycką Szkołą Wyższą im. Jana Benedykta Solfy z siedzibą w Żarach (68 – 200), przy ul. Pszennej 2b,  NIP 9281906842, REGON 978077991, reprezentowaną przez:
1.	dr Romana Macieja Józefiaka – Rektora,
zwaną w dalszej części niniejszej Umowy „Organizatorem ",
lub
Organizacją Pracodawców Ziemi Lubuskiej  w Zielonej Górze (OPZL) przy ul. Reja 6,                           65-076 Zielona Góra, NIP 9730052037, reprezentowaną przez:                                                             1. Janusza Jasińskiego – Przewodniczącego OPZL,
zwanych w dalszej części niniejszej Umowy „Organizatorem ",
a
Panią/Panem……………………………………………………………, zamieszkałym/łą pod adresem ul. ………………………………………………………………………………………………………………………………,
posiadającym numer PESEL………………  zwaną/zwanym w dalszej części umowy „Uczestnikiem/Uczestniczką projektu” (UP).


Preambuła
Organizator Projektu realizuje projekt pn. „NASTAWIENI NA ROZWÓJ - kompleksowy program rozwoju kwalifikacji i kompetencji osób dorosłych”, nr umowy                                              o dofinansowanie projektu:  FERS.01.05-IP.08-0537/23-00. Projekt  jest współfinansowany  ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 Działanie 1.5 Umiejętności w szkolnictwie wyższym.

§ 1 
Definicje i pojęcia ogólne
1. Projekt – oznacza projekt pod nazwą „pn. „NASTAWIENI NA ROZWÓJ - kompleksowy program rozwoju kwalifikacji i kompetencji osób dorosłych”, umowa dofinansowania nr FERS.01.05-IP.08-0537/23-00.         
2. Forma wsparcia – oznacza oferowane w ramach Projektu kursy i szkolenia.
3. Organizator - oznacza realizatora projektu: Łużycką Szkołę Wyższą im. Jana Benedykta Solfy z siedzibą w Żarach, ul. Pszenna 2b, 68-200 Żary, e-mail: lsw@lsw.edu.pl w partnerstwie z Organizacją Pracodawców Ziemi Lubuskiej  
w  Zielonej Górze (OPZL) przy ul. Reja 6, 65-076 Zielona Góra, e-mail: biuro@opzl.pl.
4. Uczestnik/czka Projektu - osoba, która w wyniku procesu rekrutacji uzyskała wymaganą liczbę punktów do udziału w Projekcie i została zakwalifikowana do udziału w Projekcie, zgodnie z kryteriami rekrutacji.
5. Regulamin - Regulamin rekrutacji i udziału w projekcie pn.: „pn. „NASTAWIENI NA ROZWÓJ - kompleksowy program rozwoju kwalifikacji i kompetencji osób dorosłych”, umowa dofinansowania nr FERS.01.05-IP.08-0537/23-00.
§ 2 
        Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy jest organizacja i realizacja kursu/szkolenia dla Uczestnika/Uczestniczki projektu pn.: „pn. „NASTAWIENI NA ROZWÓJ - kompleksowy program rozwoju kwalifikacji i kompetencji osób dorosłych”  w okresie od …….…………. do …………………, w wymiarze ………………….godzin.
2. Nazwa kursu/szkolenia:
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………..
§ 3
Beneficjent i Partner projektu zobowiązują się do:                                                                                                       
1) przeprowadzenia zajęć dydaktycznych w oparciu o przygotowany uprzednio program zajęć,
2) zapewnienia kadry merytorycznej posiadającej kwalifikacje do realizacji zajęć wynikających z charakteru danego wsparcia,
3) zapewnienia warunków technicznych i lokalowych niezbędnych do realizacji danego wsparcia,
4) zapewnienia wydania Uczestnikom odpowiednich zaświadczeń lub certyfikatów potwierdzających udział w zajęciach i uzyskanie określonych kompetencji.
§ 4
Uczestnik projektu zobowiązuje się do:
1) zapoznania się z treścią niniejszego Regulaminu oraz treścią klauzul informacyjnych dotyczących przetwarzania danych osobowych dostępnych na stronie internetowej Organizatora (w zakładce Projekty): www.lsw.edu.pl i Partnera (w zakładce Projekty) :  www.opzl.pl .
2) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w prowadzonych w ramach Projektu rodzajach wsparcia,
3) uczestnictwa w co najmniej 80% zajęć przewidzianych programem - Uczestnik może opuścić maksymalnie 20% zajęć,
4) potwierdzania obecności na zajęciach poprzez złożenie własnoręcznego podpisu na  listach: obecności (każdorazowo), odbioru materiałów szkoleniowych, odbioru dokumentu potwierdzającego uczestnictwo, odbioru cateringu (tj. obiadu) lub poczęstunku podczas przerwy kawowej,
5)  informowania Beneficjenta o wszelkich zmianach danych podanych                                             w dokumentacji rekrutacyjnej zwłaszcza teleadresowych w ciągu 7 dni od ich powstania,
6) informowania Kierownika Projektu o wszelkich zmianach w danych Uczestnika (zwłaszcza w danych dotyczących zmiany nazwiska, adresu mailowego, telefonu kontaktowego) podanych w dokumentacji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni roboczych od nastąpienia zmiany,
7) wyrażenia zgody na przetwarzanie przez Uczelnię jego danych osobowych, niezbędnych do zamieszczenia w centralnym systemie informatycznym CST2021 zgodnie z wymogami wynikającymi z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
8) wypełnienia pre-testu i post -testu weryfikujących poziom podniesienia kompetencji przez Uczestnika.
9)  wypełnienia ankiety ewaluacyjnej po zakończeniu szkolenia, dostarczającej informacji zwrotnej na temat jakości szkolenia, jego przydatności i obszarów do poprawy.

§ 5
1. Rezygnacja z udziału w Projekcie jest możliwa tylko w uzasadnionych przypadkach – może wynikać z przyczyn zdrowotnych lub działania siły wyższej, które z zasady nie mogą być znane przez Uczestnika w momencie rozpoczęcia udziału w Projekcie.
2. W przypadku rezygnacji z udziału w Projekcie Uczestnik jest zobowiązany do złożenia rezygnacji w formie pisemnej do Kierownika Projektu.
3. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziału w Projekcie z nieuzasadnionych przyczyn lub skreślenia z listy Uczestnik ów, Beneficjent może żądać zwrotu materiałów szkoleniowych oraz poniesionych kosztów jego uczestnictwa 
w Projekcie.



§ 6
Przetwarzanie danych osobowych
1. Uczestnik/czka projektu wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z załącznikiem nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa 
w projekcie. Brak zgody na przetwarzanie danych wiąże się z brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach niniejszego projektu „pn. „NASTAWIENI NA ROZWÓJ - kompleksowy program rozwoju kwalifikacji 
i kompetencji osób dorosłych”.

§ 7 
Postanowienia końcowe
1. Uczestnik oświadcza, że zapoznał się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz zapisami niniejszej umowy i akceptuje ich treść oraz zobowiązuje się przestrzegać postanowień w nich zawartych.
2. Integralną część umowy stanowią złożone przez Uczestnika/Uczestniczkę załączniki nr 1-2 Regulaminu.
3. We wszystkich sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego oraz przepisy krajowego ustawodawstwa.
4. Strony ustalają, że wszelkie spory wynikające z postanowień niniejszej umowy będą rozstrzygać polubownie, a w przypadku braku takiej możliwości, sądem właściwym do rozpoznania sprawy będzie Sąd Rejonowy w Żarach.
5. Wszelkie zmiany niniejszej umowy dla swej ważności wymagają formy pisemnej.
6. Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.



………………………………………………………..                         ………………………………………………………….
Podpis Przedstawiciela Łużyckiej                                Podpis Uczestnika/czki
Szkoły Wyższej w Żarach lub OPZL                                                                                                        w Zielonej Górze
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